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ΕΒΕ ΛΕΥΚΩΣΙΑΣΧΑΙΡΕΤΙΣΜΟΣ

Αγαπητοί συνάδελφοι, μέλη του Επιμελητηρίου Λευκωσίας,
Όπως κάθε χρόνο, με την ευκαιρία της Ετήσιας Γενικής Συνέ-
λευσης του Επιμελητηρίου μας, σας παρουσιάζουμε την Ετήσια 
Έκθεση του ΕΒΕΛ για το έτος 2023.
Η Ετήσια Έκθεση αποτελεί τον κύριο απολογισμό των δράσεων 
και πρωτοβουλιών που ανέλαβε το Επιμελητήριο μας το 2023.
Όπως θα διαπιστώσετε κι’ εσείς, κατά το 2023, παρά το αβέβαιο 
και ρευστό διεθνές οικονομικό περιβάλλον, το ΕΒΕΛ ανέπτυξε 
έντονη δράση, η οποία βοήθησε και ενίσχυσε τόσο το επιχει-
ρείν όσο και την ανάπτυξη της πρωτεύουσας.
Μέσα από τις δράσεις και πρωτοβουλίες μας, που κάλυψαν 
όλους τους τομείς της οικονομίας, εμπόριο, βιομηχανία και 
υπηρεσίες, καταφέραμε όχι μόνο να επιλύσουμε υφιστάμενα 
προβλήματα, αλλά και να διανοίξουμε νέους ορίζοντες για το 
μέλλον της Λευκωσίας. Και όλα αυτά, σ’ ένα αβέβαιο και αστα-
θές περιβάλλον, όπου χαρακτηριζόταν από τον συνεχιζόμενο 
πόλεμο στην Ουκρανία και την έναρξη της σύγκρουσης στη 
Μέση Ανατολή.
Οι δυο αυτές αρνητικές εξελίξεις, προκάλεσαν αρκετές ανατρο-
πές στο οικονομικό περιβάλλον της Κύπρου, με αποτέλεσμα να 
επηρεαστούν ο τουρισμός, οι επενδύσεις, τα ακίνητα, το εμπό-
ριο και σίγουρα μεγάλο μέρος των επαγγελματικών υπηρεσιών.
Ακόμα, το 2023 είχαμε της έντονες πληθωριστικές πιέσεις και 
τη μεγάλη άνοδο των επιτοκίων, εξελίξεις που είχαν πολύ αρ-
νητικές αντανακλάσεις τόσο στα εισοδήματα των νοικοκυριών, 
όσο και στη ρευστότητα των επιχειρήσεων. Ενδεικτικά μπορεί 
να αναφερθεί ότι το ενεργειακό κόστος εκτοξεύθηκε στα ύψη, 
προκαλώντας τεράστια προβλήματα με απότοκο τη μείωση της 
ανταγωνιστικότητας των εξαγωγών μας και γενικά της οικονο-
μίας μας.
Παρά, όμως, αυτό το δύσκολο περιβάλλον, η οικονομία κινή-
θηκε με θετικό ρυθμό ανάπτυξης και ζωτικοί τομείς της, όπως 
ο τουρισμός, τα ταξίδια, τα ακίνητα και άλλοι κινήθηκαν απρό-
σμενα θετικά. Στα θετικά του 2023 είναι και η ενίσχυση της δη-
μοσιονομικής κατάστασης του κράτους και κυρίως η μείωση 
του δημόσιου χρέους.
Σήμερα, η εικόνα είναι σαφώς καλύτερη, αφού:
••	 Τα δημόσια οικονομικά βρίσκονται σε καλύτερη θέση
••	 Το δημόσιο χρέος κινείται στο 76% του ΑΕΠ
••	 Ο πληθωρισμός έχει περιοριστεί λίγο πάνω από το 2%
••	 Τα επιτόκια άρχισαν να αποκλιμακώνονται μετά τις τρείς 

μειώσεις που ανακοίνωσε η Ευρωπαϊκή Κεντρική Τράπεζα 
••	 Ο τουρισμός συνεχίζει να εξελίσσεται θετικά, με αύξηση 

τόσο στις αφίξεις, όσο και στα έσοδα
Ωστόσο, τα προβλήματα στην πραγματική οικονομία δεν εξέ-
λειπαν, ενώ ολοένα και νέες προκλήσεις αναφύονται μπροστά 
μας.
Στα κύρια προβλήματα που υπάρχουν σήμερα, περιλαμβάνο-
νται:
••	 Οι δυσκολίες που προβάλλουν οι τράπεζες στη χρηματοδό-

ΧΑΙΡΕΤΙΣΜΌΣ ΠΡΟΈΔΡΟΥ ΕΒΕ ΛΕΥΚΩΣΊΑΣ 
κ. ΜΙΧΆΛΗ ΜΟΥΣΙΟΎΤΤΑ

Ο Πρόεδρος του ΕΒΕ Λευκωσίας κ. Μιχάλης Μουσιούττας

Οι ενέργειες μας στοχεύουν στο 
να μπορέσουμε να στηρίξουμε 
την οικονομία, να ενισχύσουμε τις 
επιχειρήσεις και να αναπτύξουμε τη 
Λευκωσία. Αυτοί είναι οι τρεις κύριοι 
πυλώνες που εστιάζουμε τις δράσεις 
μας
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ΕΒΕ ΛΕΥΚΩΣΙΑΣ ΧΑΙΡΕΤΙΣΜΟΣ

ιδιωτικού τομέα για την ανέγερση νέων ή ανακαίνιση παλαιών 
ξενοδοχειακών μονάδων στην πρωτεύουσα, κάτι που το ΕΒΕΛ 
ζητά από καιρό όπως και τις προσπάθειες της ΕΤΑΠ Λευκωσίας.
Τέλος, λάβαμε μέρος σε πολλά συνέδρια και εκδηλώσεις στο 
εξωτερικό προβάλλοντας τα συγκριτικά πλεονεκτήματα της 
Λευκωσίας. 

Αγαπητοί συνάδελφοι, 
Με την πιο πάνω αποτύπωση σάς περιέγραψα τη σημερινή οι-
κονομική κατάσταση, όπως τη βλέπει το ΕΒΕΛ και σας έδωσα το 
στίγμα των πρωτοβουλιών μας. Έχουμε πλήρη επίγνωση των 
προβλημάτων και των προκλήσεων, και παρ’ όλο το αβέβαιο 
σκηνικό και τις πολλές άγνωστες παραμέτρους, εκφράζουμε 
την εμπιστοσύνη μας προς το αύριο της οικονομίας, της Λευ-
κωσίας και των επιχειρήσεων μας.
Οι ενέργειες μας στοχεύουν στο να μπορέσουμε να στηρίξουμε 
την οικονομία, να ενισχύσουμε τις επιχειρήσεις και να αναπτύ-
ξουμε τη Λευκωσία. Αυτοί είναι οι τρεις κύριοι πυλώνες που 
εστιάζουμε τις δράσεις μας. Αναμφίβολα στην προσπάθεια 
αυτή, σας θέλουμε όλους δίπλα μας για να ενώσουμε όλοι τις 
δυνάμεις μας για το αύριο. Η πολύχρονη πορεία του ΕΒΕΛ με 
πέραν των 70 χρόνων παρουσίας στο επιχειρείν, έχει αποδείξει 
ότι όταν είμαστε όλοι μαζί επιτυγχάνουμε τους στόχους μας. 
Με την ευκαιρία αυτού του χαιρετισμού μου στην Ετήσια Έκ-
θεση του 2023, θέλω να ευχαριστήσω ολόθερμα από καρδιάς 
όλους τους συνεργάτες που μου συμπαραστέκονται στο Επι-
μελητήριο και εργάζονται μαζί μου ως ομάδα για το καλό των 
μελών μας, του επιχειρείν και της Λευκωσίας. 
Ευχαριστώ ιδιαίτερα τους Αντιπροέδρους, αλλά και όλους τους 
συναδέλφους μου στο Διοικητικό Συμβούλιο του ΕΒΕΛ για τη 
στενή και ειλικρινή συνεργασία μας. Θερμές ευχαριστίες εκ-
φράζω προς τον Πρόεδρο του ΚΕΒΕ φίλο Σταύρο Σταύρου, τους 
Προέδρους των Τοπικών Επιμελητηρίων και μέλη της Εκτελε-
στικής Επιτροπής καθώς και τα μέλη του Διοικητικού Συμβου-
λίου του ΚΕΒΕ. Ιδιαίτερα ευχαριστώ τον νέο Γραμματέα/Διευθυ-
ντή φίλο Ανδρέα Αντωνιάδη, για τη στήριξη στις προσπάθειες 
μας και γενικά όλο το προσωπικό και τους εξωτερικούς συνερ-
γάτες του ΕΒΕΛ για την υποστήριξη και πολύτιμη συμπαράστα-
ση τους. Ευχαριστώ επίσης τον αφυπηρετήσαντα Γραμματέα/
Διευθυντή Σωκράτη Ηρακλέους για τη συνεργασία μας και πο-
λύχρονη συνεισφορά του στο ΕΒΕ Λευκωσίας.
Τέλος, θέλω να ευχαριστήσω όλους εσάς που βρίσκεστε δίπλα 
από το ΕΒΕΛ και στηρίζετε τις πρωτοβουλίες και δράσεις μας. 
Είμαι σίγουρος ότι όλοι μαζί θα καταφέρουμε να ενισχύσουμε 
τόσο το ΕΒΕΛ, όσο και την οικονομία και τη Λευκωσία. Από την 
πλευρά μου θα συνεχίσω να πράττω ότι είναι δυνατό, ώστε το 
ΕΒΕΛ, τα μέλη μας, το επιχειρείν και γενικά ο Επιμελητηριακός 
Θεσμός θα αναπτυχθούν ακόμα περισσότερο. 
Ευχαριστώ πολύ.   

τηση των επιχειρήσεων 
••	 Η έλλειψη της απαιτούμενης ρευστότητας για τις επιχειρή-

σεις 
••	 Το υψηλό (ακόμα) κόστος της ενέργειας και κατ’ έκταση πολ-

λών καταναλωτικών προϊόντων 
••	 Η έλλειψη εργατικού δυναμικού για συγκεκριμένους κλά-

δους της οικονομίας μας
••	 Οι καθυστερήσεις στην προώθηση και εφαρμογή αρκετών 

θεσμικών μεταρρυθμίσεων
••	 Η συνεχιζόμενη γραφειοκρατία του κρατικού τομέα 
••	 Η αργή μετάβαση στον ψηφιακό μετασχηματισμό της οικο-

νομίας και του κράτους 
Πέραν αυτών το ΕΒΕΛ καταγράφει στα αρνητικά και την τάση 
της κυβέρνησης να αυξάνει τις μη παραγωγικές δαπάνες της και 
ειδικά αυτές που αφορούν το κρατικό μισθολόγιο.
Το ΕΒΕΛ καλεί την κυβέρνηση να προσέξει την πολιτική δαπα-
νών της, γιατί υπάρχουν πολλοί κίνδυνοι απ’ αυτή την ακατα-
νόητη διαχείριση των πόρων του κράτους.
Όλα αυτά τα προβλήματα δημιουργούν ένα πολυσύνθετο πάζλ, 
που εμείς ως επιχειρηματικός κόσμος θα πρέπει να διαχειρι-
στούμε.
Όπως επισημάναμε και πιο πάνω, με τις δράσεις και πρωτοβου-
λίες μας δεν επιλύθηκαν όλα τα προβλήματα. Αντίθετα κάποια 
παραμένουν άλυτα και κάποια φαίνεται ότι θα οξυνθούν αν δι-
ευρυνθεί η κρίση στη Μέση Ανατολή.
Πέρα, όμως από τη γενικότερη παρέμβαση μας στην οικονομία, 
αναλαμβάνουμε πολλές πρωτοβουλίες και για επιμέρους προ-
βλήματα που αφορούν την ανάπτυξη της Λευκωσίας.
Μεταξύ άλλων προωθούμε τη βελτίωση των έργων υποδομής 
στις βιομηχανικές ζώνες και περιοχές της Λευκωσίας, υποβά-
λαμε σωρείαν εισηγήσεων για το κυκλοφοριακό πρόβλημα της 
πρωτεύουσας και της Μακαρίου, και καταθέσαμε απόψεις για 
τα έργα υποδομής που έγιναν ή σχεδιάζονται να γίνουν στη 
Λευκωσία. Πρόσθετα υποδείξαμε την αξιοποίηση του χώρου 
της Αρχής Κρατικών Εκθέσεων ως Ζώνης Καινοτομίας και Εκθε-
σιακού/Συνεδριακού χώρου όπως απόφαση Υπουργικού Συμ-
βουλίου, προβάλαμε τη Λευκωσία στο εξωτερικό, και αναδείξα-
με τα συγκριτικά πλεονεκτήματα της πρωτεύουσας στον τομέα 
της εκπαίδευσης, της τεχνολογίας, της καινοτομίας, της υγείας 
και του «επιχειρείν».
Στόχος των προσπαθειών μας είναι η μετατροπή της Λευκωσίας 
σε περιφερειακό κέντρο υπηρεσιών υψηλής ποιότητας ιδιαίτε-
ρα στους τομείς της εκπαίδευσης, ιατρικής, έρευνας, τεχνολογί-
ας και καινοτομίας, ώστε να μπορέσει να προσελκύσει ξένους 
επενδυτές, αλλά και ξένες επιχειρήσεις. Οι προσπάθειες μας 
γι΄ αυτό τον διαχρονικό στόχο θα συνεχιστούν και τα επόμενα 
χρόνια.
Η Λευκωσία με τη μεγάλη και πλούσια ιστορία και πολιτισμό 
που διαθέτει, μπορεί να προσελκύσει και άλλους ξένους του-
ρίστες. Στο πλαίσιο αυτό, χαιρετίζουμε τις πρωτοβουλίες του 
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ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΗ ΔΟΜΗ
ΕΒΕ ΛΕΥΚΩΣΙΑΣ
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Πρόεδρος:	 Μουσιούττας Μιχάλης 

Πρώην Πρόεδρος: 	  Αναστασιάδης Στέλιος
	
Αντιπρόεδροι:			 
Εμπορίου:	 Φωτιάδης Ιάκωβος
Βιομηχανίας:	 Δημοσθένους Δήμος 
Υπηρεσιών:	 Παντζαρής Σταύρος 
Τουρισμού:	 Κελεπέσιης Άκης
Οικονομικών:	 Καλλής Μαρίνος 

Επίτ. Γραμματέας:	 Παπαφιλίππου Παναγιώτης

Γραμματέας/Διευθυντής:	 Αντωνιάδης Α. Ανδρέας 
	 (από 18/05/2024)
	Η ρακλέους Σωκράτης
	 (μέχρι 17/05/2024)

Μέλη:	 Αγκαστινιώτης Κυριάκος 
	 Αναστασίου Δήμος
	 Αργυρού Γιάννος 
	 Ιωάννου Λύσανδρος
	 Κρίγγου Θεόδωρος
	 Λατούρος Αντώνης 
	 Μάρκου Πιερής
	 Μούντης Γιώργος
	 Μπένφιλτ Λούκας
	 Πηλακούτας Κόδρος
	 Ρολάνδη Στρατή Μελίτα
	 Χαραλάμπους Χριστάκης
	 Χρυσοχού Δέσποινα

Κατ΄ επιλογήν Μέλη: 	 Κοντού Άρτεμις
	 Χαραλαμπίδης Αλέξης

Επίτ. Προέδροι:	      Γεωργαλλής Κώστας
	 Κωνσταντινίδης Κώστας 
	      Μαυρομμάτης Μάνθος
 
Επίτιμος Αντιπρόεδρος:	 Λακούφης Νίκος

Επίτιμο Μέλος: 	 Σεβέρης Δημοσθένης 

Γραμματέας/Διευθυντής:	 Αντωνιάδης Α. Ανδρέας

Λειτουργοί:	 Χριστοφόρου Σωτήρης

	 Βασιλειάδου Αγγελική

Γραμματειακό Προσωπικό:	 Καραΐσκου Άννα

	 Χαραλάμπους Χρύσω

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΕΒΕ ΛΕΥΚΩΣΙΑΣ

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΌ ΣΥΜΒΟΎΛΙΟ 
ΕΒΕ ΛΕΥΚΩΣΊΑΣ
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ΑΝΑΠΤΥΞΗ  
ΛΕΥΚΩΣΙΑΣ 

Η Λευκωσία 
διαθέτει αρκετές 
παραγωγικές 
υποδομές που 
συνεισφέρουν στο 
ΑΕΠ της χώρας και 
δημιουργούν τις 
προϋποθέσεις για 
περαιτέρω ανάπτυξη
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ΕΒΕ ΛΕΥΚΩΣΙΑΣ
ΑΝΑΠΤΥΞΗ  
ΛΕΥΚΩΣΙΑΣ

Η Οικονομία της Λευκωσίας
Την τελευταία δεκαετία παρατηρείται μεταβολή της οι-
κονομίας της Λευκωσίας, με τον παραγωγικό ιστό της να 
εξελίσσεται και να διευρύνεται, αποκτώντας περισσότε-
ρους πυλώνες ανάπτυξης και ταυτόχρονα μεγαλύτερη 
ανθεκτικότητα στις διάφορες κρίσεις που ταλαιπωρούν 
τη χώρα μας, όπως η οικονομική κρίση του 2013, η παν-
δημία του κορωνοϊού το 2020 και προσφάτως ο πόλε-
μος στην Ουκρανία και η ανάφλεξη στην ευρύτερη Μέση 
Ανατολή.
Η εξέλιξη της οικονομίας της Λευκωσίας ανέκυψε παρά 
τον πολυετή αναχρονιστικό διαμοιρασμό της από την 
τούρκικη κατοχή και τα πολλαπλά προβλήματα που προ-
καλεί αυτή, τόσο λειτουργικά όσο και στρατηγικά / σχεδι-
αστικά στην πρωτεύουσα.

Ο Παραγωγικός Ιστός της Λευκωσίας
Η Λευκωσία διαθέτει αρκετές παραγωγικές υποδομές 
που συνεισφέρουν στο ΑΕΠ της χώρας και δημιουργούν 
τις προϋποθέσεις για περαιτέρω ανάπτυξη.
Συγκεκριμένα, η Λευκωσία:
1.	 Είναι το Διοικητικό Κέντρο της χώρας, με όλες τις συ-

ναρτώμενες υποδομές (κυβερνητικές, ημι-κρατικές και 
άλλες) και έδρα για τις μεγαλύτερες επιχειρήσεις της 
Κύπρου.

2.	 Έχει μετεξελιχθεί σε πανεπιστημιακό κύτταρο εκ-
παίδευσης, έρευνας και γνώσης. Διαθέτει αξιόλογη 
πανεπιστημιακή υποδομή, όπως τα 2 κρατικά και 4 
ιδιωτικά πανεπιστήμια, πολλά κολλέγια και ανώτερες 
σχολές, φοιτητικές εστίες, ερευνητικά κέντρα αριστεί-
ας και ινστιτούτα κλπ.

3.	 Έχει μετατραπεί σε ιατρικό κέντρο, με τα πολλά νο-
σοκομεία (ιδιωτικά και κρατικά) και τις πολυάριθμες 
ιατρικές κλινικές και υποστηρικτικές υποδομές.

4.	 Διαθέτει αξιόλογη βιομηχανική υποδομή, αφού υπάρ-
χουν χωροθετημένες 3 βιομηχανικές περιοχές και πέ-
ραν των 15 βιομηχανικών ζωνών. Κατά την Απογραφή 
Υποστατικών του 2019, η Λευκωσία αριθμούσε 2.064 
υποστατικά στον τομέα της μεταποίησης, από το σύ-
νολο 5.431 παγκύπρια.

5.	 Έχει ισχυρή εμπορική δραστηριότητα με μεγάλα 
εμπορικά κέντρα και ισχυρούς εμπορικούς άξονες 
στους πλείστους δήμους της. Στην καταγραφή υπο-
στατικών του 2019 για χονδρικό και λιανικό εμπόριο, 
η Λευκωσία διάθετε 7.271 υποστατικά, σε σύγκριση με 
τα 19.904 παγκύπρια.

Λευκωσία – η πορεία προς το μέλλον
Οι προαναφερθείσες υποδομές θα πρέπει να αξιοποιη-
θούν για την παραπέρα ανάπτυξη της Λευκωσίας, στο-
χεύοντας, μεταξύ άλλων, και στις ακόλουθες θεματικές:
1.	 Στον τομέα της εκπαίδευσης, έρευνας, τεχνολογίας και 

καινοτομίας
	 Οι υποδομές στον τομέα της εκπαίδευσης, έρευνας 

και καινοτομίας που έχουν αναπτυχθεί στη Λευκωσία, 
όπως και το ανθρώπινο δυναμικό, θα πρέπει να αξιο-
ποιηθούν και ενισχυθούν ώστε η πρωτεύουσα να εξε-
λιχθεί σε περιφερειακό εκπαιδευτικό και ερευνητικό 
κέντρο.

	 Το ΕΒΕ Λευκωσίας επιδιώκει όπως η Λευκωσία αναδει-
χθεί σε περιφέρεια γνώσης, έρευνας και καινοτομίας 
που θα διαδραματίζει σημαντικό ρόλο στην Ανατολι-
κή Μεσόγειο και στη Νότια Ευρώπη.

	 Πρώτα όμως, για να πετύχει αυτό το εγχείρημα, επι-
βάλλεται η ενίσχυση των δεξιοτήτων στα γνωστικά πε-
δία γνωστά ως STEM (Science, Technology, Engineering, 
Mathematics). Χωρίς τέτοιες δεξιότητες δεν θα μπορέ-
σει η χώρα να σπρώξει τα όρια της καινοτομίας και 

https://www.fdiintelligence.com/European-Cities-and-Regions-of-the-Future-report-2023
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τεχνολογίας, ούτε θα καταφέρει να υποστηρίξει τις 
ντόπιες επιχειρήσεις να καινοτομούν όπως και τις ξέ-
νες εταιρείες τεχνολογίας να παραμείνουν στον τόπο 
μας.

2.	 Στον τομέα της Ιατρικής
	 Θα πρέπει να ενισχυθούν τα νοσοκομεία και ιατρικά 

κέντρα και να ιδρυθούν πανεπιστημιακά νοσοκομεία, 
με απώτερο στόχο τη δημιουργία κέντρων αναφοράς 
και ιατρικής αριστείας, βοηθώντας με αυτό τον τρό-
πο την καθιέρωση της Λευκωσίας σαν περιφερειακό 
Ιατρικό Κέντρο.

3.	 Στην ενίσχυση του Επιχειρείν
	 Απαιτείται ουσιαστική στήριξη των επιχειρήσεων και 

μέτρα διευκόλυνσης του επιχειρείν για να έχει ο τόπος 
μια ισχυρή επιχειρηματική / βιομηχανική / παραγω-
γική βάση που θα εξασφαλίζει επάρκεια προϊόντων, 
μια ανάγκη που τόσο έντονα ανέδειξε η πρόσφατη 
πανδημία. Κάτι τέτοιο θα βελτιώσει την αυτονομία 
της εφοδιαστικής αλυσίδας του τόπου αλλά και της 
εξωστρέφειας.

	 Πρόσθετα, χρειάζονται πραγματικά μέτρα στήριξης 
των επιχειρήσεων, σε όλους τους τομείς οικονομικής 
δραστηριότητας, για να ανταποκριθούν στις προκλή-
σεις/υποχρεώσεις της κυκλικής οικονομίας και της 
Πράσινης Συμφωνίας. Επαναλαμβάνεται για ακόμη 
μια φορά ότι το βάρος των νομοθετικών, οικονομικών 
και άλλων υποχρεώσεων που προκύπτουν θα είναι 
εξαντλητικό και δυσβάστακτο για τις κυπριακές επι-
χειρήσεις.

4.	 Στην ενίσχυση των Υποδομών /Δομών
	 Η Λευκωσία χρειάζεται πρόσθετες υποδομές για βελ-

τίωση της λειτουργικότητας της πόλης αλλά και για 
παραπέρα ανάπτυξη της. Σημειώνεται ότι αρκετά ση-
μαντικά έργα υποδομής είναι υπό εξέλιξη, τόσο από 
την πολιτεία, όσο και από τον ιδιωτικό τομέα.

	 Η βελτίωση του κυκλοφοριακού αποτελεί προτεραιό-
τητα αλλά απαιτούνται πιο ευφάνταστες λύσεις, που 
θα ανταποκρίνονται στα μεγέθη και πραγματικότητες 
της Λευκωσίας. Παράλληλα, θα πρέπει να επισπευ-
σθούν βασικοί οδικοί άξονες, η προώθηση των οποί-
ων έχει καθυστερήσει αδικαιολόγητα εδώ και τουλάχι-
στον μια δεκαετία, που συνδέουν την πρωτεύουσα με 
την πεδινή και ορεινή Λευκωσία.

	 Πρόσθετα, θα μπορούν να γίνουν επενδύσεις σε νέες 
υποδομές, όπως στην περιοχή του Μακαρείου Σταδί-
ου, με αναβάθμιση των υφιστάμενων αλλά και δημι-
ουργία νέων (π.χ. με νέα στάδια για νέες χρήσεις) για 
προσέλκυση αθλητικού τουρισμού, ώστε να μετατρα-
πεί όλη η περιοχή σε μια συγκροτημένη αθλητική συ-
νοικία.

	 Το ΕΒΕΛ χαιρετίζει την απόφαση του Υπουργικού Συμ-
βούλιου του 2022, με την οποία εγκρίθηκε η δημιουρ-
γία Ζώνης Καινοτομίας και Επιχειρηματικής Ζώνης, 
καθώς και σύγχρονου εκθεσιακού χώρου στα πλαίσια 
της προσπάθειας της πολιτείας για την καλύτερη αξι-
οποίηση του χώρου της Κρατικής Έκθεσης. Θα απο-
τελέσει μια σημαντική υποδομή με αυξημένη προστι-
θέμενη αξία για την πρωτεύουσα αλλά και την Κύπρο 
γενικότερα.

	 Τέλος, η προσέλκυση κέντρων δεδομένων (data 
centers) και το blockchain θα συμβάλουν σημαντικά 
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στην ανάπτυξη της τεχνολογίας και καινοτομίας αλλά 
και του ψηφιακού μετασχηματισμού στον τόπο μας.

Συνεχείς οι διακρίσεις της Λευκωσίας 
από τους Financial Times
Για ακόμα μια χρονιά η Λευκωσία κατάφερε να διατηρή-
σει την πρωτιά της σε θέματα Ανθρώπινου Κεφαλαίου και 
τρόπου ζωής στην κατηγορία των μικρών Ευρωπαϊκών 
πόλεων. Πρόκειται για την έκτη συνεχόμενη φορά που 
η έρευνα του fDi Intelligence των Financial Times κατα-
τάσσει την πόλη μας στον κατάλογο με τις Ευρωπαϊκές 
πόλεις και περιφέρειες του Μέλλοντος (2024). 
Η διάκριση αυτή αποτελεί επιβράβευση αλλά συγχρόνως 
και αναγνώριση των προσπαθειών της Λευκωσίας, που 
έχει αρχίσει να μετατρέπεται σε μία σύγχρονη πόλη που 
φιλοξενεί την πλειοψηφία των τριτοβάθμιων ακαδημα-
ϊκών ιδρυμάτων της Κύπρου, πολυάριθμα νοσοκομεία 
και κλινικές με σύγχρονες προδιαγραφές, κέντρα και ιν-
στιτούτα που προάγουν την έρευνα και την καινοτομία, 
καθώς και ημεδαπές και αλλοδαπές επιχειρήσεις που 
συνδράμουν στην πολυπολιτισμικότητα του επιχειρείν 
της Λευκωσίας.
Για πάνω από μια δεκαετία το fDi Intelligence των 
Financial Times κατατάσσει τους πιο ελκυστικούς προο-
ρισμούς στην Ευρώπη για προσέλκυση επενδύσεων μέσα 
από την αξιοποίηση δεδομένων καθώς και μέσω ποσοτι-

κής και ποιοτικής ανάλυσης. Η έρευνα χωρίζεται στις κα-
τηγορίες: Οικονομική Προοπτική, Ανθρώπινο Κεφάλαιο, 
Ακρίβεια, Συνδεσιμότητα και Φιλικό Επιχειρηματικό Πε-
ριβάλλον.
Για την ετοιμασία της έρευνας το fDi Intelligence Division 
των Financial Times μάζεψε στοιχεία για πέραν των 500 
πόλεων/περιφερειών. Ως μικρές πόλεις, στην κατηγορία 
στην οποία βραβεύτηκε η Λευκωσία, χαρακτηρίζονται 
αυτές με πληθυσμό μεταξύ 100.000-350.000.
Το ΕΒΕ Λευκωσίας, το οποίο είχε κύριο ρόλο στις ενέρ-
γειες για ανάδειξη της πρωτεύουσας στον θεσμό του fDi 
Intelligence, εκφράζει την ικανοποίησή του για την ανα-
γνώριση που πέτυχε η Λευκωσία, δηλώνοντας παράλλη-
λα την ετοιμότητά του για συνέχιση των προσπαθειών 
του προς αυτή την κατεύθυνση.  
 
Πράσινη Ανάπτυξη με το Έργο “Smart Nicosia”
Η Λευκωσία, η πρωτεύουσα της Κύπρου, έχει αναδειχθεί 
ως πρωτοπόρος στην πράσινη ανάπτυξη και την τεχνο-
λογική καινοτομία μέσω του έργου «Smart Nicosia». Το 
έργο αυτό, το οποίο απέσπασε το Πράσινο Βραβείο, στο-
χεύει στη δημιουργία μιας «έξυπνης» πόλης, όπου οι τε-
χνολογίες αιχμής χρησιμοποιούνται για τη βελτίωση της 
ποιότητας ζωής των κατοίκων, τη μείωση του περιβαλλο-
ντικού αποτυπώματος και την προώθηση της βιωσιμότη-
τας. Το «Smart Nicosia» υλοποιεί μια σειρά από έξυπνες 
λύσεις που αφορούν την ενεργειακή αποδοτικότητα, 
τις αστικές μεταφορές, τη διαχείριση αποβλήτων και τη 
βελτίωση των υποδομών της πόλης. Σημαντικό μέρος 
της πρωτοβουλίας αυτής είναι η εφαρμογή καινοτόμων 
τεχνολογιών, όπως οι αισθητήρες για τη συλλογή δεδο-
μένων σε πραγματικό χρόνο, οι οποίες επιτρέπουν την 
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καλύτερη διαχείριση των πόρων και τη μείωση της κατα-
νάλωσης ενέργειας. 
Η διάκριση αυτή υπογραμμίζει τη δέσμευση της Λευκω-
σίας στη βιώσιμη ανάπτυξη και στη χρήση τεχνολογιών 
που βελτιώνουν την καθημερινότητα των πολιτών, ενώ 
ταυτόχρονα προστατεύουν το περιβάλλον. Με το έργο 
«Smart Nicosia», η πόλη καθίσταται πρότυπο για άλλες 
αστικές περιοχές που επιδιώκουν τη μετάβαση σε πιο 
«πράσινες» και τεχνολογικά προηγμένες μορφές ανάπτυ-
ξης. Το έργο Smart Nicosia υλοποιείται στα πλαίσια του 
Προγράμματος Πολιτικής Συνοχής «ΘΆλΕΙΑ 2021-2023» 
με τη συγχρηματοδότηση της ΕΕ. 

Αναβάθμιση του Κέντρου της Λευκωσίας 
με το Νέο Δημαρχείο
Το νέο δημαρχείο Λευκωσίας περιλαμβάνει μια σύγχρο-
νη αίθουσα συνεδριάσεων και εκδηλώσεων, σχεδιασμένη 
για να εξυπηρετεί τις ανάγκες του Δημοτικού Συμβουλί-
ου και πολιτιστικών εκδηλώσεων. 
Το έργο ολοκληρώθηκε το 2023 και συγχρηματοδοτείται 
από το Σχέδιο Αναζωογόνησης περιοχών της πράσινης 
γραμμής. 
Η αίθουσα φιλοξενεί έως 264 άτομα, συμπεριλαμβανο-
μένων ΑμεΑ, ενώ συνδυάζει αρχιτεκτονικές μελέτες με 
ευρήματα αρχαιοτήτων. Στόχος είναι η ενίσχυση της βι-
ώσιμης ανάπτυξης της πόλης και η ενδυνάμωση της πο-
λιτιστικής κληρονομιάς. 
Το νέο δημαρχείο ενσωματώνει σύγχρονες τεχνολογίες, 
όπως προηγμένα συστήματα φωτισμού και ήχου, καθώς 
και ψηφιακές εγκαταστάσεις που διευκολύνουν την επι-
κοινωνία και τη διαδραστικότητα κατά τη διάρκεια των 
εκδηλώσεων. 
Ο σχεδιασμός της αίθουσας αναδεικνύει την αρμονία με-
ταξύ του παλιού και του νέου, συνδυάζοντας μοντέρνες 

γραμμές με παραδοσιακά στοιχεία της τοπικής αρχιτε-
κτονικής. Επιπλέον, έχουν ενσωματωθεί πράσινες τεχνο-
λογίες που μειώνουν το ενεργειακό αποτύπωμα του κτι-
ρίου, συμβάλλοντας στην περιβαλλοντική βιωσιμότητα. 
Η αίθουσα χρησιμοποιείται επίσης για διεθνή συνέδρια 
και εκθέσεις, ενισχύοντας την εικόνα της Λευκωσίας ως 
κέντρου πολιτισμού και καινοτομίας. 
Τέλος, η επιλογή των υλικών και η αισθητική προσέγγιση 
αναδεικνύουν τον σεβασμό προς την ιστορική σημασία 
της περιοχής, δημιουργώντας έναν χώρο που εμπνέει και 
προάγει τη δημιουργικότητα.

Ανάπλαση Τάφρου Λευκωσίας 
Το έργο «Ανάπλαση Εσωτερικού Περιμετρικού Τόξου Τά-
φρου» προκηρύχθηκε την 1η Φεβρουαρίου 2024 μέσω 
της πλατφόρμας e-Procurement του Γενικού Λογιστηρί-
ου της Δημοκρατίας. 
Οι κατασκευαστικές εργασίες αναμένεται να ξεκινήσουν 
το φθινόπωρο του 2024, με εκτιμώμενη ολοκλήρωση την 
άνοιξη του 2026.
Το έργο αυτό αποτελεί μέρος της στρατηγικής αναβάθμι-
σης του ιστορικού κέντρου της Λευκωσίας, με στόχο τη 
βελτίωση της προσβασιμότητας και της λειτουργικότη-
τας των δημόσιων χώρων. 
Η ανάπλαση περιλαμβάνει την αποκατάσταση και ενί-
σχυση της ιστορικής δομής της τάφρου, καθώς και την 
ενσωμάτωση νέων χώρων πρασίνου και αναψυχής για 
τους κατοίκους και επισκέπτες. 
Ιδιαίτερη έμφαση δίνεται στη διατήρηση της πολιτιστι-
κής κληρονομιάς, με την προστασία και ανάδειξη των 
αρχαιολογικών ευρημάτων που υπάρχουν στην περιοχή. 
Το έργο αναμένεται να συμβάλει στην ενίσχυση της βι-
ώσιμης ανάπτυξης και να αποτελέσει πόλο έλξης για τον 
τουρισμό, ενισχύοντας την οικονομική δραστηριότητα 
στην περιοχή.
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Ανάπλαση Περιοχής Συνοικίας Δημιουργικών 
Επιχειρήσεων 
Η πρώτη φάση του έργου στοχεύει στη συντήρηση και 
αποκατάσταση υποδομών και όψεων στην οδό Τρικούπη 
εντός των τειχών της Λευκωσίας. 
Το έργο, που ξεκίνησε τον Ιανουάριο του 2023 και θα δι-
αρκέσει 16 μήνες, ενισχύει την προσβασιμότητα και το 
επιχειρηματικό περιβάλλον. 
Συγχρηματοδοτούμενο από το Πρόγραμμα «ΘΑλΕΙΑ 
2021-2027», στοχεύει στη βιώσιμη ανάπτυξη, ενισχύ-
οντας τις τοπικές επιχειρήσεις και αναζωογονώντας το 
ιστορικό κέντρο της πόλης, καθιστώντας την περιοχή πιο 
ελκυστική για επενδύσεις και πολιτιστικές πρωτοβουλίες. 
Η φάση Α1 του έργου εστιάζει ειδικότερα στην αποκατά-
σταση των όψεων των διατηρητέων κτηρίων, αναδεικνύ-
οντας την ιστορική και αρχιτεκτονική τους αξία. 
Παράλληλα, προβλέπεται η αναβάθμιση του φωτισμού 
και η τοποθέτηση αστικού εξοπλισμού που θα βελτιώσει 
την καθημερινή λειτουργικότητα και αισθητική της περι-
οχής.  Οι παρεμβάσεις αυτές συμβάλλουν στην ανάδειξη 
της πολιτιστικής κληρονομιάς της Λευκωσίας, ενισχύο-
ντας παράλληλα τη σύνδεση των κατοίκων και των επι-
σκεπτών με την ιστορία της πόλης.

 
Ανάπλαση Παλαιού ΓΣΠ
Το έργο μετατρέπει το παλιό ΓΣΠ σε ένα σύγχρονο αστι-
κό πάρκο και πλατεία, με πράσινο, υπόγειο πάρκινγκ 554 

θέσεων και εμπορικές δραστηριότητες. Δημιουργεί έναν 
πράσινο πνεύμονα και ανοιχτό αμφιθέατρο για εκδηλώ-
σεις, ενώ βελτιώνει την κινητικότητα στο κέντρο της Λευ-
κωσίας. Συγχρηματοδοτείται από το πρόγραμμα «ΘΑλΕΙΑ 
2021-2027». Η ανάπλαση θα συμβάλει στην ανάπτυξη 
της πόλης, προσελκύοντας επισκέπτες και επενδύσεις, 
βελτιώνοντας την ποιότητα ζωής και καθιστώντας την 
περιοχή πιο ελκυστική για κατοίκους και επιχειρήσεις. 
Επιπλέον, το έργο περιλαμβάνει τη δημιουργία χώρων 
αναψυχής και υπαίθριων καφέ, ενισχύοντας την κοινω-
νική ζωή της περιοχής. Θα εγκατασταθούν συστήματα 
έξυπνου φωτισμού και βιώσιμης ενέργειας, προωθώντας 
την περιβαλλοντική ευαισθητοποίηση. Η ανάπλαση θα 
βελτιώσει την αισθητική του αστικού τοπίου, διατηρώ-
ντας παράλληλα στοιχεία της ιστορικής κληρονομιάς. 
Τέλος, θα ενθαρρύνει τη χρήση δημόσιων συγκοινωνιών 
και ποδηλάτων, συμβάλλοντας στη μείωση της κυκλοφο-
ριακής συμφόρησης. Το Διοικητικό Συμβούλιο του ΕΒΕΛ 
επισκέφθηκε στις 15/04/24 το παλαιό ΓΣΠ και ξεναγήθη-
κε στο εργοτάξιο από την Υπεύθυνη Έργου του Δήμου 
Λευκωσίας.

Υπηρεσία Park and Ride
Με στόχο την μείωση της κυκλοφοριακής συμφόρησης 
στην είσοδο και στο κέντρο της Λευκωσίας, λειτούργησε 
στις 7/09/23 η υπηρεσία Park and Ride. Η υπηρεσία λει-
τουργεί από Δευτέρα μέχρι Παρασκευή και μεταφέρει με 
συχνά και τακτά αστικά δρομολόγια ιδιαίτερα τις ώρες 
αιχμής, τους επιβάτες από το στάδιο ΓΣΠ στο κέντρο της 
Λευκωσίας. Οι οδηγοί μπορούν να σταθμεύουν δωρεάν 
τα αυτοκίνητα τους στο στάδιο ΓΣΠ και να ταξιδεύουν 
επίσης δωρεάν στο κέντρο της Πόλης και αντίστροφα.
Έχει ήδη τεθεί σε λειτουργία η λεωφορειολωρίδα μήκους 
1.8χιλιομέτρων στον αυτοκινητόδρομο Α1 από τον κυ-
κλοφοριακό κόμβο της Βιομηχανικής Περιοχής Στροβό-
λου με κατεύθυνση βόρεια μέχρι τα φώτα τροχαίας στην 
συμβολή των Λεωφόρων Λεμεσού και Αθαλάσσης. 
Με τις διευθετήσεις αυτές εκτιμάται ότι υπάρχει εξοικο-
νόμηση χρόνου κατά 20 λεπτά σε όλες τις διαδρομές των 
δημοσίων μεταφορών που διέρχονται από το συγκεκρι-
μένο τμήμα αλλά και των ιδιωτικών λεωφορείων. 
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Νέο Αρχαιολογικό Μουσείο
Με γοργούς ρυθμούς προχωρούν οι κατασκευαστικές ερ-
γασίες για ανέγερση του Νέου Αρχαιολογικού Μουσείου 
Κύπρου, απέναντι από το Κοινοβούλιο, το οποίο ανα-
μένεται να αποπερατωθεί εντός του 2026 και με βεβαι-
ότητα θα αποτελέσει σημαντικό πόλο έλξης για ξένους 
αλλά και ντόπιους. Πρόκειται, όπως έχει ειπωθεί, για το 
μεγαλύτερο πολιτιστικό έργο του κράτους, του οποίου η 
επένδυση αγγίζει τα €144 εκατ. Το Μουσείο συνολικού 
εμβαδού 30,000 τ.μ. (συμπεριλαμβανομένων των υπο-
γείων) αναγείρεται σε έκταση 40,000 τ.μ. στο χώρο του 
Παλαιού Γενικού Νοσοκομείου.
Λίγα μέτρα πιο κάτω βρίσκεται το Δημοτικό Θέατρο 
Λευκωσίας, ένα πανέμορφο κτίσμα νεοκλασικού ρυθ-
μού με μακρά ιστορία, που έχει φιλοξενήσει αμέτρητες 
παραστάσεις και εκδηλώσεις. Τα έργα αποκατάστασης 
που ολοκληρώθηκαν το 2019 έφεραν αέρα ανανέωσης, 

διατήρησαν, όμως, τη διαχρονικότητα και την κλασική 
ομορφιά του.

«Κέντρο Επιχειρηματικής Καινοτομίας - Συνοικία 
Δημιουργικών Επιχειρήσεων-Αποκατάσταση και 
Επέκταση Παλιάς Δημοτικής Αγοράς» του Δήμου 
Λευκωσίας
Πραγματοποιήθηκαν στις Τρίτη 23 Απριλίου 2024 στην 
Πλατεία Λέλλου Δημητριάδη τα Εγκαίνια του Έργου «Κέ-
ντρο Επιχειρηματικής Καινοτομίας - Συνοικία Δημιουρ-
γικών Επιχειρήσεων-Αποκατάσταση και Επέκταση Παλιάς 
Δημοτικής Αγοράς». 
Τα εγκαίνια τέλεσε η ΑΕ Πρόεδρος της Κυπριακής Δη-
μοκρατίας κ. Νίκος Χριστοδουλίδης με το Δήμαρχο 
Λευκωσίας κ. Κωνσταντίνο Γιωρκάτζη.  Στην εκδήλω-
ση παρευρέθηκε ο Πρόεδρος του ΕΒΕ Λευκωσίας, μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και ο Αναπληρωτής 
Γραμματέας. 
Το Κέντρο Αριστείας CYENS είναι ένας μη κερδοσκοπικός 
ερευνητικός οργανισμός που δραστηριοποιείται στις 
Τεχνολογίες Πληροφορικής και Επικοινωνίας, με εξειδί-
κευση στους τομείς των Διαδραστικών Μέσων, Έξυπνων 
Συστημάτων και Αναδυόμενων Τεχνολογιών.
Το CYENS ιδρύθηκε το 2018 μέσα από εξασφάλιση αντα-
γωνιστικής πρότασης του χρηματοδοτικού προγράμμα-
τος Horizon 2020 της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. Αποτελεί 
σύμπραξη των τριών δημόσιων πανεπιστημίων της Κύ-
πρου, και των ευρωπαϊκών επιστημονικών ιδρυμάτων 
University Cοllege London και Max Planck Institute. Συ-
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ντονιστής του έργου είναι ο Δήμος Λευκωσίας, ενώ στη-
ρίζεται από την Κυπριακή Δημοκρατία.
Το κτήριο της Δημοτικής Αγοράς σχεδιάστηκε το 1965 
από τον αρχιτέκτονα Σταύρο Οικονόμου. Βρίσκεται στην 
Πλατεία Δημάρχου Λέλλου Δημητριάδη (πρώην Πλατεία 
Δημαρχίας), και αρχικά λειτουργούσαν στο κτήριο η Δη-
μοτική Αγορά και τα γραφεία του Δήμου Λευκωσίας.
Οι εργασίες ανακατασκευής ξεκίνησαν στις 19 Ιανουαρί-
ου 2021 και ολοκληρώθηκαν στις 29 Δεκεμβρίου 2023.
Στόχος του έργου και κατ’ επέκταση του Δήμου Λευκω-
σίας είναι η δημιουργία ενός πόλου ανάπτυξης και προ-
ώθησης της επιχειρηματικότητας και των βιομηχανιών 
τεχνολογίας, έρευνας και καινοτομίας, στο κέντρο της 
εντός των τειχών πόλης δίπλα από την πράσινη γραμμή.

Η Λευκωσία στην πρωτοβουλία της ΕΕ για ευφυείς 
πόλεις και τοπικές πράσινες συμφωνίες
Το Intelligent Cities Challenge (ICC) είναι μια πρωτοβουλία 
της Ευρωπαϊκής Επιτροπής που υποστηρίζει τις ευρω-
παϊκές πόλεις προς την πράσινη και ψηφιακή μετάβαση 
των τοπικών οικονομιών τους, μέσω Τοπικών Πράσινων 
Συμφωνιών (ΤΠΣ). 
Το ICC βοηθά τις ευρωπαϊκές πόλεις να αξιοποιήσουν τη 
δυναμική των τεχνολογιών αιχμής, βελτιώνοντας παράλ-
ληλα την οικονομική ανταγωνιστικότητα, την κοινωνική 
ανθεκτικότητα και την ποιότητα ζωής των πολιτών τους.
Το ΕΒΕ Λευκωσίας συμμετέχει στην πρωτοβουλία αυτή 
μαζί με το Δήμο Λευκωσίας και το Κέντρο Αριστείας 

CYENS για προώθηση Τοπικών Πράσινων Συμφωνιών, 
μέσα από διαβούλευση με τους ενδιαφερόμενους και 
εμπλεκόμενους φορείς της Λευκωσίας όπως και με την 
επιχειρηματική κοινότητα. 
Στα πλαίσια της πρωτοβουλίας αυτής η Ευρωπαϊκή Επι-
τροπή προσφέρει εμπειρογνωμοσύνη και καθοδήγηση 
για την ετοιμασία του City Report ( Έκθεση Πόλεως) που 
θα καθορίζει την στρατηγική της πόλης ώστε να  καταλή-
ξει σε Τοπικές Πράσινες Συμφωνίες. 
Οι τομείς στους οποίους η Ευρωπαϊκή Επιτροπή έχει 
εστιαστεί για τις ΤΠΣ είναι οι Κατασκευές, η Ενέργεια και 
Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας, η Κινητικότητα και Μετα-
φορές, ο Τουρισμός και οι Δημιουργικές και Πολιτιστικές 
δράσεις. 
Οι βασικοί συντελεστές στην στρατηγική αυτή των Ευφυ-
ών Πόλεων είναι οι Πόλεις στόχος που είναι οι αποδέκτες 
(Core Cities), οι Πόλεις μέντορες (Mentor Cities) που λει-
τουργούν ως καθοδηγητικές πόλεις και οι Εμπειρογνώ-
μονες (Lead Experts) που διευκολύνουν τη μεταφορά της 
γνώσης και των εμπειριών μεταξύ των πόλεων. 
Στα πλαίσια της πρωτοβουλίας αυτής διοργανώθηκε 
στις Βρυξέλλες στις 23 και 24 Νοεμβρίου 2023 Συνέ-
δριο Στρατηγικής, η πρώτη δια ζώσης εκδήλωση του 
Intelligent Cities Challenge (έκδοση 2022-2025) της Ευ-
ρωπαϊκής Επιτροπής, συγκεντρώνοντας περίπου 200 
εκπρόσωπους πόλεων και επιχειρήσεων, ενδιαφερόμενα 
μέρη, εμπειρογνώμονες, παρόχους πράσινων και ψηφι-
ακών τεχνολογικών λύσεων, ακαδημαϊκούς και στελέχη 
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της Ευρωπαϊκής Επιτροπής.
Στη διήμερη αυτή συνάντηση το ΕΒΕ Λευκωσίας εκπρο-
σωπήθηκε από τον Αναπληρωτή Γραμματέα κ. Ανδρέα Α. 
Αντωνιάδη. 
Ακολούθως πραγματοποιήθηκε την 1η Φεβρουάριου 
2024 η πρώτη ημερίδα ενημέρωσης και ανταλλαγής από-
ψεων για την πρωτοβουλία Intelligent Cities Challenge 
της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. Σκοπός της συνάντησης 
ήταν η ανταλλαγή απόψεων ώστε να σχεδιαστούν και 
υλοποιηθούν Τοπικές Πράσινες Συμφωνίες (Local Green 
Deals).
Στην ημερίδα είχαν προκληθεί ενδιαφερόμενοι και 
εμπλεκόμενοι από διάφορες υπηρεσίες, οργανισμούς, 
ερευνητικά κέντρα, φορείς και επιχειρήσεις. 
Την εκδήλωση χαιρέτησε ο Δήμαρχος Λευκωσίας κ. Κων-
σταντίνος Γιωρκάτζης. Την παρουσίαση των ICC έκανε η 
καθηγήτρια Λένα Τσιπούρη και συντόνιζαν η Χάρις Θεο-
χάρους του Δήμου Λευκωσίας. Το ΕΒΕ Λευκωσίας εκπρο-
σωπήθηκε από τον Αναπληρωτή Γραμματέα κ. Ανδρέα Α. 
Αντωνιάδη.

Μεταρρύθμιση της Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
Η Τοπική Αυτοδιοίκηση στην Κύπρου εισήλθε σε μια νέα 

εποχή από τον Ιούλιο του 2024 με την εφαρμογή της πο-
λυσυζητημένης μεταρρύθμισης με φιλόδοξους στόχους 
αλλά και προκλήσεις.
Στόχος του όλου εγχειρήματος είναι η άμεση και ποιοτι-
κή εξυπηρέτηση των πολιτών, η οικονομική και διοικητι-
κή αυτοτέλεια των τοπικών αρχών και η ενίσχυση της δι-
αφάνειας, ώστε η μεταρρύθμιση αυτή να αντιμετωπίσει 
τις δυσλειτουργίες του προηγούμενου συστήματος και 
να δημιουργήσει ισχυρότερους, οικονομικά βιώσιμους 
και πιο ευέλικτους δήμους και κοινότητες. Οι νέες δομές 
της Τοπικής Αυτοδιοίκησης δημιουργήθηκαν με το σκε-
πτικό της μείωσης των λειτουργικών εξόδων και τους κό-
στους υπηρεσιών, της δυνατότητας παροχής ποιοτικότε-
ρων υπηρεσιών προς τους πολίτες και της οικονομικής 
και διοικητικής αυτονομίας. Στους πέντε Επαρχιακούς 
Οργανισμούς Αυτοδιοίκησης Λευκωσίας, Λεμεσού, Λάρ-
νακας, Πάφου και Αμμοχώστου θα ενοποιηθούν οι υπη-
ρεσίες υδατοπρομήθειας, αποχετεύσεων και διαχείρισης 
αποβλήτων, καθώς και αδειοδότησης της ανάπτυξης. 
Δημιουργήθηκαν 20 νέοι Δήμοι, μέσω της συνένωσης 
των 30 υφιστάμενων δήμων και 50 κοινοτήτων, με στόχο 
την εξοικονόμηση πόρων που θα επιτρέψουν την οικο-
νομική ευρωστία και ανεξαρτησία των δήμων. 
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Στην επαρχία Λευκωσίας, ο Δήμος Λευκωσίας, με έδρα 
την Λευκωσία, αποτελείται από τους δήμους Λευκωσίας, 
Αγίου Δομετίου, Αγλαντζιάς και Έγκωμης. Ο Δήμος Λακα-
τάμειας, με έδρα την Λακατάμεια, περιλαμβάνει τους Δή-
μους Λακατάμειας και Τσερίου, καθώς και τον κοινοτικό 
συνοικισμό Ανθούπολης. Ο Δήμος Στροβόλου παραμένει 
ως έχει. Ο Δήμος Λατσιών-Γερίου, με έδρα τα Λατσιά, 
αποτελείται από τους Δήμους Λατσιών και Γερίου. Τέλος, 
ο Δήμος Νότιας Λευκωσίας-Ιδαλίου, με έδρα το Ιδάλιον, 
περιλαμβάνει τον Δήμο Ιδαλίου και τις κοινότητες Αλά-
μπρας, Λυμπιών, Νήσου, Πέρα Χωρίου και Ποταμιάς.
Ο αριθμός των αντιδημάρχων Παγκύπρια τριπλασιάζε-
ται από 30 σε 93 και οι δημοτικοί σύμβουλοι αυξάνονται 
κατά 15, φτάνοντας τους 404, κάτι που αναμένεται να 
έχει αυξημένο κόστος, παράλληλα με τις αντιμισθίες των 
επικεφαλής των ΕΟΑ. 
Όπως ανακοινώθηκε από το Υπουργείο Εσωτερικών, η 
κρατική χορηγία προς του δήμους και τις κοινότητες θα 
φτάσει στα €117 εκατ. το 2024, αυξημένη κατά περίπου 
€46 εκατομμύρια, σε σχέση με το τι ίσχυε προ μεταρ-
ρύθμισης. Σε μεταγενέστερες δηλώσεις αναφέρεται ότι 
το κόστος της μεταρρύθμισης θα υπερβεί τα €117 εκα-
τομμύρια καθώς οι προϋπολογισμοί δεν καλύπτουν τις 
απαιτήσεις. 
Όσον αφορά τις κοινότητες δημιουργούνται 9 Τοπικά Συ-
μπλέγματα Παροχής Υπηρεσιών στη Λευκωσία, τα οποία 
θα εξυπηρετούν ομάδες γειτονικών κοινοτήτων με εξει-
δικευμένο προσωπικό, προσφέροντας γραμματειακές, 
λογιστικές, τεχνικές υπηρεσίες, περισυλλογή σκυβάλων 
και άλλες βασικές λειτουργίες. 
Τα Τοπικά Συμπλέγματα θα διαθέτουν σημαντικό αριθμό 
προσωπικού, σε αντίθεση με τον ανεπαρκή αριθμό υπαλ-
λήλων που διατηρούσαν στο παρελθόν οι μεμονωμένες 
κοινότητες. Το κόστος για την εργοδότηση του προσω-
πικού αυτού ωστόσο αναμένεται να καλυφθεί από την 
Κυβέρνηση.
Στους ΕΟΑ μεταφέρθηκε το υφιστάμενο προσωπικό που 
ασχολείτο με την αδειοδότηση στους Δήμους, στα Επαρ-
χιακά Γραφεία Πολεοδομίας και στις Επαρχιακές Διοι-
κήσεις, ώστε σταδιακά να στηθεί ο τομέας της αδειοδό-
τησης στους ΕΟΑ μέχρι οι Οργανισμοί να προκηρύξουν 
θέσεις στη βάση των οργανογραμμάτων. 



ΤΟΜΕΑΣ
ΕΜΠΟΡΙΟΥ

Οι επιχειρήσεις 
του τομέα είναι 
αντιμέτωπες με 
το κόστος της 
ενέργειας και τις 
αυξήσεις τιμών στις 
μεταφορές των 
προϊόντων
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Εισαγωγές – Εξαγωγές
Ο δείκτης κύκλου Εργασιών τόσο στο λιανικό όσο και στο 
χονδρικό εμπόριο παρουσίασε μείωση σε σύγκριση με πέρσι. 
Σύμφωνα με τα επίσημα στοιχεία της Στατιστικής Υπηρεσίας 
Κύπρου από τον Ιανουάριο μέχρι τον Δεκέμβριο του 2023, οι 
συνολικές εισαγωγές αγαθών (από Κράτη Μέλη της ΕΕ και από 
τρίτες χώρες) το 2023 ανήλθαν σε €13.100,0 εκ., ενώ οι συνο-
λικές εξαγωγές αγαθών ήταν €4.550,0 εκ., αυξημένες κατά 16% 
σε σχέση με το 2022 που αντανακλά την αυξημένη ζήτηση και 
την εξάρτηση μας από τις εισαγωγές. 
Οι κυριότεροι εμπορικοί εταίροι στις εισαγωγές της Κύπρου 
για το 2023 ήταν η Ελλάδα, η Ιταλία, η Κίνα, και η Γερμανία, 
ενώ οι κυριότεροι εταίροι στις εξαγωγές εγχώριων προϊόντων 
ήταν η Λιβύη, ο Λίβανος, το Ηνωμένο Βασίλειο, η Ελλάδα και 
το Ισραήλ.
Το κύριο μερίδιο εισαγωγών για επιτόπια κατανάλωση κατά 
οικονομικό προορισμό καταλάμβαναν τα καταναλωτικά αγα-
θά με 29,7%, ακολουθούμενα από τον εξοπλισμό μεταφορών 
με 27.2% και τα ενδιάμεσα αγαθά και πρώτες ύλες (π.χ. δημη-
τριακά, οικοδομικό σίδηρο) με 22,9%.
Το κύριο μέρος των εξαγωγών προϊόντων εγχώριας προέλευ-
σης αποτελούσαν τα βιομηχανικά προϊόντα ορυκτής προέ-
λευσης σε ποσοστό 51,6% ακολουθούμενα από τα βιομηχα-
νικά προϊόντα μεταποιητικής προέλευσης με 27,3% και τα 
βιομηχανικά προϊόντα γεωργικής προέλευσης με 17,19%.

Προβλήματα Εμπορίου
Το Λιανικό Εμπόριο συνέχισε και το 2023 να αντιμετωπίζει 
πολλές προκλήσεις που προέκυψαν από την συνεχιζόμενη 
διεθνή οικονομική αναταραχή εξ’ αιτίας του πολέμου στην 
Ουκρανία και την ισραηλινοπαλαιστινιακή σύγκρουση. Οι δυ-
σλειτουργίες της εφοδιαστικής αλυσίδας και της αύξησης του 
πληθωρισμού επηρέασαν και το λιανικό εμπόριο.
Οι επιχειρήσεις του τομέα είναι αντιμέτωπες με το κόστος της 
ενέργειας, στις αυξήσεις τιμών στις μεταφορές των προϊό-
ντων, στις καθυστερήσεις που παρατηρούνται στις πληρωμές 
των τιμολογίων, στο κόστος δανεισμού από τις τράπεζες και 
άλλα. 
Τόσο η Επιτροπή Εμπορίου του ΕΒΕ Λευκωσίας της οποίας 
ηγείται ο Αντιπρόεδρος Εμπορίου κ. Ιάκωβος Φωτιάδης όσο 
και η μόνιμη Επιτροπή Εμπορίου του ΚΕΒΕ στην οποία συμ-
μετέχει το ΕΒΕ Λευκωσίας ασχολήθηκαν και εξέτασαν τα πιο 
κάτω:
••	 Το αυξημένο κόστος προσωπικού και η δυσκολία εύρεσης 

και εκπαίδευσης εργαζομένων.
••	 Τη μετάβαση των εταιρειών σε θέματα ψηφιοποίησης, η 

οποία έγινε πιο επιτακτική και έχει τη δυνατότητα αύξησης 
της αποδοτικότητας, βελτίωσης της εμπειρίας των πελα-
τών και ανάπτυξης νέων ευκαιριών στην αγορά.

••	 Την ενεργειακή κρίση και ψηλές τιμές καυσίμων που έφε-
ραν την ανάγκη για κρατικές παρεμβάσεις, όπως η μείωση 
του ΦΠΑ σε καύσιμα κίνησης και εξαγγελίες για κριτήρια 
για πράσινες επενδύσεις συμπεριλαμβανομένων των εγκα-
ταστάσεων φωτοβολταϊκών και αγορά υβριδικών και ηλε-
κτρικών οχημάτων. 

••	 Τη δημιουργία ενός παρατηρητηρίου τιμών (e-kalathi), μια 
προτεινόμενη λύση από το Υπουργείο Ενέργειας, Εμπορί-
ου και Βιομηχανίας για τη βελτίωση της διαφάνειας στην 
αγορά, όπου υπάρχει η ανησυχία από πλευράς ΚΕΒΕ, των 
Τοπικών Επιμελητηρίων και των Εμπορικών Συνδέσμων 
για τη λειτουργία της πλατφόρμας, πιθανότητας παρα-
πληροφόρησης των καταναλωτών και επηρεασμού του 
ελεύθερου ανταγωνισμού. Το ΕΒΕ Λευκωσίας διαφώνησε 
έντονα για οποιαδήποτε κρατική παρέμβαση και ψήφιση 
του νομοσχεδίου «Ο περί καταγραφής και παρακολούθη-
σης δεδομένων τιμών προϊόντων νόμος του 2023».

Παρά τις προκλήσεις το λιανικό εμπόριο στην Κύπρο συνε-
χίζει να προσαρμόζεται αναζητώντας νέους τρόπους για να 
διασφαλίσει την ανάπτυξη και τη βιωσιμότητα στον τομέα, 
ενώ το ΕΒΕ Λευκωσίας παραμένει ενεργό στη διαχείριση και 
αντιμετώπιση των ζητημάτων που ανακύπτουν.
Παραμένουν τα προβλήματα με την εξεύρεση επαγγελματι-
κών οδηγών λόγω ελλείψεων αλλά και ανάγκης αύξησης της 
συχνότητας δημιουργίας εξετάσεων για την πρόσληψη νέων. 
Στην Επιτροπή Εμπορίου συζητήθηκαν κατ’ επανάληψη ο 
περί αποβλήτων Νόμος (2011-2022), το σύστημα εγγυοδοσί-
ας (DRS) καθώς και το θέμα του πλαφόν στις τιμές ορισμένων 
προϊόντων. 

Γε’ Νέο Επιχειρείν 
Το ΕΒΕ Λευκωσίας συμμετείχε ενεργά στην Επιτροπή Αξιολό-
γησης για το θεσμό του Γε’ Νέο Επιχειρείν του ΚΕΒΕ και αφορά 
τη στήριξη νέων επιχειρηματιών κάτω των 40 ετών. Πρόσθετα 
ο Παναγιώτης Παπαφιλίππου, Επίτιμος Γραμματέας και ο Αν-
δρέας Α. Αντωνιάδης, Αναπληρωτής Γραμματέας/Διευθυντής 
συμμετείχαν στη σχετική εκδήλωση που έγινε στη Θεσσαλο-
νίκη στις 20/03/24. Στην εκδήλωση χαιρετισμό απεύθυναν ο 
Πρόξενος της Κύπρου στην Θεσσαλονίκη κος. Κωνσταντίνος 
Πολυκάρπου και ο Αναπληρωτής Γραμματέας/Διευθυντής του 
ΕΒΕ Λευκωσίας κος. Ανδρέας Α. Αντωνιάδης.                             
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Το ΕΒΕΛ 
συνεχίζει να 
αναλαμβάνει πολλές 
πρωτοβουλίες για 
περαιτέρω ανάπτυξη 
των βιομηχανικών 
ζωνών και περιοχών. 
Παραμένουμε κοντά 
στα μέλη μας και 
προσπαθούμε να 
διαχειριζόμαστε κάθε 
πρόβλημα τους
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Στο σύνολο του βιομηχανικού τομέα, η αξία παραγωγής 
σε τρέχουσες τιμές αυξήθηκε κατά 21,2% στα €6.581,7 
εκατομμύρια το 2022 σε σύγκριση με €5.430,7 εκατομμύ-
ρια το 2021. Στη μεταποίηση, η αξία παραγωγής αυξήθηκε 
κατά 12,7% στα €4.509,7 εκατομμύρια, στην παροχή ηλε-
κτρισμού κατά 52,1% στα €1.437,2 εκατομμύρια, στην πα-
ροχή νερού, επεξεργασία λυμάτων και διαχείριση αποβλή-
των κατά 16,9% στα €477,5 εκατομμύρια και στα ορυχεία 
και λατομεία κατά 110,8% στα €157,2 εκατομμύρια.
Η προστιθέμενη αξία σε τρέχουσες τιμές αυξήθηκε κατά 
7,2% στο σύνολο της βιομηχανίας και έφτασε στα €2.018,9 
εκατομμύρια το 2022 από €1.882,5 εκατομμύρια το 2021. 
Στη μεταποίηση, η προστιθέμενη αξία αυξήθηκε κατά 
3,7% στα €1.472,5 εκατομμύρια, στην παροχή ηλεκτρι-
σμού κατά 25,4% στα €303,0 εκατομμύρια, στην παροχή 
νερού, επεξεργασία λυμάτων και διαχείριση αποβλήτων 
κατά 4,6% στα €199,0 εκατομμύρια και στα ορυχεία και 
λατομεία κατά 43,8% στα €44,5 εκατομμύρια.
Ο Δείκτης Βιομηχανικής Παραγωγής για τον μήνα Ιούνιο 
2024 έφθασε στις 117,3 μονάδες (βάση 2021=100), ση-
μειώνοντας αύξηση 6,1% σε σύγκριση με τον Ιούνιο 2023. 
Κατά την περίοδο Ιανουαρίου – Ιουνίου 2024, ο δείκτης 
παρουσίασε αύξηση 5,5% σε σύγκριση με την αντίστοιχη 
περίοδο του προηγούμενου έτους. Στον τομέα της μετα-
ποίησης παρατηρήθηκε αύξηση της τάξης του 2,1% σε 
σύγκριση με τον Ιούνιο του 2023. Αύξηση καταγράφηκε 
επίσης στους τομείς της παροχής ηλεκτρικού ρεύματος 
(+33,7%), των μεταλλείων και λατομείων (+3,3%) και της 
παροχής νερού και ανάκτησης υλικών (+2,9%). 

Επιτροπή Βιομηχανίας ΕΒΕ Λευκωσίας 
Η Επιτροπή Βιομηχανίας του ΕΒΕ Λευκωσίας υπό τον 
Αντιπρόεδρο Βιομηχανίας κ. Δήμο Δημοσθένους παρα-
κολουθεί και συντονίζει θέματα Βιομηχανίας, τόσο με 
συνεδρίες με φυσική παρουσία όσο και διαδικτυακά. Πρό-
σθετα έγιναν επισκέψεις σε διάφορα Υπουργεία, κρατικές 

υπηρεσίες, βιομηχανικές περιοχές και ζώνες καθώς και σε 
επιχειρήσεις. Τέλος, ο Γραμματέας/Διευθυντής κ. Αντρέας 
Α. Αντωνιάδης συμμετείχε σε αρκετές συνεδρίες της αρ-
μόδιας Κοινοβουλευτικής Επιτροπής Ενέργειας, Εμπορίου 
και Βιομηχανίας.

Συμμετοχή του ΕΒΕ Λευκωσίας 
στη Μόνιμη Επιτροπή Βιομηχανίας του ΚΕΒΕ 
Το ΕΒΕ Λευκωσίας συμμετείχε στις συνεδρίες της Μόνιμης 
Επιτροπής Βιομηχανίας του ΚΕΒΕ αλλά και σε άλλες συνα-
ντήσεις και επισκέψεις. Το ΕΒΕ Λευκωσίας συμμετέχει με 
τον Αντιπρόεδρο Βιομηχανίας κ. Δήμο Δημοσθένους και 
τον Γραμματέα / Διευθυντή κ. Ανδρέα Α. Αντωνιάδη.

Εβδομάδα Βιομηχανίας
To EBE Λευκωσίας συμμετείχε στην εναρκτήρια εκδήλωση 
στις 20 Νοεμβρίου 2023 στην αίθουσα πολλαπλών εκδη-
λώσεων στο Υπουργείο Οικονομικών, για την έναρξη της 
εβδομάδας βιομηχανίας που υλοποιείται μεταξύ 20-24 
Νοεμβρίου 2023 για τέταρτη συνεχή χρονιά. 
Η εβδομάδα Βιομηχανίας είναι μια πρωτοβουλία με δρά-
σεις και μηνύματα για τη βιομηχανία στην Κύπρο, στο 
πλαίσιο και της ευρύτερης πολιτικής της Ευρωπαϊκής Επι-
τροπής, η οποία, αναγνωρίζοντας τη σημασία του τομέα 
στην οικονομία της Ευρώπης, καθιέρωσε τις μέρες βιομη-
χανίας με σκοπό να τον προβάλει και να τον αναδείξει.
Στην Κύπρο η αρχή δόθηκε με την υιοθέτηση της Νέας Βι-
ομηχανικής Πολιτικής 2019-2030, η οποία εγκρίθηκε στις 
6 Μαΐου 2019. Απώτερος στόχος είναι η δημιουργία μιας 
εύρωστης, ευέλικτης, έξυπνης και τεχνολογικά ανεπτυγ-
μένης βιομηχανίας, με συναφείς υπηρεσίες, η οποία θα 
συνεισφέρει ουσιαστικά στην ανάπτυξη και στην ανταγω-
νιστικότητα της κυπριακής οικονομίας.
Η βιομηχανία της Κύπρου δεν έχει καταφέρει μόνο να 
αντεπεξέλθει, αλλά και να αυξήσει τη συνεισφορά της 
στο Ακαθάριστο Εγχώριο Προϊόν της οικονομίας μας, από 

Η Βιομηχανία στην Κύπρο 
Σύμφωνα με τα αποτελέσματα της 
Έρευνας Βιομηχανίας 2022, η απα-
σχόληση στον ευρύτερο βιομηχανικό 
τομέα αυξήθηκε το 2022 κατά 3,0%, 
στις 42,1 χιλιάδες, σε σύγκριση με 40,9 
χιλιάδες άτομα το 2021. Στη μεταποί-
ηση απασχολούνταν 37,1 χιλιάδες, 
στα ορυχεία και λατομεία 0,6 χιλιάδες, 
στην παροχή ηλεκτρισμού 2,2 χιλιάδες 
και στην παροχή νερού, επεξεργασία 
λυμάτων και διαχείριση αποβλήτων 
επίσης 2,2 χιλιάδες άτομα. Πηγή: (https://www.mof.gov.cy) cystat

https://www.mof.gov.cy
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8,1% που ήταν το 2020 στο 8,5% το 2022. Παράλληλα, 
κατά την ίδια χρονιά, η απασχόληση στον τομέα ανέβηκε 
στο 9% του εργατικού δυναμικού, από 8,1% το 2020.
Σημαντικό κομμάτι της Βιομηχανικής Πολιτικής μέχρι το 
2030 αποτελούν και οι ενέργειες για τη μετατροπή της 
οικονομίας σε πράσινη και κυκλική. Για τον σκοπό αυτό, 
τα Υπουργεία Ενέργειας και Γεωργίας, μαζί με το Υφυ-
πουργείο Έρευνας, έχουν συνεργαστεί για ετοιμασία του 
Εθνικού Σχεδίου Δράσης για την Κυκλική Οικονομία, στο 
πλαίσιο της αξιόλογης δουλειάς που γίνεται στην Τεχνική 
Επιτροπή 10, του Εθνικού Συστήματος Διακυβέρνησης για 
την Ευρωπαϊκή Πράσινη Συμφωνία.
Με την υλοποίηση του εν λόγω Σχεδίου Δράσης, το οποίο 
εγκρίθηκε από το Υπουργικό Συμβούλιο στις 16 Ιουνίου 
2021, αλλά κυρίως μέσω της συμμετοχής και της στήριξης 
των εταίρων από την επιχειρηματική κοινότητα, προσβλέ-
πει στη δημιουργία των κατάλληλων συνθηκών στην αγο-
ρά για μετάβαση σε μια πραγματικά κυκλική και βιώσιμη 
οικονομία.
Καταβάλλονται εντατικές προσπάθειες προς αυτή την κα-
τεύθυνση, με πρώτο βήμα την καλλιέργεια της κουλτού-
ρας που απαιτείται για υιοθέτηση κυκλικών πρακτικών, 
τόσο στο ευρύ κοινό όσο και στις επιχειρήσεις.
Μέσα σε αυτά τα πλαίσια το αρμόδιο Υπουργείο έχει ετοι-
μάσει Σχέδιο Χορηγιών για προώθηση της Κυκλικής Οι-
κονομίας το οποίο θα προκηρυχθεί αρχές του 2024. Το 
Σχέδιο αφορά στην παροχή κινήτρων σε μικρομεσαίες επι-
χειρήσεις, συνολικού ύψους 14,4 εκατομμυρίων ευρώ, για 
την υλοποίηση επενδύσεων που θα τους επιτρέψουν να 
μεταβούν σε ένα κυκλικό επιχειρηματικό μοντέλο. 
Στην εναρκτήρια εκδήλωση για την εβδομάδα βιομηχα-
νίας το ΕΒΕ Λευκωσίας συμμετείχε με τον Αναπληρωτή 
Γραμματέα κον Ανδρέα Α. Αντωνιάδη. 

Δικαίωμα εκχώρησης, μίσθωσης ή υπομίσθωσης 
των μισθώσεων καθόλη τη διάρκειά τους 
Τα Επιμελητήρια επιμένουν ότι ο περιορισμός του Δι-
καιώματος Εκχώρησης, μίσθωσης ή υπομίσθωσης των 
μισθώσεων διαρκούντως των τελευταίων 7 χρόνων δεν 
εξυπηρετεί τους μισθωτές αλλά ούτε και το Υπουργείο. 
Εάν μία βιομηχανία για οποιουσδήποτε λόγους αντιμε-
τωπίσει πρόβλημα βιωσιμότητας τα τελευταία χρόνια της 
σύμβασης της, θα πρέπει να έχει τη δυνατότητα να μετα-
βιβάσει τη μίσθωση με σκοπό την αποπληρωμή τόσο της 
υποθήκης όσο και κάλυψης των προσωπικών εγγυήσεων 
του μισθωτή. 

Παρά το γεγονός ότι η πρόνοια με τον σχετικό περιορισμό 
προβλέπεται από υφιστάμενες συμβάσεις, τα Επιμελητή-
ρια θεωρούν ότι θα πρέπει να εξευρεθεί κάποια ρύθμιση 
ώστε να επιτραπεί στους μισθωτές που συμμορφώνονται 
με τις υποχρεώσεις τους να υπενοικιάζουν ή να πωλούν 
την μίσθωσή τους καθόλη τη διάρκεια της (δηλαδή και 
κατά τη διάρκεια των τελευταίων 7 ετών), πάντα με την 
έγκριση του Υπουργείου, εκτός φυσικά από τον περιορι-
σμό των αρχικών 5 ετών.

Επιβολή όρων κατά την παραχώρηση εγκρίσεων 
που αφορούν μεταβίβαση / εκχώρηση ή υπενοικί-
αση βιομηχανικών υποστατικών εντός Κυβερνητι-
κών Βιομηχανικών Περιοχών 
Στις 10/7/24 συνεδρίασε η Μόνιμη Επιτροπή Βιομηχανί-
ας του ΚΕΒΕ με αντικείμενο την εξέταση του ενδεχόμε-
νου επιβολής επιπρόσθετων όρων από την πλευρά του 
Υπουργείου Ενέργειας, Εμπορίου και Βιομηχανίας κατά 
την παραχώρηση εγκρίσεων από το Υπουργείο σε περι-
πτώσεις μεταβίβασης, εκχώρησης ή/και υπενοικίασης βι-
ομηχανικών υποστατικών σε Κυβερνητικές Βιομηχανικές 
Περιοχές.
Κύριος στόχος της επιβολής όρων είναι η αποφυγή φαι-
νομένων εμπορικής εκμετάλλευσης των βιομηχανικών 
οικοπέδων.
Συγκεκριμένα, εκ μέρους του Υπουργείου προτάθηκαν τα 
ακόλουθα:
•• 	 Κατά τη διάρκεια των πρώτων επτά (7) ετών της έγκρι-

σης να απαγορεύεται οποιαδήποτε εκχώρηση, εκμί-
σθωση ή υπεκμίσθωση ή παραχώρηση άδειας χρήσης. 

	 Ο συγκεκριμένος όρος αποτελεί πολιτική του Υπουργείου 
και περιλαμβάνεται ήδη στις Συμβάσεις Μισθώσεις που 
υπογράφονται για νέα βιομηχανικά οικόπεδα κατά την εκ-
μίσθωση τους από το Υπουργείο.

	 Σκοπός της συμπερίληψης του συγκεκριμένου όρου στις 
περιπτώσεις υπομισθώσεων είναι να αποτρέψει φαινό-
μενα απόκτησης βιομηχανικών υποστατικών και ιδιαίτε-
ρα αυτών που πωλούνται από Τραπεζικά Ιδρύματα στα 
πλαίσια πλειστηριασμών και εκποιήσεων για σκοπούς 
εμπορικής / κερδοσκοπικής εκμετάλλευσης τους.

	 Με την επιβολή του πάνω όρου, στοχεύεται η αποτρο-
πή περιπτώσεων απόκτησης ενός βιομηχανικού υπο-
στατικού με σκοπό την ανακαίνιση του, και στη συνέ-
χεια την υπενοικίαση του σε τρίτους, ή και την πώληση 
/ μεταβίβαση του σε σύντομο χρονικό διάστημα και δί-
χως την ουσιαστική αξιοποίηση του από μεταποιητική 
βιομηχανία.

	 Ακολούθησε συζήτηση όπου όλοι οι παρευρισκόμενοι 
συμφώνησαν με την επιβολή του συγκεκριμένου όπου 
υπό τις προϋποθέσεις: 
-	 Να μην έχει αναδρομική ισχύ 
-	 Να υπάρχει η επιλογή για εκχώρηση, εκμίσθωση ή 

υπεκμίσθωση ή παραχώρηση άδειας χρήσης πριν 7 
χρόνια ΜΟΝΟ εάν ο αιτητής είναι μεταποιητική βιο-
μηχανία.
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••	 Ο εκμισθωτής δύναται να επανεκτιμήσει και να ανα-
θεωρήσει οποτεδήποτε το μίσθωμα εάν αυτό ήθελε 
κριθεί μη συμβατό με το δίκαιο της Ευρωπαϊκής 
Κοινότητας και τους κανόνες κρατικών ενισχύσεων, 
ούτως ώστε να το καταστήσει συμβατό με αυτό/αυ-
τούς και ο μισθωτής δεσμεύεται όπως αποδεχθεί το 
αναθεωρημένο μίσθωμα και όπως καταβάλλει τού-
το. Το ύψος τους αναθεωρηθέντος μισθώματος δεν 
δύναται να υπερβαίνει το σύνηθες ύψος μισθώμα-
τος αντίστοιχου ακινήτου, όπως αυτό εκάστοτε κα-
θορίζεται στην ελεύθερη αγορά.

	 Ο συγκεκριμένος όρος αποτελεί παράβαση των συμβά-
σεων μίσθωσης για αυτό και δεν συζητείται (υπάρχει 
πλήρης διαφωνία).

Ανάκληση τεμαχίων που έχουν παραχωρηθεί 
στα Επιμελητήρια και Συνδέσμους
Στα πλαίσια καλύτερου συντονισμού αναφορικά με το 
θέμα των τεμαχίων που έχουν παραχωρηθεί προς τα Το-
πικά Επιμελητήρια και κάποιους τοπικούς συνδέσμους 
διοργανώθηκε συνάντηση στις 2 Φεβρουάριου 2024 και 
ώρα 10:00 π.μ. στο Επιμελητήριο Λεμεσού.
Στη συνάντηση ο Αντιπρόεδρος Βιομηχανίας του ΕΒΕ Λε-
μεσού και Πρόεδρος του Συνδέσμου βιομηχάνων Αγίου 
Αθανασίου παρουσίασε την πρόταση που ήδη έχει υπο-
βάλει ο Σύνδεσμος για ανάπτυξη του τεμαχίου που τους 
έχει παραχωρηθεί και ακολουθήσε συζήτηση.
Οι συμμετέχοντες αποφάσισαν όπως σταλεί επιστολή 
από το ΚΕΒΕ προς το Υπουργείο Ενέργειας, Εμπορίου και 
Βιομηχανίας με αίτημα όπως ακυρωθεί η απόφαση του 
Υπουργείου για ανάκληση  των τεμαχίων και παραχώρηση 
άλλων μικρότερων ( κάτω από 3.000 τμ). 
Στη συνάντηση το ΕΒΕ Λευκωσίας εκπροσωπήθηκε από 
τον Αναπληρωτή Γραμματέα κον Ανδρέα Α Αντωνιάδη. 

Δημόσια Διαβούλευση για το πρότυπο 
«Σύστημα Διαχείρισης Καινοτομίας»
Το ΕΒΕ Λευκωσίας σε συνεργασία με τον Κυπριακό Ορ-
γανισμό Τυποποίησης διοργάνωσαν εργαστήρι στις 
14/12/2023 για τη δημόσια διαβούλευση του Προσχεδίου 
του Προτύπου για Σύστημα Διαχείρισης Καινοτομίας ISO/
DIS 56001:2024 ( Innovation Management System). 
Το προσχέδιο του προτύπου βρίσκεται επί του παρόντος 
σε στάδιο δημόσιας διαβούλευσης και στόχος είναι η συλ-
λογή των απόψεων όλων των εθνικών ενδιαφερόμενων 
μερών στη διαχείριση της καινοτομίας μέσω αυτού του 
διαδραστικού εργαστηρίου. 
Το μελλοντικό πρότυπο θα ανήκει στην οικογένεια των πι-
στοποιήσιμων διεθνών προτύπων διαχείρισης, όπως ISO 
9001, ISO 14001 κ.λπ. 
Το πρότυπο θέτει τις απαιτήσεις για ένα σύστημα διαχεί-
ρισης καινοτομίας, το οποίο «είναι ένα σύνολο αλληλέν-
δετων και αλληλοεπιδρώντων στοιχείων με σκοπό την 
πραγματοποίηση αξίας, τόσο οικονομικής όσο και μη οι-
κονομικής». 

Ο σκοπός ενός συστήματος διαχείρισης καινοτομίας είναι 
να βελτιώσει τις επιδόσεις καινοτομίας ενός οργανισμού, 
την ικανότητα προσαρμογής στις αλλαγές, να μειώσει το 
επίπεδο αβεβαιότητας και να αυξήσει τη δυνατότητα επί-
τευξης επιθυμητών αποτελεσμάτων των πρωτοβουλιών 
καινοτομίας.
Το πρότυπο ISO/DIS 56001:2024 είναι αποτέλεσμα των 
εργασιών της Τεχνικής Επιτροπής ISO/TC 279 Innovation 
Management στην οποία η Κύπρος εκπροσωπείται από 
τη Δρα. Άρτεμις Κοντού (Malloc) η οποία κατά τη διάρκεια 
του εργαστηρίου ανέπτυξε τα βασικά χαρακτηριστικά του 
εγγράφου. Στην συνάντηση παρέστηκε και ο κ. Ανδρέας 
Αντωνιάδης, Αναπληρωτής Γραμματέας του ΕΒΕ Λευκωσί-
ας ο οποίος εκπροσωπεί την Κύπρο στον Ευρωπαϊκό Ορ-
γανισμό Προτύπων ( CEN ) στην Τεχνική Επιτροπή CEN/TC 
389 Innovation Management που πρώτη είχε αρχίσει την 
εργασία για Τεχνικές Προδιαγραφές το 2009. 
Το συντονισμό της εκδήλωσης είχε ο κ. Μάριος Μαυρό-
γιαννος του CYS. 
Στο εργαστήριο συμμετείχαν εκπρόσωποι φορέων και 
επιχειρήσεων καινοτομίας, ερευνητικοί φορείς, νεοφυείς 
επιχειρηματίες, ο πρώην υφυπουργός Έρευνας και Καινο-
τομίας, το Ινστιτούτο Κύπρου και άλλοι ενδιαφερόμενοι. 

Ενέργεια και Κλίμα 
Τα θέματα Ενέργειας εξακολουθούν να αποτελούν προτε-
ραιότητα για το ΕΒΕ Λευκωσίας για αυτό και συμμετέχει 
πολύ ενεργά στην Επιτροπή Ενέργειας του ΚΕΒΕ.
Το ΕΒΕ Λευκωσίας συμμετέχει στην Επιτροπή Ενέργειας 
του ΚΕΒΕ με τον Αντιπρόεδρο Βιομηχανίας κ. Δήμο Δημο-
σθένους, το μέλος κ. Γιώργο Μούντη καθώς και τον Γραμ-
ματέα/Διευθυντή κ. Ανδρέα Α. Αντωνιάδη.
Θα πρέπει να υπερπηδηθούν προβλήματα και εμπόδια για 
το ουσιαστικό άνοιγμα της αγορά ηλεκτρικής ενέργειας, το 
GSI, να ενισχυθεί το δίκτυο διανομής και υποσταθμών για 
να επεκταθεί η χρήση Ανανεώσιμης Πηγής Ενέργειας και 
να ενθαρρυνθούν άλλες τεχνολογίες όπως η αποθήκευση 
και το υδρογόνο. Παραμένουν σε μεγάλη εκκρεμότητα τα 
έργα υποδομής που αφορούν το Βασιλικό και το πλοίο 
FSRU, με δυσμενείς εξελίξεις όσον αφορά τη μεταφορά 
και αξιοποίηση φυσικού αερίου για σκοπούς παραγωγής 
ηλεκτρικής ενέργειας και μείωσης των ρύπων.
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Πρόκληση η Πράσινη Μετάβαση 
Η Κύπρος, στο νοτιοανατολικότερο άκρο της Ευρώπης, 
αντιμετωπίζει μοναδικές προκλήσεις στην προσπάθειά 
της να διατηρήσει ένα βιώσιμο και αποτελεσματικό οικο-
νομικό μοντέλο ανάπτυξης. Η προσπάθεια αυτή καθίστα-
ται δυσκολότερη στο νέο σύγχρονο και συνεχώς μεταβαλ-
λόμενο οικονομικό περιβάλλον με τις διαρκείς προκλήσεις 
από πολέμους, έντονες μεταβολές στις αγορές και απρό-
βλεπτα γεγονότα όπως πανδημίες και ακραία καιρικά φαι-
νόμενα. 
Μέσα σε αυτό το πολυσύνθετο περιβάλλον καλούνται οι 
Κυπριακές επιχειρήσεις να αντιμετωπίσουν τις υποχρεώ-
σεις αναφορικά με την Πράσινη Συμφωνία για μετάβαση 
σε κλιματικά ουδέτερη Ευρώπη μέχρι το 2050. Αφενός, μια 
επιβεβλημένη μετάβαση, αλλά αφετέρου, με αρκετά εμπό-
δια που την καθιστούν δυσεπίτευκτη. 
Η ασυμμετρία μεταξύ των προσδοκιών που προκύπτουν 
από την Πράσινη Συμφωνία από την μια, και των πραγ-
ματικών δυνατοτήτων των ευρωπαϊκών επιχειρήσεων για 
υλοποίηση των υποχρεώσεων από την άλλη, προκαλεί 
ανησυχίες στις επιχειρήσεις για τις υπερβολικές πιέσεις 
στο επιχειρείν. 
Οι ανησυχίες αυτές καταγράφονται σε επιστολή του Πρό-
εδρου των Ευρωεπιμελητηρίων  Vladimir Dlouhy προς την 
Ευρωπαϊκή Επιτροπή στις αρχές του έτους όπου αναφέ-
ρει εμφαντικά « κατανοούμε την άποψη της Επιτροπής ότι 
ο καθορισμός ενδιάμεσων στόχων για το 2040 αποτελεί 
καίρια στρατηγική για την επίτευξη αυτού του μακροπρό-
θεσμου στόχου ( για κλιματική ουδετερότητα το 2050). Η 
δέσμευση του δικτύου των Επιμελητηρίων μας βασίζεται 
στην προώθηση ενός επιχειρηματικού περιβάλλοντος 
που εξισορροπεί την οικονομική ανάπτυξη με βιώσιμες 
πρακτικές. Ωστόσο, η πρωταρχική μας ανησυχία αφορά 
υπερβολικές ρυθμίσεις που επηρεάζουν τις ευρωπαϊκές 
επιχειρήσεις και την προοπτική περαιτέρω κανονιστικών 
ρυθμίσεων, απαιτήσεις οι οποίες υπονομεύουν την έκκλη-
σή μας για ισορροπία. Είναι επιτακτική ανάγκη για τους 
υπεύθυνους χάραξης πολιτικής να διασφαλίσουν ότι οι 
μελλοντικοί κανονισμοί δεν αποδυναμώνουν περαιτέρω 
την παγκόσμια ανταγωνιστικότητα της Ευρώπης». 

Τα Ευρωεπιμελητήρια παροτρύνουν την Ευρωπαϊκή Επι-
τροπή όπως οι πολιτικές της Ευρώπης για το κλίμα βα-
σίζονται στον ρεαλισμό. Αυτό σημαίνει αναγνώριση της 
τρέχουσας κατάστασης της τεχνολογίας, των οικονομικών 
επιπτώσεων από τις ταχείες μεταβάσεις, και τον παγκό-
σμιο ανταγωνιστικό περιβάλλον στο οποίο δραστηριοποι-
ούνται οι ευρωπαϊκές επιχειρήσεις. 
Επίσης ζητείται όπως δοθεί εκ νέου έμφαση στη διατή-
ρηση και ενίσχυση της παγκόσμιας ανταγωνιστικότητας 
των ευρωπαϊκών επιχειρήσεων. Η μετάβαση σε χαμηλές 
εκπομπές διοξειδίου του άνθρακα απαιτεί τεράστιες επεν-
δύσεις. Αυτό θα είναι εφικτό μόνο εάν οι επιχειρήσεις 
λειτουργούν σε περιβάλλον που προάγει την ανάπτυξη 
και τη σταθερότητα. Ως εκ τούτου, οι πολιτικές πρέπει να 
δίνουν προτεραιότητα στην οικονομική βιωσιμότητα πα-
ράλληλα με την περιβαλλοντική βιωσιμότητα. 
Στην ίδια γραμμή πλεύσης κινούνται και οι δηλώσεις του 
Βέλγου πρωθυπουργού Alexander De Croo, στα πλαίσια 
της παρουσίασης της Διακήρυξης της Αμβέρσας στις 20 
Φεβρουαρίου 2024, όπου σημειώνει ότι για να επιτευχθεί 
η κλιματική ουδετερότητα έως το 2050, η παραγωγή ηλε-
κτρικής ενέργειας στην Ευρώπη θα πρέπει να πολλαπλασι-
αστεί και οι επενδύσεις στη βιομηχανία θα πρέπει να είναι 
έξι φορές υψηλότερες από την προηγούμενη δεκαετία. 
Αυτή η τεράστια πρόκληση έρχεται ακριβώς τη στιγμή που 
τόσο οι μεγάλες εταιρείες όσο και οι μικρομεσαίες επιχει-
ρήσεις αντιμετωπίζουν τη σοβαρότερη οικονομική ύφεση 
της τελευταίας δεκαετίας, τη μείωση της ζήτησης, το αυξη-
μένο κόστος παραγωγής και τη μεταφορά επενδύσεων σε 
άλλες περιοχές του πλανήτη.
Όπως τόνισε σε δραματικό τόνο ο Βέλγος Πρωθυπουρ-
γός « οι εταιρείες μας αντιμετωπίζουν αυτή την πρόκληση 
καθημερινά. Οι χώροι κλείνουν, η παραγωγή σταματά, οι 
άνθρωποι εγκαταλείπονται. Η Ευρώπη χρειάζεται επειγό-
ντως μια επιχειρηματική πρόταση. Το κόστος της ενέργει-
ας στην Ευρώπη είναι απλώς υπερβολικά υψηλό για να 
ανταγωνιστεί και δεν καθορίζεται μόνο από τις τιμές των 
βασικών προϊόντων αλλά και από τις φορολογικές/ρυθ-
μιστικές επιβαρύνσεις. Η επόμενη Ευρωπαϊκή Επιτροπή 
πρέπει να δώσει προτεραιότητα σε νέα έργα για άφθονη 
και οικονομικά προσιτή ενέργεια χαμηλών εκπομπών διο-
ξειδίου του άνθρακα. Χρειαζόμαστε μια πραγματική ενερ-
γειακή στρατηγική της ΕΕ με συγκεκριμένες δράσεις.»
Φυσικά σε κάθε πρόκληση υπάρχουν και ευκαιρίες αλλά 
στην προκειμένη οι ανησυχίες που εκφράζονται δεν προσ-
δίδουν μεγάλα περιθώρια  αισιοδοξίας καθότι οι τεχνολο-
γικές και οικονομικές δυνατότητες των χωρών μελών και 
επιχειρήσεων υπολείπονται των προσδοκιών.  
Οι προκλήσεις για τις επιχειρήσεις προκύπτουν μέσα από 
συγκεκριμένες υποχρεώσεις κατά την πορεία υλοποίησης 
των πράσινων στόχων. Ενδεικτικά, όπως αναφέρεται στην 
σχετική ιστοσελίδα της ΕΕ για την Πράσινη Φορολογία, 
θα πρέπει να αναμένουμε φορολογίες που αφορούν την 
ενέργεια (  καύσιμα, ηλεκτρισμό, κλπ), τις μεταφορές, τα 
απόβλητα και τη διαχείριση πόρων.
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Ως εκ τούτου, απαιτούνται κίνητρα και ουσιαστικά μέτρα 
για σημαντική στήριξη των επιχειρήσεων για να ανταπο-
κριθούν σε αυτές τις προκλήσεις. Η πολιτεία επιβάλλεται 
όπως λάβει πιο γενναιόδωρα μέτρα στήριξης των επιχει-
ρήσεων και του επιχειρείν αλλά να προωθήσει και τις κα-
τάλληλες δομές και υποδομές για ομαλή πράσινη μετάβα-
ση. Για να ανταπεξέλθουν οι επιχειρήσεις με τις αυξημένες 
προκλήσεις της πράσινης μετάβασης και κυκλικής οικονο-
μίας  είναι αναγκαίο να προχωρήσουν με μέτρα εκσυγχρο-
νισμού όπως αγορά νέου σύγχρονου εξοπλισμού για εξοι-
κονόμηση ενέργειας, αγορά ηλεκτρικών οχημάτων ( βαν, 
ψυγείων κλπ), βελτίωση παραγωγικότητας με λιγότερα 
υλικά και μείωση αποβλήτων, δημιουργία νέων γραμμών 
παραγωγής για αξιοποίηση αποβλήτων ως πρώτη ύλη και 
μείωση των εκπομπών σε όλο το φάσμα της οικονομίας 
( υπηρεσίες, εμπόριο, βιομηχανία, τουρισμός, γεωργο-
κτηνοτροφία κλπ ). Όλα αυτά θα μειώσουν το ανθρακικό 
αποτύπωμα και κατ’επέκταση το κόστος λειτουργείας των 
επιχειρήσεων μέσα από την χαμηλότερη φορολόγηση που 
θα προκύπτει. 
Πρόσθετα, η πολιτεία μέσα από τη συμμετοχή της στους 
θεσμούς της ΕΕ πρέπει να διεκδικήσει πολύ περισσότερη 
υποστήριξη για δομές και υποδομές που αφορούν τη μεί-
ωση των εκπομπών διοξειδίου του άνθρακα, δεδομένου 
του μικρού και απομονωμένου νησιώτικου χαρακτήρα της 
χώρας μας, καθώς η παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας και 
αερομεταφορές/ ναυτιλία εξαρτώνται σε μεγάλο βαθμό 
από συμβατικά καύσιμα και αυξημένους ρύπους, με ση-
μαντικό αντίκτυπο στο κόστος λειτουργίας των επιχειρή-
σεων. Τέλος, είναι σημαντικό όπως ενισχυθεί ακόμη περισ-
σότερο η επικοινωνία με τους πολίτες και τις επιχειρήσεις 
αναφορικά με το πλαίσιο της πράσινης συμφωνίας και 
ιδιαίτερα όλων των υποχρεώσεων που προκύπτουν από 
αυτή, όχι μόνο βραχυπρόθεσμα αλλά και μεσοπρόθεσμα, 
ώστε οι επηρεαζόμενοι να έχουν πιο ολοκληρωμένη εικό-
να για το τι επακολουθεί. 
Τα επιμελητήρια ήδη συμβάλλουν στην ενημέρωση των 
επιχειρήσεων. Το βάρος της πράσινης μετάβασης δεν μπο-
ρούν  να το επιφορτιστούν οι επιχειρήσεις και οι πολίτες 
από μόνοι τους. Όπως αναφέρεται και στους προβλημα-
τισμούς των Ευρωεπιμελητηρίων, είναι επάναγκες όπως 
η ΕΕ συμβάλει με ρεαλιστικά και ουσιαστικά μέτρα στο 
επίπεδο της προώθησης των μεγάλων δομών και υποδο-
μών που θα στηρίξουν την πράσινη μετάβαση, ώστε στη 
συνέχεια, τα κράτη μέλη να επιτελέσουν το δικό τους ρόλο 
στην όλη προσπάθεια στήριξης των επιχειρήσεων και του 
επιχειρείν για να προσαρμοστούν στην νέα πραγματικότη-
τα για μια οικονομικά βιώσιμη πράσινη μετάβαση. 

Ειδικά Θέματα Βιομηχανικών Ζωνών/Περιοχών
Το ΕΒΕΛ συνεχίζει να αναλαμβάνει πολλές πρωτοβουλί-
ες για περαιτέρω ανάπτυξη των βιομηχανικών ζωνών και 
περιοχών. Παραμένουμε κοντά στα μέλη μας και προσπα-
θούμε να διαχειριζόμαστε κάθε πρόβλημα τους. 

Έχουμε ιδιαίτερο ενδιαφέρον για αυτό τον τομέα καθώς η 
Λευκωσία είναι η επαρχία με τη μεγαλύτερη βιομηχανική 
υποδομή. Εξακολουθούν να παρατηρούνται ελλείψεις σε 
σημαντικά έργα υποδομής στις τρεις Κυβερνητικές Βιο-
μηχανικές Περιοχές (π.χ. χώροι στάθμευσης, πεζοδρόμια, 
οδοδείκτες/πινακίδες, φωτισμός, εξασφάλιση επαρκούς 
και ασφαλούς προσβασιμότητας, περίφραξη με σύνδεση 
με αποχετευτικό, καθαριότητα κοινόχρηστων χώρων) και 
σε υποστηρικτικές υπηρεσίες όπως καθαριότητα, αστυνό-
μευση/ασφάλεια και πυρόσβεση.
Πανομοιότυπα προβλήματα με τις Βιομηχανικές Περιοχές 
αντιμετωπίζουν και οι 15 Βιομηχανικές Ζώνες και άλλες 
βιομηχανικές περιοχές/ζώνες που είναι επίσης χωρο-
θετημένες στη Λευκωσία. Οι ελλείψεις σε υποδομές στις 
Βιομηχανικές Ζώνες περιλαμβάνουν πρόσθετα και την 
ασφαλτόστρωση του κεντρικού οδικού άξονα και τη χά-
ραξη εσωτερικού δικτύου. 
Η Επιτροπή Βιομηχανίας του ΕΒΕ Λευκωσίας παρακολου-
θεί συστηματικά τα προβλήματα που αφορούν τις Βιομη-
χανικές Ζώνες/Περιοχές και συνεργάζεται με την αρμόδια 
υπηρεσία του Υπουργείου Ενέργειας, Εμπορίου, και Βιο-
μηχανίας καθώς και την Επαρχιακή Διοίκηση, Δημοτικές 
και Κοινοτικές Αρχές για την προώθηση και υλοποίηση 
των προτεραιοτήτων κάθε ζώνης. 
Στην προσπάθεια αυτή συμβάλλει και η στενή συνεργασία 
του ΕΒΕ Λευκωσίας με τις Τοπικές Επιτροπές Βιομηχάνων 
τις οποίες έχει συστήσει με τη συμμετοχή εκπροσώπων 
εταιρειών μελών που δραστηριοποιούνται στις πλείστες 
Βιομηχανικές Ζώνες/Περιοχές. 

Προβλήματα Βιομηχανικών Ζωνών και Περιοχών 
της Δυτικής Λευκωσίας
Στις 27/10/23 πραγματοποιήθηκε σύσκεψη της Κοινοβου-
λευτικής Επιτροπής Ενέργειας, Εμπορίου και Βιομηχανίας 
στη Βιομηχανική Περιοχή Εργατών και στη Βιομηχανική 
Ζώνη Παλαιομετόχου. Στις συσκέψεις αναφέρθηκαν τα 
πιο κάτω προβλήματα.
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Βιομηχανική Περιοχή Κοκκινοτριμιθιάς
Ασφάλεια/ Αστυνόμευση
Η περιοχή είναι στο έλεος των μεταναστών τους οποί-
ους οι επιχειρηματίες βρίσκουν εντός των υποστατικών 
τους να κοιμούνται, να περιφέρονται στους εξωτερικούς 
χώρους, κλπ. Είναι απαραίτητη η περαιτέρω ενίσχυση 
της ασφάλειας στην ευρύτερη περιοχή. Το περίπολο του 
αστυνομικού σταθμού δεν είναι αρκετό και θα πρέπει 
να υλοποιείται τουλάχιστον ακόμη ένα από το Αρχηγείο, 
όπως ειλημμένη απόφαση. 

Καθαριότητα /Ακαθαρσίες
Η ανεξέλεγκτη διέλευση των μεταναστών στην ευρύτερη 
περιοχή έχει προκαλέσει σοβαρότατο πρόβλημα καθαριό-
τητας, οχληρίας και υγιεινής στην περιοχή. Το φαινόμενο 
έχει περιοριστεί μερικώς μετά την ενίσχυση της περίφρα-
ξης στο κέντρο Πουρνάρα. 

Πυρασφάλεια 
Οι επιχειρήσεις επιθυμούν στην δημιουργία αντιπυρι-
κής ζώνης που να προστατεύει τη βιομηχανική περιοχή, 
λόγω της καλλιέργειας σπαρτών στην ευρύτερη περιοχή. 

Καθαριότητα χόρτων
Ισχύει το ίδιο πρόβλημα της έγκαιρης καθαριότητας χόρ-
των όπως και στις υπόλοιπες Βιομηχανικές Περιοχές. Εκ-
φράστηκαν παράπονα από μερικές μονάδες ότι κάποιοι 
ανάβουν φωτιές και καψαλίζουν χόρτα εντός της Βιομη-
χανικής Περιοχής με σοβαρό κίνδυνο να ξεφύγουν από 
τον έλεγχο τους και να ξεσπάσουν πυρκαγιές.

Χώροι Στάθμευσης
Κάποιες επιχειρήσεις διαμαρτύρονται ότι δεν υπάρχουν 
επαρκείς χώροι στάθμευσης. Το Υπουργείο Ενέργειας, 
Εμπορίου, Βιομηχανίας και Τουρισμού επέτρεψε σε κά-
ποιες επιχειρήσεις να καθαρίσουν ορισμένα τεμάχια που 

ήταν καθορισμένα για χώρους στάθμευσης  και να τα χρη-
σιμοποιούν. 

Συλλογή ανακυκλώσιμων υλικών
Όπως και στις υπόλοιπες Βιομηχανικές Περιοχές, υπάρ-
χουν προβλήματα για την συλλογή ανακυκλώσιμων υλι-
κών, εκτός του πλαισίου Green Dot.

Βιομηχανική Ζώνη Παλιομετόχου 
Απουσία Ολοκληρωμένου Οδικού Δικτύου 
Μετά από 25 χρόνια προσπαθειών, προωθείται εκ νέου 
διαδικασία για το σχεδιασμό του οδικού δικτύου στη Βιο-
μηχανικής Ζώνης Παλιομετόχου,  σε συνεργασία των διά-
φορων υπηρεσιών, Επαρχιακής Διοίκησης, τοπικής αρχής 
και  Υπουργείο Ενέργειας, Εμπορίου και Βιομηχανίας. 
Η απουσία του οδικού δικτύου λειτουργεί αποτρεπτικά 
στην προσέλκυση επιχειρήσεων στην βιομηχανική Ζώνη 
Παλιομετόχου. 
Η Επαρχιακή Διοίκηση πρόκειται να προχωρήσει αρχικά 
με μελέτη/προσφορά για την επικαιροποίηση των κατα-
σκευαστικών σχεδίων, τα οποία δεν επηρεάζονται από τις 
συζητήσεις αναφορικά με την τρίτη είσοδο/έξοδο. 

Πρόσθετες εισόδους/εξόδους στη Βιομηχανική 
Ζώνη Παλιομετόχου 
Στα πλαίσια του σχεδιασμού εσωτερικού οδικού δικτύου 
στη Βιομηχανική Ζώνη Παλιομετόχου,  το ΕΒΕ Λευκωσίας 
είχε επισημάνει την ανάγκη για διατήρηση όσον περισσό-
τερων εξόδων (με αριστερή στροφή ώστε να τηρούνται οι 
προδιαγραφές ασφάλειας) για σκοπούς έκτακτης ανάγκης 
και πυρασφάλειας, και τουλάχιστον αυτής στα μέσα της 
Λεωφ Γρ Αυξεντίου.
Το θέμα στάλθηκε στο Φορέα Κυκλοφοριακών Μελετών, 
στη συνεδρία του οποίου παρέστηκε και ο κοινοτάρχης 
Παλιομετόχου, ο οποίος ανέδειξε τα πιο πάνω. Παρόλα 
αυτά το αίτημα για πρόσθετες εισόδους/εξόδους απορ-
ρίφθηκε. 
Ακολούθως, σε πιο πρόσφατη συνεδρία στο αρμόδιο 
υπουργείο το ΕΒΕ Λευκωσίας έθεσε το θέμα της απόρρι-
ψης του αιτήματος του και ότι οι αρμόδιες υπηρεσίες που 
το απέρριψαν  θα είναι υπόλογες για τις επιπτώσεις από 
πυρκαγιές που θα προκύψουν και δεν αντιμετωπισθούν 
έγκαιρα, λόγω έλλειψης πρόσθετης εισόδου / εξόδου. 
Στο παρελθόν συνέβησαν πυρκαγιές στην περιοχή με ζη-
μίες σε διάφορα υποστατικά (βλέπε εργοστάσιο Παγωτά 
Παπαφιλίππου) εντός της Βιομηχανικής Ζώνης Παλιομε-
τόχου. 
Στην τελευταία αυτή συνεδρία οι εκπρόσωποι της Πολε-
οδομίας σημείωσαν ότι « ο πιθανός κίνδυνος πρόκλησης 
πυρκαγιάς σε αναπτύξεις της Βιομηχανικής Ζώνης και ο 
τρόπος αντιμετώπισης της θα μπορούσε να αξιολογηθεί 
από την αρμόδια Πυροσβεστική  Υπηρεσία, κατόπιν αιτή-
ματος του Ε.Β.Ε.  στην  Πυροσβεστική Υπηρεσία για από-
ψεις / αξιολόγηση του κινδύνου. Σημείωσαν επίσης ότι σε 
περίπτωση που το Ε.Β.Ε. έχει νέα στοιχεία (π.χ. απόψεις / 
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αξιολόγηση από την Πυροσβεστική) που καταδεικνύουν 
ότι τίθεται θέμα ασφάλειας σε περίπτωση πυρκαγιάς λόγω 
της μη δημιουργίας του επιπρόσθετου σημείου εισόδου/
εξόδου επί του δρόμου που αιτείται το Ε.Β.Ε., τότε το θέμα 
θα μπορούσε να τεθεί εκ νέου ενώπιων των αρμόδιων 
Τμημάτων, για επαναξιολόγηση».
Παρά το γεγονός ότι μεταξύ των δυο προτεινομένων ει-
σόδων /εξόδων από την Πολεοδομία, η απόσταση είναι 
πέραν του ενός χιλιομέτρου, εντούτοις προτείνουν το 
άνοιγμα νέας εξόδου και το κλείσιμο της υφιστάμενης, 
ενώ θα μπορούσε να παραμείνει και αυτή αλλά με αρι-
στερή στροφή. Πρόσθετα, οι προτεινόμενες προσβάσεις 
που προτείνονται από την Πολεοδομία αποτελούν δρό-
μοι που δεν εμπίπτουν στον κεντρικό οδικό άξονα της 
Βιομηχανικής Ζώνης, αλλά στο δευτερεύον που δεν έχει 
υποχρέωση το ΥΕΕΒ να υλοποιήσει, ενώ η πρόταση του 
ΕΒΕ Λευκωσίας αφορά υφιστάμενη πρόσβαση, την οποί-
αν όμως επιθυμούν να κλείσουν. 
Σε συνέχεια των πιο πάνω επικοινωνήσαμε εκ νέου με την 
Πυροσβεστική η οποία αναφέρει ότι παρόλο που δεν είναι 
αρμοδιότητα τους το οδικό δίκτυο, εντούτοις η ύπαρξη 
όσον περισσότερων εισόδων / εξόδων προς τη Βιομηχανι-
κή Ζώνη θα διευκολύνει του έργο τους. 
Έχει κοινοποιηθεί αυτή η αλληλογραφία σε όλους τους 
ενδιαφερόμενους και αναμένεται η σύγκληση του Φορέα 
Κυκλοφοριακών Μελετών για επανεξέταση του θέματος.

Όμβρια Ύδατα
Στο ύψος της εταιρίας MARCHONA επί της Λεωφ Γρ Αυ-
ξεντίου προκαλούνται πλημμύρες έστω και με ελάχιστες 
βροχές λόγω έλλειψης οχετών για όμβρια ύδατα.

Καθαριότητα χόρτων
Οι επιχειρήσεις επιθυμούν την δημιουργία αντιπυρικής 
ζώνης που να προστατεύει την περιοχή, λόγω της καλλι-
έργειας σπαρτών στην ευρύτερη περιοχή. 

Η Κοινοβουλευτική Επιτροπή στη Ζώνη Ιδαλίου
Επίσκεψη της Κοινοβουλευτικής Επιτροπής Ενέργειας, 
Εμπορίου και Βιομηχανίας διοργανώθηκε στις 05/04/2024 
στη Οχληρά Βιομηχανική Ζώνη Γερίου -Ιδαλίου. 
Πραγματοποιήθηκαν επισκέψεις σε βιομηχανίες ανακύ-
κλωσης αποβλήτων και διαχείρισης εύφλεκτων υλικών και 
στο τέλος σύσκεψη με τη συμμετοχή των εμπλεκόμενων 
υπηρεσιών/ φορέων και Δημοτικών αρχών. 
Το αντικείμενο της σύσκεψης ήταν, μεταξύ άλλων, η πυ-
ρασφάλεια, τα μέτρα προστασίας, η αυθαίρετη σπορά σε 
βιομηχανικά τεμάχια, και οι ελλείψεις σε υποδομές όπως 
είναι τα υδροστόμια.  Συζητηθήκαν επίσης το οδικό δί-
κτυο, η ανάγκη για επέκταση του, με τα προβλήματα στο 
σχεδιασμό και στην σήμανση.
Το ΕΒΕ Λευκωσίας εκπροσωπήθηκε στις επισκέψεις και 
στη σύσκεψη από τον Αναπληρωτή Γραμματέα κ. Ανδρέα 
Α. Αντωνιάδη.

Συντονισμός για τα έργα υποδομής 
στη Βιομηχανική Περιοχή Στροβόλου
Το ΕΒΕ Λευκωσίας διοργάνωσε σύσκεψη στις 09/01/2024 
με τη συμμετοχή του Υπουργείου Ενέργειας, Εμπορίου 
και Βιομηχανίας και του Δήμου Στροβόλου με σκοπό την 
εξέταση των έργων υποδομής που αφορούν την Βιομη-
χανική Περιοχή Στροβόλου. 
Κατά τη συνάντηση έγινε ανασκόπηση των διάφορων έρ-
γων υποδομής αλλά και άλλων ενεργειών που αφορούν 
την ασφάλεια και λειτουργικότητα της Βιομηχανικής Πε-
ριοχής.
Μεταξύ άλλων προωθείται η περίφραξη της Βιομηχα-
νικής Περιοχής, ο επανασχεδιασμός των δυο εισόδων 
/ εξόδων για εύκολη επαναστροφή, η τοποθέτηση ελεγ-
χόμενων θυρών/ μπαρών για είσοδο/ έξοδο, η επιδιόρ-
θωση / επέκταση του δικτύου πεζοδρομιών καθώς και η 
διαχείριση των πλημμυρών που προκύπτουν στην Οδο 
Προπυλαίων από τα όμβρια ύδατα και τις έντονες μπό-
ρες. Εξετάζεται επίσης η πιθανότητα για μελλοντική το-
ποθέτηση αισθητήρων/ καμερών για σκοπούς ασφάλειας 
και πυρασφάλειας της Βιομηχανικής Περιοχής Στροβό-
λου. Στη συνάντηση παρέστησαν ο Διευθυντής Βιομηχα-
νικής Ανάπτυξης κ. Χρίστος Φωτιάδης, η υπεύθυνη για 
τις βιομηχανικές περιοχές κα Θέμις Παπασολομώντος, η 
λειτουργός αρμόδια για τη Βιομηχανική Περιοχή Στρο-
βόλου κα Μαρία Παύλου, από το Δήμο Στροβόλου ο Δη-
μοτικός Μηχανικός κ. Νάσος Κολυβάς και η υπεύθυνης 
ασφάλειας/υγείας του Δήμου κα Άννα Παντοπίου. 
Tέλος, από το ΕΒΕ Λευκωσίας συμμετείχε ο Αναπληρωτής 
Γραμματέας κ. Ανδρέας Α. Αντωνιάδης και η Σύμβουλος / 
Αρχιτέκτονας για το έργο της περίφραξης και Μύρια Κων-
σταντινίδου.  

Επιπρόσθετα υδροστόμια 
στη Βιομηχανική Ζώνη Γερίου -Ιδαλίου
Παίρνοντας επιπρόσθετα μέτρα ασφαλείας για τυχόν δυ-
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σάρεστες καταστάσεις στη βιομηχανική ζώνη έγινε την 
Τρίτη 16 Απριλίου 2024 σύσκεψη όπου τονίστηκε η ανά-
γκη τοποθέτησης επιπρόσθετων υδροστομίων.
Στη σύσκεψη κάλεσε ο Δήμαρχος Γερίου και παρευρε-
θήκαν εκπρόσωποι της Πυροσβεστικής Υπηρεσίας, του 
Συμβουλίου Υδατοπρομήθειας, των βιομηχάνων και ο 
Αναπληρωτής Γραμματέας του ΕΒΕ Λευκωσίας Ανδρέας 
Α. Αντωνιάδης. Από πλευράς του Δήμου παρευρέθηκαν ο 
Δήμαρχος Νεόφυτος Παπαλαζάρου, η Δημοτική Γραμμα-
τέας και ο Τεχνικός Μηχανικός του Δήμου. 
Μέσα από τη σύσκεψη προέκυψε η ανάγκη για τοποθέτη-
ση ακόμη τέσσερα υδροστόμιων που θα συνδεθούν από 
το δίκτυο του Δήμου Γερίου. 

Ο δήμαρχος εξέφρασε την ετοιμότητα του Δήμου να συμ-
βάλλει με τρόπο έτσι που ληφθούν μέτρα για αποτροπή 
πυρκαγιών στη Βιομηχανική Ζώνη αλλά και αποτελεσμα-
τική αντιμετώπιση τους. 

Συνάντηση Δημάρχων Νότιας Λευκωσίας
για τα θέματα πυρασφάλειας / πυροπροστασίας 
στις Βιομηχανικές Ζώνες
Με πρωτοβουλία του Αντιδημάρχου Γερίου συγκλήθηκε 
σύσκεψη στις 24/07/2024 στο Δημαρχείο Γερίου, με τη 
συμμετοχή όλων των Δημάρχων της Νότιας Λευκωσίας,  
εκπροσώπων του Τμήματος Περιβάλλοντος, των επιχει-
ρηματικών οργανώσεων και των βιομηχάνων της περιο-



ΕΤΉΣΙΑ ΈΚΘΕΣΗ 2023 /  29

ΕΒΕ ΛΕΥΚΩΣΙΑΣ
ΤΟΜΕΑΣ

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ

χής, με αντικείμενο τα θέματα πυρασφάλειας /πυροπρο-
στασίας στις οικίες βιομηχανικές ζώνες.
Ανταλλάχθηκαν απόψεις αναφορικά με τα προληπτικά 
μέτρα που λαμβάνονται, τους σχεδιασμούς άμεσης αντί-
δρασης στις περιπτώσεις πυρκαγιών και πλημμυρών, τις 
αναγκαίες υποδομές αλλά και εισηγήσεις για βελτίωση 
της αντιμετώπισης εκτάκτων καταστάσεων. 
Το ΕΒΕ Λευκωσίας συμμετείχε στη συνάντηση με το 
Γραμματέα / Διευθυντή κ. Ανδρέα Α. Αντωνιάδη. 

Πεζοδρόμια στη Βιομηχανική Περιοχή Στροβόλου
Επιτόπια επίσκεψη με όλες τις αρμόδιες αρχές πραγματο-
ποιήθηκε στις 27/09/2024 στη Βιομηχανική Περιοχή Στρο-

βόλου με επίκεντρο την επίβλεψη των εργασιών πεζοδρο-
μοποίησης που διεξάγονται και συντονισμό για την έναρξη 
των εργασιών περίφραξης. Στην επίσκεψη παρευρέθηκε ο 
Δήμαρχος Στροβόλου κ. Σταύρος Σταυρίδης συνοδευόμε-
νος από το Δημοτικό Γραμματέα κ. Γιώργο Χριστοδούλου 
και το Δημοτικό Μηχανικό. Συμμετείχε επίσης ο Γραμματέ-
ας/Διευθυντής του ΕΒΕ Λευκωσίας κ. Ανδρέας Αντωνιάδης 
και η κα. Μαρία Παύλου Λειτουργός Α΄του Υπουργείου 
Ενέργειας, Εμπορίου & Βιομηχανίας.       
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Ο τομέας των 
υπηρεσιών 
εξακολούθησε και 
κατά τον χρόνο 
που μας πέρασε 
να αποτελεί την 
κινητήρια δύναμη 
στην περαιτέρω 
ανάπτυξη της 
κυπριακής οικονομίας
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Υπηρεσίες
Ο τομέας των υπηρεσιών εξακολούθησε και κατά τον χρόνο που 
μας πέρασε να αποτελεί την κινητήρια δύναμη στην περαιτέρω 
ανάπτυξη της κυπριακής οικονομίας. 
Ο τομέας των υπηρεσιών συνεισφέρει στο ΑΕΠ πέραν του 80% 
και προσφέρει εργοδότηση στο 75% του ενεργού εργατικού 
δυναμικού. Σύμφωνα με την προκαταρκτική εκτίμηση της Στα-
τιστικής Υπηρεσίας ο ρυθμός ανάπτυξης της οικονομίας το 2ο 
τρίμηνο του 2024 υπολογίζεται στο 3,3% σε σύγκριση με το 
αντίστοιχο τρίμηνο του 2023 και στο -0,3% σε σύγκριση με το 
προηγούμενο τρίμηνο. Για το 1ο τρίμηνο του 2023 ο ρυθμός 
ανάπτυξης έχει αναθεωρηθεί προς τα κάτω και υπολογίζεται στο 
3,0% σε σύγκριση με 2,9% κατά την προηγούμενη εκτίμηση. Για 
το 1ο εξάμηνο του 2024, ο ρυθμός ανάπτυξης έφθασε το 3,3% σε 
σύγκριση με το αντίστοιχο εξάμηνο του 2023. Οι επαγγελματικές 
υπηρεσίες αντιμετωπίζουν διαρκείς προκλήσεις σε ένα συνεχώς 
μεταβαλλόμενο περιβάλλον και την ανάγκη προσαρμογής σε νέα 
δεδομένα, όπως το ESG και το transfer pricing. 
Επίσης ανησυχία επικρατεί για την πορεία της φορολογικής με-
ταρρύθμισης η οποία θα πρέπει να ολοκληρωθεί μέσα στα καθο-
ρισμένα πλαίσια αλλά με αποδοτικό τρόπο. 

Φορολογική Μεταρρύθμιση
Σε πλήρη εξέλιξη βρίσκεται η διαδικασία ετοιμασίας της μελέτης 
πάνω στην οποία θα βασιστεί η πολυαναμενόμενη φορολογική 
μεταρρύθμιση.
Η έναρξη της προσπάθειας για ολιστική φορολογική μεταρρύθ-
μιση έχει αρχίσει με την ανάθεση στο Κέντρο Οικονομικών Ερευ-
νών του Πανεπιστημίου Κύπρου της ετοιμασίας ολοκληρωμένης 
μελέτης για τη μετεξέλιξη του φορολογικού συστήματος μέσω 
Ερευνητικής Συνεργασίας. Η όλη εργασία αναμένεται να έχει 
ολοκληρωθεί μέχρι το τέλος του πρώτου εξαμήνου του 2025, με 
την κατάθεση στη Βουλή των Αντιπροσώπων του νέου προτεινό-
μενου σύγχρονου νομοθετικού πλαισίου.
Τα επιμελητήρια, μέσω του ΚΕΒΕ, έχουν εκφράσει σε υπόμνημα 
τις απόψεις τους. Το θέμα της φορολογικής μεταρρύθμισης και 
ο εκσυγχρονισμός της φορολογίας αποτελεί σταθερή προτεραι-
ότητα για το ΚΕΒΕ, σημειώνει με το υπόμνημα του το Επιμελη-
τήριο. Όπως αναφέρει, η νέα φορολογική στρατηγική πρέπει να 
περιλαμβάνει στοιχεία όπως είναι η απλούστευση του φορολο-
γικού συστήματος (η μείωση της γραφειοκρατίας και η απλοποί-
ηση των φορολογικών διαδικασιών θα κάνει το σύστημα πιο κα-
τανοητό και ευέλικτο), δικαιότερη φορολόγηση (οι φορολογικές 
πολιτικές πρέπει να είναι δίκαιες και να μην επιβαρύνουν υπερ-
βολικά ούτε τις επιχειρήσεις ούτε τα φυσικά πρόσωπα) και κίνη-
τρα για την ανάπτυξη νέων τομέων (ειδικά φορολογικά κίνητρα 
μπορούν να ενθαρρύνουν την ανάπτυξη νέων τομέων οικονομι-
κής δραστηριότητας, όπως η έρευνα, η τεχνολογία, η καινοτομία 
και η βιώσιμη ανάπτυξη). Επίσης προτείνονται φορολογικά κίνη-
τρα με έμφαση στην πράσινη οικονομία και παροχή Φορολογι-
κών πιστώσεων/εκπτώσεων για επενδύσεις στην κυκλική οικονο-
μία και μείωση των Scope 1, 2 and 3 emissions.
Επιπρόσθετα αναφέρονται η μείωση του φορολογικού βάρους 
(η στρατηγική πρέπει να στοχεύει στη μείωση του φορολογικού 
βάρους, ώστε να ενισχυθεί η ανταγωνιστικότητα της οικονομίας) 

και η διατήρηση ανταγωνιστικού συντελεστή φορολόγησης (ο 
αποτελεσματικός συντελεστής φορολόγησης πρέπει να παραμεί-
νει ανταγωνιστικός σε σύγκριση με άλλες χώρες, προκειμένου να 
διατηρηθεί η ελκυστικότητα της χώρας για επενδύσεις και επιχει-
ρηματική δραστηριότητα).
Στις εισηγήσεις για μέτρα που αφορούν τη Φορολόγηση Φυσι-
κών Προσώπων, το ΚΕΒΕ μεταξύ άλλων προτείνει μείωση της 
αμυντικής εισφοράς επί των τόκων από καταθέσεις στο 10% και 
να γίνει αναπροσαρμογή προς τα πάνω του αφορολόγητου πο-
σού, ώστε να λαμβάνει υπ’ όψιν την αύξηση του κόστους διαβίω-
σης όπως έχει διαμορφωθεί τα τελευταία 20 χρόνια. Ταυτόχρονα 
με το πιο πάνω, προτείνεται και η αναθεώρηση του εύρους των 
υφιστάμενων φορολογικών κλιμάκων για φυσικά άτομα (€0 – 
€19.500: 0%, €19.501 – €28.000: 20%, €28.001 – €36.300: 25%, 
€36.301 – €60.000: 30%, €60.001+ : 35%).
Στις εισηγήσεις για μέτρα που αφορούν τη Φορολόγηση Νομι-
κών Προσώπων (Εταιρικός Φόρος / Αμυντική Εισφορά για Εται-
ρείες), ξεχωρίζει η πρόταση του ΚΕΒΕ για πλήρη κατάργηση της 
πρόνοιας για Λογιζόμενη Διανομή Μερίσματος, για σκοπούς της 
έκτακτης αμυντικής εισφοράς (λογιζόμενης και πραγματικής) 
στα μερίσματα Κυπριακών Εταιρειών, καθότι δημιουργεί υπέρ-
μετρο βάρος σε επιχειρήσεις οι οποίες έκριναν ότι δεν υπήρχε 
η δυνατότητα καταβολής μερίσματος, είτε λόγω επανεπένδυσης 
είτε λόγω χρήσης των κερδών για πληρωμή δανειακών υποχρε-
ώσεων. Η πιο πάνω φορολογία αφορά μόνο κυπριακές εταιρείες 
που οι μέτοχοι τους είναι φορολογικοί κάτοικοι Κύπρου. Στην 
περίπτωση που οι μέτοχοι της εταιρείας δεν είναι φορολογικοί 
κάτοικοι Κύπρου τότε η πιο πάνω νομοθεσία δεν εφαρμόζεται. 
Αυτό δημιουργεί αθέμιτο ανταγωνισμό ανάμεσα σε κυπριακές 
εταιρείες με μετόχους από Κύπρο και Κυπριακές Εταιρείες όπου 
οι μέτοχοι τους δεν είναι φορολογικοί κάτοικοι Κύπρου ή βρί-
σκονται στην Κύπρο υπό το καθεστώς του Non-domiciled.
 
Απονομή Δικαιοσύνης
Οι καθυστερήσεις στην απονομή δικαιοσύνης αποτελούν σοβα-
ρό τροχοπέδη στην οικονομική ανάπτυξη και στην περαιτέρω 
ενίσχυση των επενδυτικών ευκαιριών, καθώς πολλές ενδιαφερό-
μενες επιχειρήσεις και επενδυτές αποθαρρύνονται να ασχολη-
θούν με την Κύπρο λόγω αυτής της διάστασης.
Όπως αναφέρεται από τον Δικηγορικό Σύλλογο, η μεταρρύθμιση 
στη δικαιοσύνη εφαρμόσθηκε εν μέρει στη δευτεροβάθμια και 
τριτοβάθμια δικαιοδοσία, με καλά και ενθαρρυντικά αποτελέ-
σματα μέχρι σήμερα, αλλά δεν παύει να υπάρχει η ανάγκη επέ-
κτασης της μεταρρύθμισης και στα πρωτοβάθμια δικαστήρια, 
με στόχο, μεταξύ άλλων, την ταχύτερη εκδίκαση των υποθέσεων 
τόνισε.
Σημειώνεται ακόμα πως τα σημαντικότερα προβλήματα που 
παραμένουν είναι η σοβαρή καθυστέρηση στην απονομή της 
δικαιοσύνης, η μη δυνατότητα εκτέλεσης των δικαστικών απο-
φάσεων, η μη επαρκής στελέχωση των Πρωτοκολλητείων, με 
αποτέλεσμα την αδυναμία έγκαιρης εξυπηρέτησης δικηγόρων 
και διαδίκων, καθώς και οι αδυναμίες της δημόσιας υπηρεσίας 
να εξυπηρετήσουν με σύγχρονους ρυθμούς τις ανάγκες των δι-
κηγόρων σε διάφορα ζητήματα που αφορούν ξένους επενδυτές. 
Τέλος, αναφέρεται η παταγώδης αποτυχία τους συστήματος για 
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εφαρμογή της ηλεκτρονικής δικαιοσύνης ( e-justice ), η οποία θα 
περιλάμβανε τόσο καταχώριση, όσο και ψηφιοποίηση αρχείου 
δικαστικών φακέλων.

Η Λευκωσία ως ο καλύτερος προορισμός Erasmus
Η Λευκωσία κατατάχθηκε δεύτερη καλύτερη πόλη ως προορι-
σμός για το πρόγραμμα Erasmus το 2024 από το ESN (Δίκτυο 
Φοιτητών Erasmus), ξεχωρίζοντας για τη φιλόξενη ατμόσφαιρα, 
την πολιτιστική κληρονομιά της και την ενσωμάτωση της τοπι-
κής κοινότητας. Αυτή η διάκριση ενισχύει τη φήμη της πόλης ως 
εκπαιδευτικό κέντρο και ιδανικό προορισμό για διεθνείς φοιτη-
τές. Η αναγνώριση αυτή όχι μόνο προάγει τη διεθνή συνεργασία 
και κινητικότητα, αλλά και υπογραμμίζει την αναπτυξιακή πρό-
οδο της Λευκωσίας στον τομέα της εκπαίδευσης, συμβάλλοντας 
στην ενίσχυση της πόλης ως κέντρο γνώσης και πολιτισμού. Η 
επιτυχία αυτή οφείλεται στην συνεχή επένδυση της Λευκωσίας 
στις εκπαιδευτικές της υποδομές και στη στήριξη της ακαδη-
μαϊκής κοινότητας. Οι φοιτητές που επιλέγουν τη Λευκωσία για 
το Erasmus απολαμβάνουν ένα συνδυασμό υψηλής ποιότητας 
εκπαίδευσης και ζωντανής πολιτιστικής ζωής, ενώ η πόλη προ-
σφέρει πολυάριθμες ευκαιρίες για ακαδημαϊκές και κοινωνικές 
εμπειρίες. Παράλληλα, οι τοπικές αρχές εργάζονται για τη βελ-
τίωση της προσβασιμότητας και της φοιτητικής μέριμνας, ενι-
σχύοντας έτσι την ελκυστικότητα της πόλης ως προορισμού για 
σπουδές και πολιτιστικές ανταλλαγές.

Ακαδημαϊκή Άνοδος της Λευκωσίας
Τα τελευταία χρόνια, η ακαδημαϊκή ανάπτυξη της Λευκωσίας 

έχει ενισχυθεί σημαντικά από τα ακαδημαϊκά ιδρύματα όπως το 
Πανεπιστήμιο Κύπρου, το Πανεπιστήμιο Λευκωσίας, το Ευρω-
παϊκό Πανεπιστήμιο Κύπρου, το Πανεπιστήμιο Φρέντερικ και το 
Ανοικτό Πανεπιστήμιο Κύπρου. Τα πανεπιστήμια της Λευκωσί-
ας έχουν κερδίσει διεθνείς αναγνωρίσεις για την ποιότητα της 
εκπαίδευσης και της έρευνας, προσελκύοντας διεθνείς φοιτητές 
και ενισχύοντας τη συνεργασία με κορυφαία ιδρύματα από όλο 
τον κόσμο. Αυτές οι πρωτοβουλίες έχουν καταστήσει τη Λευ-
κωσία έναν κορυφαίο εκπαιδευτικό προορισμό, συμβάλλοντας 
στην παγκόσμια ακαδημαϊκή σκηνή και καθιστώντας την πόλη 
πόλο έλξης για επιστήμονες και ερευνητές. Σημαντική συνεισφο-
ρά στην ακαδημαϊκή κατάταξη της Λευκωσίας έχουν και άλλα 
ιδρύματα όπως το Cyprus Institute, το Ινστιτούτο Γενετικής και 
Νευρολογίας, το Μεσογειακό Ινστιτούτο Διοίκησης αλλά και πολ-
λά άλλα ακαδημαϊκά ιδρύματα. 

Αρχή Κρατικών Εκθέσεων
Το ΕΒΕ Λευκωσίας εξακολουθεί να στηρίζει την ιδέα για προώ-
θηση του χώρου της Αρχής Κρατικών Εκθέσεων για δημιουργία 
Ζώνης Καινοτομίας και Επιχειρηματικής Ζώνης, όπως σχετική 
απόφαση του Υπουργικού Συμβουλίου στις 14/09/22. Το έργο 
αυτό συνάδει με τις προσπάθειες του ΕΒΕΛ για να καταστεί η 
Λευκωσία ως περιφέρεια γνώσης, έρευνας και καινοτομίας.   

Τουρισμός
Παρά τα σοβαρά προβλήματα που προέκυψαν στον τομέα του 
Τουρισμού εξ’ αιτίας του πολέμου στην Ουκρανία, της Ισραηλο-
παλαιστινιακής σύγκρουσης και τις επιπτώσεις που επέφερε η 
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πανδημία, ο τομέας έκλεισε με εξαιρετικές επιδόσεις τόσο 
σε επίπεδο τουριστικών αφίξεων όσο και σε επίπεδο εσό-
δων. Οι αφίξεις περιηγητών του 2023 με βάση τα στοιχεία 
της Στατιστικής Υπηρεσίας έφθασαν στις 3.845,652 έναντι 
3.201,80 το 2022, υπήρξε δηλαδή αύξηση 20,1%. Όσον 
αφορά τα έσοδα το 2023 έφθασαν τα 2.99 δις ευρώ έναντι 
2.44 δις ευρώ το 2022 υπήρξε δηλαδή αύξηση 23%.
Το 2024, ξεκίνησε με θετικούς οιωνούς για τον Τουρισμό 
και αναμένεται ότι θα είναι μια πολύ καλή τουριστική χρο-
νιά με αυξήσεις στους αριθμούς αφίξεων από τις βασικές 
αγορές μας. Ο στόχος για τη διατήρηση και αύξηση των 
αφίξεων και των εσόδων φαίνεται να επιτυγχάνεται. 

Η Βιώσιμη Τουριστική Ανάπτυξη της Λευκωσίας: 
Φεστιβάλ, Πολιτισμός και Νέες Υποδομές
Το 2023 και 2024, η Λευκωσία βιώνει μια αναθέρμανση 
της τουριστικής ανάπτυξης, με τη στήριξη της ΕΤΑΠ, του 
Δήμου και άλλων συνεργαζόμενων φορέων. Τα προηγού-
μενα χρόνια η Λευκωσία είχε γύρω στο 5.5% των αφίξεων, 
αλλά υπάρχουν ενδείξεις ότι ο αριθμός αυτός αυξάνεται 
τα τελευταία δύο έτη. Η έμφαση δίνεται στην ανάπτυξη 
βιώσιμων τουριστικών προϊόντων και την εμπλουτισμένη 
εμπειρία επισκεπτών και κατοίκων. Στο επίκεντρο αυτής 
της ανάπτυξης βρίσκεται η «φεστιβαλοποίηση» της πόλης, 
που έχει ενισχύσει την καθημερινή ζωή αλλά και την του-
ριστική ελκυστικότητα.
Φεστιβάλ τεχνών, μουσικής, πολιτιστικής κληρονομιάς, 
αθλητικών γεγονότων, και εκπαιδευτικών δραστηριοτή-

των προσελκύουν μεγάλο αριθμό επισκεπτών, προσφέ-
ροντας πλούσιες εμπειρίες. Αυτά τα γεγονότα όχι μόνο 
βελτιώνουν την τουριστική δυναμική της πόλης αλλά 
προάγουν την πολιτιστική ανταλλαγή και τη σύνδεση με 
τις τοπικές παραδόσεις.
Παράλληλα, σημαντικές είναι οι προσπάθειες ανάδειξης 
των μνημείων, των μουσείων και των ιστορικών τοποθε-
σιών, ενισχύοντας τη σύνδεση των επισκεπτών με την πο-
λιτιστική κληρονομιά της Λευκωσίας. Χώροι πρασίνου και 
αναψυχής, όπως πάρκα και δημόσιοι χώροι, βελτιώνουν 
την ποιότητα ζωής για τους κατοίκους και προσφέρουν 
επιπλέον σημεία ενδιαφέροντος για τους τουρίστες.
Η τουριστική υποδομή της πόλης επίσης βελτιώνεται. 
Η ανέγερση νέων ξενοδοχειακών μονάδων και η ανα-
παλαίωση παλιών κτιρίων μέσα στα ιστορικά τείχη, που 
μετατρέπονται σε πολυτελή boutique hotels, ενισχύουν 
το τουριστικό προφίλ της πόλης. Αυτός ο συνδυασμός 
παραδοσιακών και σύγχρονων καταλυμάτων καθιστά τη 
Λευκωσία έναν ελκυστικό προορισμό για επισκέπτες που 
αναζητούν ποιοτικές υπηρεσίες.
Αυτές οι πρωτοβουλίες προάγουν τη βιώσιμη τουριστική 
ανάπτυξη της Λευκωσίας, καθιστώντας την πόλη κορυ-
φαίο προορισμό για πολιτιστικές, εκπαιδευτικές, και ψυ-
χαγωγικές δραστηριότητες.   
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Τα εργασιακά θέματα 
αποτελούν ένα 
σημαντικό οριζόντιο 
πυλώνα που επηρεάζει 
το επιχειρείν και τις 
επιχειρήσεις.
Κατ’ επανάληψη 
συζητήθηκαν στο 
ΕΒΕ Λευκωσίας  τα  
θέματα της έλλειψης 
εργατικού δυναμικού 
σε όλους τους τομείς 
της οικονομίας και η 
στρατηγική για ξένους 
εργάτες
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Τα εργασιακά θέματα αποτελούν ένα σημαντικό οριζό-
ντιο πυλώνα που επηρεάζει το επιχειρείν και τις επιχει-
ρήσεις.
Κατ’ επανάληψη συζητήθηκαν στο ΕΒΕ Λευκωσίας τα θέ-
ματα της έλλειψης εργατικού δυναμικού σε όλους τομείς 
της οικονομίας, το θέμα του εθνικού κατώτατου μισθού, 
η στρατηγική για ξένους εργάτες, η συνταξιοδοτική με-
ταρρύθμιση και άλλα σχετικά θέματα. Πολλά από αυτά 
τα θέματα ετέθησαν στη συνάντηση στις 30/01/2024 
του Διοικητικού Συμβουλίου του ΕΒΕ Λευκωσίας με τον 
Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Ξένο εργατικό δυναμικό
Τα μέλη εξέφρασαν τις ανησυχίες τους για το γεγονός 
του ότι παρά τη βελτίωση των χρονοδιαγραμμάτων εξέ-
τασης και ολοκλήρωσης των αιτήσεων για εργοδότηση 
προσωπικού από Τρίτες χώρες συνεχίζουν να παρατη-
ρούνται ακόμη καθυστερήσεις στην ολοκλήρωση των 
αιτημάτων για εργοδότηση ξένων εργατών.
Ως προς τη βελτίωση των χρονοδιαγραμμάτων βοήθη-
σε ιδιαίτερα ο εκσυγχρονισμός των σχετικών Τμημάτων 
καθώς και η δημιουργία του νέου Υφυπουργείου Με-
τανάστευσης. Οι αυξημένες ανάγκες των επιχειρήσεων 
σε προσωπικό, οι μεταναστευτικές ροές που δέχεται η 
Δημοκρατία λόγω των γεωπολιτικών και άλλων πιέσεων 
κατέδειξαν την αδήριτη ανάγκη για τη δημιουργία του.
Τα μέλη σε συζητήσεις που πραγματοποιήθηκαν υπο-
στήριξαν τη συνέχιση της πολιτικής για αδειοδότηση ερ-

γατικού δυναμικού από τρίτες χώρες εκεί και όπου δεν 
υπάρχει ενδιαφέρον από Κύπριους ή Ευρωπαίους εργα-
ζόμενους. Επιπρόσθετα, στις συζητήσεις αναφέρθηκε η 
ανάγκη για εκσυγχρονισμό της Στρατηγικής Ξένου Ερ-
γατικού Δυναμικού η οποία θα πρέπει να περιλαμβάνει 
περεταίρω επιτάχυνση των διαδικασιών έγκρισης των 
σχετικών αιτήσεων, έγκριση αδειών για εργασία σε όλα 
τα υποστατικά του κάθε εργοδότη Παγκύπρια, αύξηση 
της αποκοπής για το κόστος διαμονής από 10% σε 25%, 
ελεύθερη εργοδότηση φοιτητών τρίτων χωρών χωρίς 
περιορισμούς και κατάργηση του ορίου για τον αριθμό 
αλλοδαπών εργαζομένων ανά επιχείρηση, με βάση τις 
ανάγκες της.

Εθνικός Κατώτατος Μισθός
Παρά τις διαφωνίες που εξέφρασε το ΕΒΕΛ, μέσω του 
ΚΕΒΕ, η κυβέρνηση προχώρησε στη θέσπιση Εθνικού 
Κατώτατου μισθού μέσω έκδοσης Διατάγματος του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων κατά 
το 2023 και το οποίο ανανεώθηκε με νέο Διάταγμα την 
1η Ιανουαρίου 2024, με άμεση ισχύ. 
Σύμφωνα με αυτό ο νέος μισθός καθορίστηκε στα 
€1.000 το μήνα. Με βάση τις λεπτομέρειες του Διατάγ-
ματος οι εργαζόμενοι οι οποίοι δεν έχουν συμπληρώσει 
έξι μήνες συνεχούς απασχόλησης στον ίδιο εργοδότη, 
είτε πριν είτε μετά την 1η Ιανουαρίου 2024, θα λαμβά-
νουν κατώτατο μισθό ύψους €900 για πλήρη απασχό-
ληση έως την συμπλήρωση της απαιτούμενης χρονικής 
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περιόδου. Το ζήτημα του κατώτατου μισθού εξετάστηκε 
στην Επιτροπή Αναπροσαρμογής, όπου το ΚΕΒΕ διατύ-
πωσε τη θέση ότι οι κοινωνικοί εταίροι θα πρέπει να 
συμφωνήσουν σε μια επιστημονικά τεκμηριωμένη φόρ-
μουλα αναπροσαρμογής. 
Αυτή η φόρμουλα θα πρέπει να λαμβάνει υπόψη τις κρί-
σιμες παραμέτρους του κόστους διαβίωσης, της παρα-
γωγικότητας, της οικονομικής ανάπτυξης και του ποσο-
στού ανεργίας, αποδίδοντας ειδική βαρύτητα σε κάθε 
παράμετρο.
Τα μέλη του ΕΒΕΛ αντιτίθεται στον καθορισμό ωριαίας 
απόδοσης του κατώτατου μισθού, υποστηρίζοντας ότι 
η τρέχουσα κατάσταση, σύμφωνα με το ωράριο εργα-
σίας κάθε επιχείρησης, θα πρέπει να παραμείνει αμε-
τάβλητη, όπως ισχύει και σε άλλες χώρες της Ε.Ε. που 
εφαρμόζουν νόμο για τον κατώτατο μισθό.

Αυτόματη Τιμαριθμική Αναπροσαρμογή (ΑΤΑ)
Οι θέσεις του Επιμελητήριου είναι για αντικατάσταση 
του θεσμού της ΑΤΑ με ένα πιο σύγχρονο και οικονομικά 
βιώσιμο μηχανισμό ο οποίος να βασίζεται στην αύξηση 
της παραγωγικότητας και της οικονομίας όπως αυτή 
προσδιορίζεται από την αύξηση του ΑΕΠ σε πραγματι-
κούς όρους. Με τη μεσολάβηση του Υπουργού Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων έχει επέλθει συμφωνία των 
Κοινωνικών Εταίρων η οποία προνοεί για τη καταβολή 
του 2/3 της διακύμανσης του Δείκτη Τιμών Καταναλωτή 
από 1/6/2023 μέχρι 30/6/2025 για όσες επιχειρήσεις και 
οργανισμούς παραχωρούν την ΑΤΑ.
Σημειώνεται ότι τα επιμελητήρια συναινέσαν με την πιο 
πάνω μεσολαβητική πρόταση αφού προηγουμένως πή-
ραν διαβεβαίωση από τον Υπουργό Εργασίας για παρα-
χώρηση αντισταθμιστικών μέτρων. 

Εκσυγχρονισμός 
του Συνταξιοδοτικού Συστήματος
Επανήρχισε εκ νέου ο διάλογος για τον εκσυγχρονισμό 
του ευρύτερου συνταξιοδοτικού Συστήματος. Η στό-
χευση της συνταξιοδοτικής μεταρρύθμισης για την ανα-
βάθμιση του συστήματος κοινωνικής ασφάλισης επικε-
ντρώνεται στη βελτίωση της επάρκειας των συντάξεων 
και στον εξορθολογισμό της επενδυτικής πολιτικής, με 
τον παράλληλο εκσυγχρονισμό των τεχνολογικών υπο-
δομών και των εσωτερικών διαδικασιών.
Ταυτόχρονα, η στόχευση της αξιοποίησης των ενι-
σχυτικών ασφαλιστικών πυλώνων περιλαμβάνει την 
επέκταση της συμμετοχής σε Ταμεία Επαγγελματικών 
Συνταξιοδοτικών Παροχών και την προώθηση της επι-
πρόσθετης δυνατότητας για ιδιωτική ασφάλιση.
Επίσης, για την αποτελεσματική εφαρμογή της συνταξι-
οδοτικής μεταρρύθμισης αποδίδεται ιδιαίτερη έμφαση 
στην ανάπτυξη ασφαλιστικής κουλτούρας για τον έγκαι-
ρο συνταξιοδοτικό προγραμματισμό, στην αντιμετώπι-
ση της αδήλωτης και υποδηλωμένης εργασίας για τον 
περιορισμό της δημιουργίας ασφαλιστικών κενών, και 
στην ενίσχυση της επάρκειας των μισθών για την κατα-
βολή επαρκέστερων ασφαλιστικών εισφορών.
Κατά το επόμενο διάστημα θα διενεργηθεί εμπεριστα-
τωμένος διάλογος με τους κοινωνικούς εταίρους στο 
επίπεδο του Εργατικού Συμβουλευτικού Σώματος, πο-
λιτικός διάλογος με τα κοινοβουλευτικά κόμματα και 
δημόσιος διάλογος με τους πολίτες, και θα δοθεί η 
δυνατότητα για την ολοκληρωμένη συζήτηση των προ-
κλήσεων, των δυνατότητων και των προοπτικών για τη 
λήψη των κατάλληλων αποφάσεων.
Σύμφωνα με το χρονοδιάγραμμα της Κυβέρνησης για 
τη συνταξιοδοτική μεταρρύθμιση, αναμένεται ότι τα με-
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ταρρυθμιστικά νομοσχέδια θα υποβληθούν στο Υπουρ-
γικό Συμβούλιο και θα κατατεθούν στη Βουλή των Αντι-
προσώπων πριν από το τέλος του 2025, για να ξεκινήσει 
η συζήτηση στην αρμόδια Κοινοβουλευτική Επιτροπή 
και να τεθούν ενώπιον της Ολομέλειας στις αρχές του 
2026.
Πρόσθετα, συζητήθηκε κατ’ επανάληψη το θέμα της 
αναλογιστικής μείωσης του 12% για όσους συνταξιοδο-
τούνται στο 63ον έτος της ηλικίας τους με στόχο να αυ-
ξηθούν οι δικαιούχοι με βάση τα χρόνια εισφοράς τους. 

Νομοθετική Ρύθμιση της Τηλεργασίας
Το ΕΒΕ Λευκωσίας εξακολουθεί να στηρίζει την προ-
ώθηση νομοθεσίας για τον θεσμό της τηλεργασίας ως 
μια ευέλικτη μορφή απασχόλησης, η οποία έχει στόχο 
τη βελτίωση της παραγωγικότητας και της ανταγωνιστι-
κότητας των επιχειρήσεων και της ευελιξίας και ασφά-
λειας.
Βασικό στοιχείο του νομοσχεδίου που τέθηκε σε ισχύ 
είναι πως η τηλεργασία είναι προαιρετική και συμφω-
νείται γραπτώς μεταξύ εργοδότη και εργοδοτουμένου, 
κατά την πρόσληψη ή με τροποποίηση της σύμβασης 
εργασίας. Η τηλεργασία δεν μπορεί να επηρεάζει δυ-
σμενώς οποιουσδήποτε όρους εργοδότησης.
Το Επιμελητήριο εξέφρασε τις επιφυλάξεις του ως προς 
το δικαίωμα του εργαζομένου να αποσυνδέεται μετά τη 
λήξη του ωραρίου του, καθότι σε πάρα πολλές περιπτώ-

σεις, επιχειρήσεις συναλλάσσονται με άλλες επιχειρή-
σεις σε διαφορετικές χώρες, όπου υπάρχει η διαφορά 
της ώρας.

Νομοθετική Ρύθμιση Απεργιών 
σε Ουσιώδεις Υπηρεσίες
Παραμένει το σημαντικό θέμα που απασχολεί τα επι-
μελητήρια και είναι αυτό της νομοθετικής ρύθμισης 
των απεργιών στις ουσιώδεις υπηρεσίες. Είναι σεβα-
στό το δικαίωμα των εργαζομένων στη διεκδίκηση των 
αιτημάτων τους, αλλά υπογραμμίζεται έντονα ότι οι 
επανειλημμένες αυθαίρετες απεργίες μικρών ομάδων 
εργαζομένων που υποστηρίζουν τα στενά συμφέροντα 
τους στα εργασιακά θέματα σε ευαίσθητους και ουσι-
ώδεις τομείς της οικονομίας του τόπου, (Λιμάνια Λάρ-
νακας και Βασιλικού, Αεροδρόμια Λάρνακας και Πάφου, 
συγκοινωνίες κλπ) κατά παράβαση του Κώδικα Βιομη-
χανικών Σχέσεων και των σχετικών συμφωνιών υπο-
μονεύουν όχι μόνο τις προσπάθειες για ανάπτυξη της 
οικονομίας αλλά οδηγούν σε αντίθετα αποτελέσματα. 
Το ΕΒΕ Λευκωσίας μέσω του ΚΕΒΕ έθεσε κατ’ επανάλη-
ψη το θέμα για ψήφιση σε νόμο της συμφωνίας για την 
διαδικασία Επίλυσης Διαφορών και σε Ουσιώδεις υπη-
ρεσίες που υπεγράφη στις 16/02/2004.                     
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Το ΕΒΕΛ συναντήθηκε με το νέο Δήμαρχο Λευκωσίας
Το Διοικητικό Συμβούλιο του ΕΒΕ Λευκωσίας κατά τη συνεδρία 
της ολομέλειας του στις 24/07/24 συναντήθηκε με το Νέο Δή-
μαρχο Λευκωσίας κ. Χαράλαμπο Προύντζο, ο οποίος συνοδεύ-
ονταν από την Δημοτική Γραμματέα κα Μύρια Πηλακούτα. Ο 
Πρόεδρος του ΕΒΕ Λευκωσίας κ. Μιχάλης Μουσιούττας καλω-
σόρισε τον κ. Προύντζο στο Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμε-
λητήριο Λευκωσίας, τονίζοντας ότι η συνεργασία του ΕΒΕΛ με 
το Δήμο Λευκωσίας είναι διαχρονική και σε πορεία συμπόρευ-
σης και σύμπλευσης για το καλό της πρωτεύουσας. Σημείωσε 
ότι με τη νέα δομή, μετά τη μεταρρύθμιση, ο Δήμος Λευκωσί-
ας γίνεται ο μεγαλύτερος Δήμος της Λευκωσίας με περίπου 
110 χιλιάδες πληθυσμό, καθιστώντας αναγκαίο ένα καινούριο 
στρατηγικό αναπτυξιακό σχεδιασμό που θα καλύπτει όλη την 
επικράτεια του Δήμου που πλέον περιλαμβάνει και τις περιο-
χές της Αγλαντζιάς, Αγίου Δομετίου και Έγκωμης. Ακολούθως ο 
Πρόεδρος του ΕΒΕ Λευκωσίας αναφέρθηκε σε θέματα τα οποία 
προβληματίζουν τα μέλη και τα οποία επηρεάζουν το επιχει-
ρείν και την καθημερινότητα όπως είναι το κέντρο της πόλης, οι 
επιπτώσεις από το μεταναστευτικό, το κυκλοφοριακό πρόβλη-
μα, τα θέματα Λεωφ. Μακαρίου και Καλλιπόλεως, αλλά και στις 
προσπάθειες του ΕΒΕ Λευκωσίας για προώθηση της Λευκωσίας 
ως Περιφέρεια Γνώσης, Έρευνας και Καινοτομίας. 
Ο Δήμαρχος Λευκωσίας ευχαρίστησε με τη σειρά του τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου για τη συνάντηση και υπογράμ-
μισε την ανάγκη συνέχισης της εποικοδομητικής συνεργασίας 
αναμεταξύ των δυο οργανισμών για το καλό της πρωτεύουσας. 
Στη συνέχεια ανέπτυξε το όραμα του για τη Λευκωσία με βάση 
και τις προεκλογικές του δεσμεύσεις, τις προκλήσεις που προ-
κύπτουν από την ενοποίηση των δήμων και στην ανάγκη για 
εξυπηρέτηση των πολιτών αλλά και των επιχειρήσεων. Ανα-
φέρθηκε επίσης σε θέματα επενδύσεων, επιχειρηματικότητας, 
στην ανάγκη για προσιτή στέγη, το κυκλοφοριακό και τη Λεωφ. 
Μακαρίου, καθώς και καταρχήν σκέψεις για τους τρόπους ανά-
πτυξης της περιοχής ΣΟΠΑΖ και Κρατικής Έκθεσης. 

Συνάντηση με Κυπριακό Οργανισμό 
Τυποποίησης (CYS) 
Πραγματοποιήθηκε την Παρασκευή, 20/9/2024 συνάντηση 
στα γραφεία του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου 
Λευκωσίας (ΕΒΕΛ), μεταξύ αντιπροσωπίας του Κυπριακού Ορ-
γανισμού Τυποποίησης (CYS) υπό το Διευθυντή Τυποποίησης 

Π. Καμμά και το Γραμματέα/Διευθυντή Ανδρέα Α. Αντωνιάδη. 
Η συνάντηση είχε ως στόχο την αλληλοενημέρωση για τις 
δράσεις και προτεραιότητες των δύο οργανισμών, καθώς και 
τη διερεύνηση δράσεων και συνεργασιών στους τομείς κοινού 
ενδιαφέροντος.

Κατά τη διάρκεια της συνάντησης συζητήθηκε η σημαντική συ-
νεισφορά των προτύπων στην ενίσχυση των επιχειρήσεων της 
Λευκωσίας, ιδιαίτερα σε τομείς όπως η καινοτομία, η μεταποί-
ηση, η πράσινη και ψηφιακή μετάβαση, οι ανανεώσιμες πηγές 
ενέργειας και η βιωσιμότητα. Οι δύο πλευρές συμφώνησαν 
στη σημασία της συνεχούς επικοινωνίας και της ανταλλαγής 
τεχνογνωσίας, με στόχο την προώθηση της επιχειρηματικής 
ανάπτυξης. Η συνάντηση ολοκληρώθηκε με αμοιβαία δέσμευ-
ση για ενίσχυση της συνεργασία ανάμεσα στο CYS και το ΕΒΕΛ 
προς όφελος της επιχειρηματικής κοινότητας της Λευκωσίας με 
στόχο τη διαρκή βελτίωση της ποιότητας και της ανταγωνιστι-
κότητας.

Συνάντηση ΕΒΕ Λευκωσίας 
με τον Πρέσβη της Κίνας
Το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Λευκωσίας επισκέ-
φθηκε στις 12/7/2024 ο Πρέσβης της Λαϊκής Δημοκρατίας της 
Κίνας στην Κύπρο κος LIU Yantao, συνοδευόμενος από στελέχη 
του διπλωματικού προσωπικού της Πρεσβείας.
Ο Πρόεδρος του ΕΒΕ Λευκωσίας κ. Μιχάλης Μουσιούττας κα-
λωσορίζοντας τον εξοχότατο Πρέσβη της Λαϊκής Δημοκρατίας 
της Κίνας στα γραφεία του Επιμελητηρίου Λευκωσίας εξέφρασε 
τις θερμότερες ευχαριστίες του για την  επίσκεψη του και την 
ευκαιρία να συζητηθούν θέματα αμοιβαίου ενδιαφέροντος.
Συνέχισε αναφέροντας ότι «Εδώ και 50 χρόνια οι σχέσεις Κύ-
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πρου και Κίνας ενισχύονται συνεχώς με βαθιές ρίζες και ισχυ-
ρούς δεσμούς, βασισμένους σε κοινές αξίες και αμοιβαίο σε-
βασμό. Είμαστε υπερήφανοι για τη στενή συνεργασία μας σε 
εμπορικά και βιομηχανικά θέματα και προσβλέπουμε στη συ-
νέχιση και ενίσχυση αυτής της συνεργασίας. Η Κίνα είναι ένας 
σημαντικός στρατηγικός εταίρος για την Κύπρο και το Επιμε-
λητήριό μας είναι αφοσιωμένο στην προώθηση και επέκταση 
αυτών των οικονομικών και εμπορικών δεσμών. Σαν Επιμελητή-
ριο Λευκωσίας πιστεύουμε ότι υπάρχουν μεγάλες δυνατότητες 
για περαιτέρω ανάπτυξη και συνεργασία σε διάφορους τομείς, 
όπως η τεχνολογία, η τεχνητή νοημοσύνη, η βιομηχανία, οι 
υποδομές, η έρευνα, η εκπαίδευση, η ιατρική και ο τουρισμός».
Κλείνοντας ο κ. Μουσιούττας ανέφερε ότι είναι πεπεισμένος ότι 
μέσω του διαλόγου και της συνεργασίας μπορούν να επιτευ-
χθούν αμοιβαία οφέλη και να δημιουργηθεί ένα λαμπρότερο 
μέλλον για τις οικονομίες μας. Ο Κινέζος Πρέσβης αναφέρθηκε 
αναλυτικά στην οικονομική και εμπορική συνεργασία Κύπρου 
και Κίνας, τις διακρατικές συμφωνίες μεταξύ των δυο κρατών 
αλλά και στις Πέντε Αρχές Ειρηνικής Συνύπαρξης ως βασικοί 
κανόνες που καθοδηγούν τις σχέσεις μεταξύ των κρατών.
Ακολούθησε εκτενής συζήτηση και ανταλλαγή απόψεων για 
τρόπους περαιτέρω ενίσχυσης των σχέσεων και συγκεκριμέ-
νους τρόπους συνεργασίας του ΕΒΕ Λευκωσίας με την Κινέζικη 
Πρεσβεία.

Συνάντηση EΒΕ Λευκωσίας με τον Υπουργό 
Δικαιοσύνης και Δημοσίας Τάξεως 
Πραγματοποιήθηκε στις 17/6/2024 συνάντηση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του ΕΒΕ Λευκωσίας με τον Υπουργό Δικαιοσύνης 
και Δημοσίας Τάξεως κ. Μάριο Χαρτσιώτη καθώς και με τον Αρ-
χηγό Αστυνομίας Κύπρου κ. Στέλιο Παπαθεοδώρου.
Τα θέματα υπό συζήτηση ήταν η ασφάλεια / αστυνόμευση στη 
Λευκωσία, τα προβλήματα στο κέντρο της πόλης, οι μετανά-
στες, η αστυνόμευση στις Βιομηχανικές Ζώνες/Περιοχές, το 
κυκλοφοριακό και η προετοιμασία της Λευκωσίας εν όψει της 
επικείμενης ανάληψης από την Κύπρο της Προεδρίας του Συμ-
βουλίου της ΕΕ το 1ο εξάμηνο του 2026. 

Εθιμοτυπική συνάντηση Υπουργού Υγείας 
και τοπικών Επιμελητηρίων
Στις 16/7/2024 πραγματοποιήθηκε εθιμοτυπική συνάντηση 
μεταξύ του Υπουργού Υγείας και εκπροσώπων των τοπικών 
Επιμελητηρίων στο Υπουργείο Υγείας. Κατά τη συνάντηση 
αναπτύχθηκε εποικοδομητική συζήτηση για διάφορα θέματα 
ανάμεσα στα οποία και το θέμα της λειτουργίας των νοσηλευ-
τηρίων, ΤΑΕΠ, υποδομών, επάρκειας ιατρικού και παραϊατρι-
κού προσωπικού και φαρμακείων. Το κάθε επιμελητήριο είχε 
την ευκαιρία να αναπτύξει και τις ιδιαιτερότητες της πόλης και 
επαρχίας του και τα ειδικά  προβλήματα στον τομέα της υγείας 
όπως αυτά επηρεάζουν τους πολίτες αλλά και τις επιχειρήσεις. 
Το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Λευκωσίας εκπρο-
σώπησαν ο Πρόεδρος του κ. Μιχάλης Μουσιούττας και ο Γραμ-
ματέας/Διευθυντής Ανδρέας Αντωνιάδης. 

Κόμβος Αειφορίας και Καινοτομίας NOUS
To EBE Λευκωσίας παρέστηκε στα εγκαίνια του Κόμβου Αειφο-
ρίας και Καινοτομίας NOUS, ο οποίος υλοποιείται από το Δήμο 
Στροβόλου σε συνεργασία με το Πανεπιστήμιο Κύπρου και το 
Ινστιτούτο Κύπρου και στεγάζεται σε κτίριο στον πυρήνα του 
Παλαιού Στροβόλου. Τα εγκαίνια τέλεσε στις 08/12/23 ο Πρόε-
δρος της Δημοκρατίας κ. Νίκος Χριστοδουλίδης. Στην εκδήλω-
ση παρέστη ο Γραμματέας/Διευθυντής του ΕΒΕΛ κ. Ανδρέας Α. 
Αντωνιάδης. 
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Συνάντηση με Κινέζο Εμπορικό Σύμβουλο
Το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Λευκωσίας επισκέ-
φθηκε στις 30/10/24 ο νέος Οικονομικός και Εμπορικός Σύμ-
βουλος της Κινέζικης Πρεσβείας στην Κύπρο κ. Liu Kai ο οποίος 
συνοδευόταν από την Τρίτη Γραμματέα κα. Zhuang Yan και την 
κα. Song Zhizhu.
Την κινέζικη αντιπροσωπεία υποδέχθηκαν στα γραφεία του 
ΕΒΕ Λευκωσίας ο Πρόεδρος κ. Μιχάλης Μουσιούττας και ο 
Γραμματέας/Διευθυντής κ. Ανδρέας Α. Αντωνιάδης.
Συζητήθηκαν εκτενώς οι εμπορικές σχέσεις Κίνας–Κύπρου, οι 
συνεργασίες στους επιμέρους τομείς της οικονομίας και οι επεν-
δυτικές ευκαιρίες. Η συνάντηση αυτή είναι ως συνέχεια της 
επίσκεψης του Πρέσβη της Κίνας στο Επιμελητήριο Λευκωσίας 
στις αρχές Ιουλίου. 

Συνάντηση ΕΒΕ Λευκωσίας με Ινδό Ύπατο Αρμοστή 
Το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Λευκωσίας επι-

σκέφθηκε στις 27/09/2024 ο Ύπατος Αρμοστής της Ινδίας στην 
Κύπρο Πρέσβης Shri Manish ο οποίος συνοδευόταν από τον 
Πρώτο Γραμματέα κ. Subhash Jangala.
Ο Πρόεδρος του ΕΒΕ Λευκωσίας κ. Μιχάλης Μουσιούττας, κα-
λωσορίζοντας τον Ύπατο Αρμοστή στα γραφεία του Επιμελη-
τηρίου Λευκωσίας, εξέφρασε τις θερμότερες ευχαριστίες του 
για την επίσκεψη και την ευκαιρία να συζητήσουν θέματα αμοι-
βαίου ενδιαφέροντος. Συνέχισε αναφέροντας ότι οι σχέσεις Κύ-
πρου και Ινδίας χρονολογούνται από την περίοδο της ανεξαρ-
τησίας της Κύπρου και ενισχύονται συνεχώς με βαθιές ρίζες και 
ισχυρούς δεσμούς, βασιζομένες σε κοινές αξίες και αμοιβαίο 
σεβασμό. Σημείωσε επίσης ότι υπάρχουν μεγάλες δυνατότητες 
για περαιτέρω ανάπτυξη και συνεργασία σε διάφορους τομείς, 
όπως η τεχνολογία, η τεχνητή νοημοσύνη, η βιομηχανία, η εκ-
παίδευση και η ιατρική.
Ο Ύπατος Αρμοστής αναφέρθηκε αναλυτικά στην οικονομική 
και εμπορική συνεργασία Κύπρου και Ινδίας, στις διακρατικές 
συμφωνίες μεταξύ των δυο κρατών, στις προοπτικές συνεργα-
σίας σε διάφορους κλάδους όπως η τεχνολογία, η ενέργεια, οι 
κατασκευές, τα φαρμακευτικά αλλά και στην εξασφάλιση κα-
ταρτισμένου προσωπικού σε διάφορους τομείς οικονομικής 
δραστηριότητας. Ακολούθησε εκτενής συζήτηση και ανταλλαγή 
απόψεων για τρόπους περαιτέρω ενίσχυσης των σχέσεων αλλά 
και συνεργασίας μεταξύ Λευκωσίας και Νέου Δελχί.

Συνάντηση ΕΒΕ Λευκωσίας 
με Γενικό Διευθυντή Υπουργείου Οικονομικών
Συνάντηση με το Γενικό Διευθυντή του Υπουργείου Οικονομι-
κών κον Γιώργο Παντελή είχε το Διοικητικό Συμβούλιο του ΕΒΕ 
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Λευκωσίας στις 2/10/2024. 
Ο Πρόεδρος του ΕΒΕ Λευκωσίας κ. Μιχάλης Μουσιούττας, κα-
λωσορίζοντας το κ. Γιώργο Παντελή, σημείωσε ότι «προσβλέ-
πουμε σε τέτοιες συναντήσεις ώστε να υπάρχει ενημέρωση 
αλλά και ανταλλαγή απόψεων για τα θέματα οικονομίας και επι-
χειρείν». Σκοπός της συνάντησης ήταν η ενημέρωση για θέματα 
οικονομίας και τις προκλήσεις που αντιμετωπίζει η χώρα όπως 

επίσης διάφορες εξελίξεις που ανησυχούν την επιχειρηματική 
οικογένεια.  Ο κ. Παντελή αναφέρθηκε στην γενική εικόνα της 
οικονομίας και στον αναμενόμενο θετικό ρυθμό ανάπτυξης και 
για το 2024, το βαθμό ανθεκτικότητας και στο ισοζύγιο τρε-
χουσών συναλλαγών. Αναφέρθηκε επίσης στην πρόκληση της 
Πράσινης Μετάβασης, στις σχετικές φορολογίες και στο ψηλό 
κόστος ηλεκτρικής ενέργειας που ρώνει την ανταγωνιστικότη-
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τα. Τέλος, αναφέρθηκε στην ΑΤΑ, στο κρατικό μισθολόγιο και 
στη φορολογική μεταρρύθμιση.
Στη συζήτηση που ακολούθησε αναφέρθηκαν το transfer 
pricing και ο πρόσθετος φόρτος που επιβάλλει στις επιχειρή-
σεις ιδιαίτερα στις μικρομεσαίες καθώς και τα μέτρα στήριξης 
που έχουν τερματιστεί και αφορούν την ενέργεια και μειωμένο 
συντελεστή ΦΠΑ. 

Ψηφιακός κόμβος Καινοτομίας DiGiNN  
Πραγματοποιήθηκε με μεγάλη επιτυχία στις 10/4/2024 εκδήλω-
ση στο ΕΒΕ Λευκωσίας για παρουσίαση του ψηφιακού κόμβου 
Καινοτομίας DiGiNN (Digital Innovation Hub Cyprus). Η εκδήλω-
ση έλαβε χώρα στα γραφεία του Επιμελητηρίου Λευκωσίας και 
παρευρέθηκαν εκπρόσωποι επιχειρήσεων μέλη του ΕΒΕΛ. 
Ο Αναπληρωτής Γραμματέας του ΕΒΕ Λευκωσίας κ. Ανδρέας Α. 
Αντωνιάδης, καλωσορίζοντας τους συμμετέχοντες, σημείωσε 
ότι οι επιχειρήσεις σήμερα είναι αντιμέτωπες με την πρόκληση 
της κλιματικής αλλαγής/πράσινης μετάβασης και του ψηφια-
κού μετασχηματισμού, δυο πραγματικότητες που επηρεάζουν 
άμεσα τη λειτουργία τους αλλά και την επιβίωση τους στο ση-
μερινό έντονα ανταγωνιστικό περιβάλλον. 
Όλες αυτές οι εξελίξεις αναδεικνύουν την ανάγκη για ενημέ-
ρωση και κατάρτιση μας στην ψηφιακή μετάβαση και ψηφιακό 
μετασχηματισμό.
Γι’ αυτό το λόγο συστάθηκε ο Κυπριακός Κόμβος Ψηφιακής 
Καινοτομίας (DiGiNN) για να στηρίξει τις Μικρομεσαίες επιχει-
ρήσεις ώστε με πρακτικούς τρόπους να αντιμετωπίσουν τις ψη-
φιακές προκλήσεις. 
Το ΕΒΕ Λευκωσίας μαζί με το ΚΕΒΕ και άλλους εταίρους συμμε-

τέχει ενεργά και στηρίζει το έργο DiGiNN καθώς αντιλαμβάνε-
ται την εξαιρετική του σημασία του για τα μέλη του. 
Την εκδήλωση συντόνιζε ο Ανδρέας Μ. Αντωνιάδη από το ΚΕΒΕ, 
και τις παρουσιάσεις ανέλαβαν η Δρ. Άνοιξη Αντωνακούδη (Κυ-
πριακό Ινστιτούτο) και η Δρ. Χριστιάνα Παπάμιχαηλ (ΚΟΙΟΣ), οι 
οποίες ανέπτυξαν τη φιλοσοφία του Κυπριακού Κόμβου Ψη-
φιακής Καινοτομίας (DiGiNN), τις δωρεάν και άλλες υπηρεσίες 
που θα παρέχονται και πως αυτές θα είναι χρήσιμες στις επιχει-
ρήσεις. Προέβησαν επίσης στην παρουσίαση του διαγνωστικού 
εργαλείου που παρέχεται δωρεάν στις επιχειρήσεις και απάντη-
σαν σε πολλές ερωτήσεις από τους παρευρισκόμενους. 

Δημόσια Διαβούλευση για το Εθνικό Στρατηγικό Σχέδιο 
Χερσαίων Μεταφορών
Πραγματοποιήθηκε στις 16/7/2024 η 3η Δημόσια Παρουσίαση 
για το Εθνικό Στρατηγικό Σχέδιο Χερσαίων Μεταφορών στην 
αίθουσα εκδηλώσεων του Υπουργείου Οικονομικών. Οι μελετη-
τές τους έργου MIC-HUB ανέπτυξαν τη στρατηγική υλοποίησης 
του σχεδιασμού από το πρώτο στάδιο της Ανάλυσης Προβλη-
μάτων και Ευκαιριών, τη Συλλογή Στοιχείων, τον καθορισμό του 
Εθνικό Μοντέλο Μεταφορών, τους Επιχειρησιακούς Στόχους, 
τη Δημιουργία / Καθορισμό Μέτρων, Ανάπτυξη Σεναρίων, την 
Επιλογή Μέτρων, την ετοιμασία Προσχέδιου Στρατηγικής Με-
ταφορών, και το τελικό προσχέδιο Σχέδιο Δράσης της Στρατηγι-
κής Χερσαίων Μεταφορών. Το ΕΒΕ Λευκωσίας εκπροσωπήθηκε 
στην παρουσίαση από το Γραμματέα/Διευθυντή κ. Ανδρέα Α. 
Αντωνιάδη.   
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Το ΕΒΕ Λευκωσίας 
συμμετέχει ενεργά 
σε διάφορα 
ανταγωνιστικά 
προγράμματα 
της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης με στόχο 
την ενίσχυση 
της μάθησης και 
τεχνογνωσίας του, 
για να μπορεί να 
υποστηρίζει πιο 
αποτελεσματικά τα 
μέλη του
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Το ΕΒΕ Λευκωσίας συμμετέχει ενεργά σε διάφορα αντα-
γωνιστικά προγράμματα της Ευρωπαϊκής Ένωσης με στό-
χο την ενίσχυση της μάθησης και τεχνογνωσίας του, για 
να μπορεί να υποστηρίζει πιο αποτελεσματικά τα μέλη 
του. 

Business Academies
Συνεχίζουν με γοργούς ρυθμούς προχωρούν οι εργασίες 
προς Ολοκλήρωση του Ευρωπαϊκού Έργου «Ενδυνάμω-
ση του Πολιτισμού μέσω των Επιχειρήσεων: Εισαγωγή 
Επιχειρηματικών Ακαδημιών για τoυς Πολιτιστικούς και 
Δημιουργικούς Νέους Επαγγελματίες σε αγροτικές και 
απομακρυσμένες περιοχές». 
Όλο το εκπαιδευτικό υλικό έχει ήδη αναρτηθεί σε ειδι-
κή διαμορφωμένη πλατφόρμα εκπαιδεύσεων που επίσης 
αναπτύχθηκε στα πλαίσια του έργου.
Στον εναπομείναντα χρόνο του έργου, όλες οι προσπά-
θειες της Ομάδας έργου επικεντρώνονται στην υλοποίη-
ση του μεγαλεπήβολου στόχου, αυτού της δημιουργίας 
ενός Πολιτιστικού Επιχειρηματικού Hub σε απομακρυ-
σμένη περιοχή της ευρύτερης Λευκωσίας. Πρόκειται 
για μια καινοτόμα πρωτοβουλία σε Παγκύπριο επίπεδο 
αφού για πρώτη φορά επιδιώκεται η δημιουργία και λει-
τουργία ενός κέντρου που θα αφορά τη στήριξη και πε-
ραιτέρω ανάπτυξη της πολιτιστικής επιχειρηματικότητας 
σε Ορεινή περιοχή. Ήδη, προγραμματίζονται συναντή-
σεις των ομάδων με στόχο την ενημέρωση, την εμπλοκή 
και την στήριξη φορέων από τον Επιχειρηματικό χώρο, 
της Κοινωνίας των πολιτών, της Ακαδημαϊκής Κοινότητας 
και φυσικά του Κεντρικού Κράτους, όπως το Υπουργείο 
Ενέργειας, Εμπορίου και Βιομηχανίας, το Υφυπουργείο 
Πολιτισμού, το Υφυπουργείο Τουρισμού, το Ίδρυμα Προ-
ώθησης Έρευνας και Καινοτομίας και τον Επίτροπο Ορει-
νών Περιοχών. 
Το έργο το οποίο συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊ-
κό Πρόγραμμα Erasmus + Βασική Δράση 2, ξεκίνησε τον 
Ιανουάριο του 2022 και θα ολοκληρωθεί τον Ιούλιο του 
2024 με συνολικό προϋπολογισμό €207.445 ευρώ. 

Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα LEVEL UP
Ολοκληρώθηκε τον Μάϊο του 2024 το Ευρωπαϊκό Πρό-
γραμμα LEVEL UP με στόχο την προώθηση του ψηφιακού 
μετασχηματισμού στις επιχειρήσεις. Η Ευρωπαϊκή Ένω-
ση, μέσα από κάθε κείμενο πολιτικής αλλά και στρατηγι-
κής για την επόμενη δεκαετία, έχει καταδείξει το θέμα του 
ψηφιακού μετασχηματισμού ως τον κυριότερο πυλώνα 
ολικής ανάπτυξης και ενδυνάμωσης της ανταγωνιστικό-
τητας των επιχειρήσεων. Ωστόσο, όπως τεκμηριώνουν 
τα στοιχεία, το 70% των επιχειρήσεων σε πανευρωπαϊκό 
επίπεδο αδυνατούν να ακολουθήσουν και να υιοθετή-
σουν τις ταχύτατες εξελίξεις στον τομέα του ψηφιακού 
μετασχηματισμού αντιμετωπίζοντας άμεσα ακόμη και 
ζητήματα επιβίωσης. 
Η Κύπρος, αν και καταγράφει ραγδαία ανάπτυξη στον 

τομέα, εντούτοις εξακολουθεί να κατατάσσεται αρκετά 
χαμηλά σε σχέση με τους ευρωπαϊκούς δείκτες. Ιδιαίτερα 
στον εξαιρετικά σημαντικό δείκτη της Ψηφιακής Οικονο-
μίας, η Κύπρος κατατάσσεται 20η ανάμεσα στα 27 κράτη 
– μέλη. 
Το Επιμελητήριο μας, αναλαμβάνοντας ηγετικό ρόλο 
στην προώθηση του ψηφιακού μετασχηματισμού στην 
επιχειρηματική κοινότητα με στόχο την ενδυνάμωση 
της ανταγωνιστικότητας τους, συμμετέχει σε κοινοπρα-
ξία δεκατεσσάρων εταίρων από την Κύπρο, την Ελλάδα, 
την Ιταλία, τη Δανία, την Πολωνία, την Ουγγαρία, την 
Φινλανδία και τη Γερμανία. Το νέο ευρωπαϊκό συγχρη-
ματοδοτούμενο έργο με τίτλο LEVEL UP, στοχεύει στην 
αναβάθμιση των δεξιοτήτων διευθυντικών στελεχών των 
Μικρομεσαίων επιχειρήσεων, στο κρίσιμο αυτό θέμα του 
ψηφιακού μετασχηματισμού, με συνολικό προϋπολο-
γισμό έργου τα €2.800,000 ευρώ. Στόχος μας, η διοχέ-
τευση γνώσης σε σχέση με τους τρόπους λειτουργίας και 
εφαρμογής στις επιχειρήσεις της Λευκωσίας, των τομέ-
ων του blockchain, 3D modelling, Cybersecurity, Artificial 
Intelligent και Data Analytics, με ορίζοντα υλοποίησης τα 
3 χρόνια (ολοκληρώθηκε το Μάϊο 2024). 

Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα WAST
Την Τρίτη 23/4/2024 πραγματοποιήθηκε το τελικό συνέ-
δριο του Ευρωπαϊκού Προγράμματος “WAST- Supporting 
Young Women in Alternative and Sustainable Tourism 
όπου οι παρευρισκόμενοι είχαν την ευκαιρία να παρα-
κολουθήσουν τα αποτελέσματα του έργου από τους 
εταίρου. Η κα. Χριστιάνα Ιακωβίδου- Διευθύντρια του Ξε-
νοδοχείου Κλεοπάτρα μίλησε για τη γυναικεία επιχειρη-
ματικότητα και τις δυσκολίες που αντιμετώπισε στο δικό 
της επαγγελματικό τομέα. Έγινε επίσης παρουσίαση από 
την κα. Όλγα Θεοχάρους – Ανώτερη Τουριστική Λειτουρ-
γό του Υφυπουργείου Τουρισμού η οποία ανέπτυξε το 
θέμα Καινοτομία στον Τουρισμό.
Το εταιρικό σχήμα που συμμετέχει στο πρόγραμμα απο-
τελείται από 6 εταίρους από 5 χώρες οι οποίοι είναι οι 
εξής:
•	 OIC Poland Foundation (Πολωνία) – Επικεφαλής εταί-

ρος
•	 C.F.C.D.C Centre for Competence Development Cyprus 

(Κύπρος)
•	 ΕΒΕ Λευκωσίας (Κύπρος)
•	 Cyberno AMKE (Ελλάδα) 
•	 Associazione Ergon a favore dei Sordi (Ιταλία) 
•	 Youth Initiative of Cities (Ουκρανία)
Στόχος του WAST είναι η υποστήριξη νέων γυναικών και 
νέων επαγγελματιών στον τομέα του εναλλακτικού και 
βιώσιμου τουρισμού μέσω ψηφιακών καναλιών, ώστε να 
προωθηθεί η συνεργασία και η ανταλλαγή καλών πρα-
κτικών στον τομέα της νεολαίας και του τουρισμού αλλά 
και η δημιουργία δικτύων και συνεργασιών με νέους 
επαγγελματίες στην Ευρώπη που ενδιαφέρονται για τον 
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τουριστικό τομέα. Κύριο παραδοτέο του έργου είναι η 
ετοιμασία ενός oδηγού που θα αποσκοπεί στην ανάπτυ-
ξη και ενίσχυση των δεξιοτήτων που σχετίζονται με τον 
τουρισμό και την ικανότητα των νέων γυναικών ξεναγών 
να σχεδιάζουν και να υλοποιούν θεματικές εναλλακτικές 
και βιώσιμες περιηγήσεις. Το ΕΒΕ Λευκωσίας ηγήθηκε της 
δράσης που αφορά την πιλοτική δοκιμή και αξιολόγηση 
του Οδηγού.

Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα MICROIDEA
Το ΕΒΕ Λευκωσίας συμμετέχει σαν εταίρος στο έργο 
MICROIDEA που επικεντρώνεται στην ανάπτυξη και 
αξιολόγηση καινοτόμων προσεγγίσεων για την εφαρμο-
γή και αναγνώριση μικροδιαπιστευτηρίων, με στόχο τη 
βελτίωση των συστημάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης 
στην Ευρώπη. Σκοπός του είναι η ενίσχυση της δια βίου 
μάθησης και η προώθηση της απασχολησιμότητας μέσω 
ευέλικτων και προσαρμοσμένων μαθησιακών ευκαιριών, 
οι οποίες ανταποκρίνονται στις ανάγκες της σύγχρονης 
αγοράς εργασίας.
Τα μικροδιαπιστευτήρια συνδέονται στενά με την αγορά 
εργασίας και την απόκτηση επαγγελματικών δεξιοτήτων, 
ενώ η ποιότητά τους διασφαλίζεται μέσω της χρήσης του 
διεθνούς προτύπου ISO/IEC 17024. Το έργο επικεντρώ-
νεται στον τομέα του τουρισμού, με στόχο την ανάπτυξη 
πιλοτικών προγραμμάτων κατάρτισης και πιστοποίησης 

δεξιοτήτων σε επαγγέλματα του κλάδου αυτού.
Επιπλέον, το MICROIDEA περιλαμβάνει την ανάπτυξη 
ενός διαδικτυακού εργαλείου για την ανάλυση των ανα-
γκών δεξιοτήτων στην αγορά εργασίας, το οποίο θα εί-
ναι διαθέσιμο σε όλους. Στόχος είναι η δημιουργία ενός 
συστήματος μικροδιαπιστευτηρίων που θα είναι ευρέως 
αναγνωρίσιμο σε ευρωπαϊκό επίπεδο, συμβάλλοντας 
έτσι στην αντιμετώπιση των προκλήσεων της αγοράς ερ-
γασίας.
Το έργο προτείνει μια ολιστική μεθοδολογία για τον σχε-
διασμό, την έκδοση, την αξιολόγηση και την αναγνώριση 
των μικροδιαπιστευτηρίων, η οποία θα ενσωματώνεται 
στα υφιστάμενα συστήματα διασφάλισης ποιότητας. 
Μέσω μιας συμμετοχικής προσέγγισης, το MICROIDEA θα 
αναγνωρίσει τις ανάγκες σε δεξιότητες και θα αναπτύξει 
προγράμματα κατάρτισης που θα οδηγούν σε επαγγελ-
ματικά προσόντα, με βάση αποδεκτές μεθόδους αξιο-
λόγησης και πιστοποίησης, όπως το πρότυπο ISO/IEC 
17024.
Το έργο αποσκοπεί επίσης στη γεφύρωση των εθνικών 
συστημάτων πιστοποίησης με το διεθνές πρότυπο ISO, 
προάγοντας έτσι την ευελιξία, τη διαφάνεια και την ανα-
γνώριση των αποτελεσμάτων της μη τυπικής μάθησης. 
Συνεργάζεται με φορείς από πέντε χώρες και στοχεύει 
στη δημιουργία ενός δικτύου για τη διάχυση των απο-
τελεσμάτων του έργου, εξασφαλίζοντας τη μακροχρόνια 
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επίδρασή του στις ευρωπαϊκές πολιτικές εκπαίδευσης 
και απασχόλησης. 
Στο έργο συμμετέχουν φορείς από Κύπρο, Ελλάδα, Ισπα-
νία, Πολωνία και Δανία. 

Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα CONVERT
Το ΕΒΕ Λευκωσίας συμμετέχει στο Ευρωπαϊκό πρόγραμ-
μα «CONVERT» που αποσκοπεί στην ανάπτυξη και υλο-
ποίηση ενός προγράμματος επανακατάρτισης που θα 
προσφέρει σύντομες, στοχευμένες εκπαιδευτικές ενότη-
τες, ενισχύοντας τις ψηφιακές δεξιότητες που είναι κρίσι-
μες για την σύγχρονη ψηφιακή οικονομία. Το πρόγραμμα 
στοχεύει στην επανακατάρτιση πρόσφατων αποφοίτων 
μη τεχνολογικών κλάδων και στην αναβάθμιση των δεξι-
οτήτων νέων εργαζομένων (με έως δύο χρόνια εργασια-
κής εμπειρίας) ώστε να ανταποκριθούν σε αναδυόμενες 
ή νέες θέσεις εργασίας. Οι εκπαιδευτικές ενότητες θα 
σχεδιαστούν ώστε να είναι ευέλικτες και θα συνοδεύο-
νται από πιστοποιήσεις μέσω μικρο-διαπιστευτηρίων, 
καλύπτοντας ένα ευρύ φάσμα δεξιοτήτων που απαιτού-
νται για την ψηφιακή μετάβαση της αγοράς εργασίας. Οι 
τομείς εκπαίδευσης περιλαμβάνουν ανάλυση δεδομένων 
και οπτικοποίησή τους, γλώσσες προγραμματισμού, τε-
χνητή νοημοσύνη, Διαδίκτυο των Πραγμάτων (IoT), ανά-
πτυξη και σχεδιασμό ιστοσελίδων, κυβερνοασφάλεια και 
προστασία δεδομένων.

Το εκπαιδευτικό πρόγραμμα θα παραδίδεται σε υβρι-
δική μορφή, συνδυάζοντας δια ζώσης και διαδικτυακή 
μάθηση, από πιστοποιημένους εκπαιδευτές με πρακτική 
εμπειρία στους αντίστοιχους τομείς. Επιπλέον, το έργο 
θα περιλαμβάνει μια διεξοδική ανάλυση των αναγκών 
της αγοράς εργασίας, με στόχο να χαρτογραφήσει τις ψη-
φιακές δεξιότητες που ζητούν οι εργοδότες στους τομείς 
Τεχνολογίας Πληροφοριών και Επικοινωνιών (ΤΠΕ).
Η κοινοπραξία του έργου αποτελείται από ένα ευρύ δί-
κτυο συνεργατών από Κύπρο, Ελλάδα, Ιταλία, Γαλλία και 
Βέλγιο, συμπεριλαμβανομένων πανεπιστημίων, παρόχων 
επαγγελματικής κατάρτισης, ειδικών της βιομηχανίας, μη 
κυβερνητικών οργανώσεων και οργανώσεων που εκπρο-
σωπούν τη βιομηχανία. Όλοι οι εταίροι συνεισφέρουν με 
την εξειδικευμένη τους τεχνογνωσία για την επιτυχή ολο-
κλήρωση των στόχων του έργου. Οι κύριες δραστηριότη-
τες του έργου περιλαμβάνουν τον σχεδιασμό, την ανά-
πτυξη και την πιλοτική εφαρμογή ενός προγράμματος 
κατάρτισης που αντικατοπτρίζει τις τελευταίες εξελίξεις 
στους βασικούς τομείς ΤΠΕ. Τέλος, οι δεξιότητες που θα 
αποκτήσουν οι συμμετέχοντες θα πιστοποιηθούν μέσω 
της χρήσης μικρο-διαπιστευτηρίων, διασφαλίζοντας έτσι 
την αναγνώρισή τους από την αγορά εργασίας.  
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Ο ιδιαίτερα 
σημαντικός ρόλος 
που διαδραματίζει το 
ΕΒΕ Λευκωσίας στην 
ανάπτυξη της ιδιωτικής 
πρωτοβουλίας και η 
συνεχής και έντονη 
δραστηριότητά του 
στην προώθηση 
και επίλυση των 
προβλημάτων 
των μελών του, 
έχει επιτύχει την 
αναβάθμισή του 
σε ένα σοβαρό 
οργανισμό που 
εκπροσωπεί επάξια 
τον επιχειρηματικό 
κόσμο της πόλης και 
επαρχίας Λευκωσίας
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ΕΒΕ Λευκωσίας: Νέος Γραμματέας / Διευθυντής 
αναλαμβάνει ο Ανδρέας Α. Αντωνιάδης
Το Διοικητικό Συμβούλιο του Εμπορικού και Βιομηχανι-
κού Επιμελητηρίου Λευκωσίας με σχετική ανακοίνωσή 
του ενημερώνει ότι ο κ. Ανδρέας Α. Αντωνιάδης αναλαμ-
βάνει ως νέος Γραμματέας / Διευθυντής του ΕΒΕ Λευκω-
σίας. Σε συνεδρία στις 8 Μαΐου 2024 το Διοικητικό Συμ-
βούλιο ΕΒΕΛ επικύρωσε το διορισμό του κ. Α. Αντωνιάδη 
με ισχύ από τις 18 Μαΐου 2024. 
Ο Ανδρέας Αντωνιάδης εντάχθηκε στις τάξεις του Επι-
μελητηρίου Λευκωσίας το 2000 και το 2004 διορίστηκε 
Διευθυντής Βιομηχανίας. Το 2022 ανέλαβε ως Αναπλη-
ρωτής Γραμματέας του Επιμελητηρίου Λευκωσίας.  
Διαθέτει πολύχρονη εμπειρία σε θέματα Βιομηχανίας και 
Βιομηχανικής Πολιτικής, Επιχειρηματικότητας, Περιφε-
ρειακής Ανάπτυξης και Ευρωπαϊκών πολιτικών. Ασχολή-
θηκε επίσης με θέματα ενεργειακής πολιτικής, έρευνας 
και καινοτομίας, επιχειρηματικότητας και εξωστρέφειας. 
Συμμετέχει σε τεχνικές επιτροπές και ομάδες εργασίας 
εντός και εκτός Επιμελητηρίου καθώς και στο εξωτερι-
κό. Διοργάνωσε επίσημες επισκέψεις στην Ευρωπαϊκή 
Επιτροπή στις Βρυξέλλες και εκπαιδευτικές αποστολές 
σε αρκετές ευρωπαϊκές πόλεις. Κατέχει πτυχίο στη Διοί-
κηση Επιχειρήσεων και μεταπτυχιακό (MBΑ International 
Business).  
Ο Ανδρέας Αντωνιάδης αντικαθιστά τον αφυπηρετή-
σαντα Γραμματέα/ Διευθυντή Σωκράτη Ηρακλέους τον 
οποίο το Διοικητικό Συμβούλιο ευχαριστεί γιατί υπηρέ-
τησε το Επιμελητήριο Λευκωσίας και τον επιμελητηρια-
κό θεσμό με αφοσίωση και εργατικότητα για σχεδόν 40 
χρόνια. 

Το ΕΒΕΛ ανακήρυξε σε Επίτιμο Πρόεδρο 
τον κ. Κώστα Γεωργαλλή 
Το ΕΒΕΛ με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
ανακήρυξε τον τέως Προέδρο του κ. Κώστα Γεωργαλλή, 
στη θέση του Επίτιμου Προέδρου του Επιμελητηρίου. 
Η ανακήρυξη του κ. Γεωργαλλή έγινε στην ετήσια Γενική 
Συνέλευση του ΕΒΕΛ στις 22/11/23. 
Ο Κώστας Γεωργαλλής είναι από τα παλαιότερα και πιο 
δραστήρια μέλη του Επιμελητηρίου και υπηρέτησε σε 
διάφορες θέσεις, συμπεριλαμβανομένης και αυτής του 
Προέδρου του ΕΒΕΛ. 
Εξελέγη για πρώτη φορά μέλος του Διοικητικού Συμβου-
λίου στις 17 Ιουνίου 1993 και υπηρέτησε στη θέση αυτή 
μέχρι το 1999, οπότε εξελέγη Αντιπρόεδρος Βιομηχανί-
ας. Στη θέση του Αντιπροέδρου παρέμεινε μέχρι το 2005 
εξαντλώντας τα 6 χρόνια θητείας που επιτρέπει το κατα-
στατικό του Επιμελητηρίου.
Τον Ιούνιο του 2011 εξελέγη Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου και από τη θέση αυτή, που διατήρησε μέχρι 
το 2014, προώθησε σημαντικές αποφάσεις που αφορούν 
την καλύτερη εξυπηρέτηση των μελών μας, ενίσχυση της 
Λευκωσίας αλλά και του Επιμελητηρίου Λευκωσίας. 

Ειδικά τη δύσκολη περίοδο της οικονομικής κρίσης το 
2013, συμμετείχε σε πολλές συσκέψεις και επαφές με την 
κυβέρνηση και την Τρόικα, κατέβαλε προσπάθειες για τη 
διάσωση του τραπεζικού συστήματος, κατέθεσε προτά-
σεις για μεταρρύθμιση της οικονομίας και γενικά είχε 
ενεργό εμπλοκή στα μέτρα που λήφθηκαν για στήριξη 
της οικονομίας και των επιχειρήσεων. Ταυτόχρονα, ανέ-
λαβε δράση στο εξωτερικό για προώθηση της εξωστρέ-
φειας της οικονομίας μας. Στα πλαίσια αυτά, είχε επαφές 
με ξένες αντιπροσωπείες, συμμετείχε σε εμπορικές απο-
στολές στο εξωτερικό και συνέβαλε στην προώθηση της 
διεθνούς εικόνας της χώρας μας.
Ο κ. Γεωργαλλής για 17 χρόνια συμμετείχε ενεργά ως ο 
πρώτος εκπρόσωπος του ΚΕΒΕ στο Διοικητικό Συμβού-
λιο του ΓΕΣΥ για τη διαβούλευση αναφορικά με τα κυ-
βερνητικά νομοσχέδια και τους σχετικούς κανονισμούς 
που οδήγησαν στην εισαγωγή του Γενικού Συστήματος 
Υγείας, ως ένα καθολικό σύστημα υγειονομικής ασφάλι-
σης στην Κύπρο.
Ο κ. Γεωργαλλής είχε ιδιαίτερη εμπλοκή και συνεισφορά 
στην αδελφοποίηση του Επιμελητηρίου Λευκωσίας με το 
Επιμελητήριο της Σαουδικής Αραβίας. Σε συνεννόηση 
μεταξύ τους τα δυο Επιμελητήρια με τις επαφές και προ-
τροπές τους στις αντίστοιχες κυβερνήσεις τους, κατάφε-
ραν την αναγνώριση της Κυπριακής Δημοκρατίας από 
την Σαουδική Αραβία η οποία εκκρεμούσε από το 1963.
Ο κ. Γεωργαλλής έλαβε μέρος σε εκδηλώσεις και δημόσι-
ες συζητήσεις που οργάνωσε το ΕΒΕΛ και άλλοι φορείς 
αναφορικά με την οικονομία, το τραπεζικό σύστημα, την 
ανάκαμψη και ανάπτυξη, αλλά και τις επενδύσεις. 
Η πλούσια δράση και η προσφορά του, όμως, συνεχίστη-
κε και μετά την αποχώρηση του από την Προεδρία του 
ΕΒΕΛ. Με την ιδιότητα του τέως Προέδρου συμμετείχε 
ανελλιπώς στις συνεδρίες του Διοικητικού Συμβουλίου 
και είχε έντονη δραστηριότητα σ’ όλα τα θέματα που 
αφορούν το Επιμελητήριο.

Μέλη
Ο ιδιαίτερα σημαντικός ρόλος που διαδραματίζει το ΕΒΕ 
Λευκωσίας στην ανάπτυξη της ιδιωτικής πρωτοβουλίας 
και η συνεχής και έντονη δραστηριότητά του στην προώ-
θηση και επίλυση των προβλημάτων των μελών του, έχει 
επιτύχει την αναβάθμισή του σε ένα σοβαρό οργανισμό 
που εκπροσωπεί επάξια τον επιχειρηματικό κόσμο της 
πόλης και επαρχίας Λευκωσίας.
Το ΕΒΕ Λευκωσίας καταβάλει προσπάθειες για να επι-
κοινωνεί με τις νεότερες γενιές επιχειρηματιών, startups 
αλλά και νέους κλάδους του επιχειρείν. 

CYs EN ISO 9001:2015
Το ΕΒΕ Λευκωσίας διατήρησε την πιστοποίησή του με το 
διεθνές σύστημα ποιότητας CYs EN ISO 9001:2015.
Σε επιθεώρηση (2η Επιτήρηση) που έγινε στις 27/02/2024 
εξετάστηκε η πρόοδος υλοποίησης των ενεργειών από 
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προηγούμενες διοικητικές ανασκοπήσεις, οι αλλαγές σε 
εξωτερικές και εσωτερικές παραμέτρους, η ικανοποίηση 
των πελατών, η αναπληροφόρηση από τα σχετικά ενδι-
αφερόμενα μέρη, ο βαθμός ικανοποίησης των στόχων 
ποιότητας, οι επιδόσεις των διεργασιών, η συμμόρφωση 
των υπηρεσιών κ.ά. Όπως αναφέρεται στην επιθεώρηση 
ο διαχρονικός στόχος του ΕΒΕΛ είναι η δέσμευση της 
διεύθυνσης και του προσωπικού για την εφαρμογή των 
συστημάτων ποιότητας και την άρτια εξυπηρέτηση του 
επιχειρηματικού κόσμου της πόλης μας.

των Υπηρεσιών κ.α. Ο διαχρονικός στόχος του ΕΒΕΛ είναι 
η δέσμευση της διεύθυνσης και του προσωπικού για την 
εφαρμογή των συστημάτων ποιότητας και την άρτια εξυ-
πηρέτηση του επιχειρηματικού κόσμου της πόλης μας. 

Νέα Ιστοσελίδα ΕΒΕ Λευκωσίας
Η νέα αναβαθμισμένη ιστοσελίδα του Εμπορικού και 
Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Λευκωσίας (ΕΒΕΛ) είναι 
σημαντικό εργαλείο επικοινωνίας τόσο για τα Μέλη του, 
όσο και για τον επιχειρηματικό κόσμο.
Η νέα αναβαθμισμένη ιστοσελίδα του ΕΒΕ Λευκωσίας 
www.ncci.org.cy, είναι πιο φιλική προς τους χρήστες 
(user-frendly) αλλά προσφέρει και την καλύτερη προβολή 
των θεμάτων που σχετίζονται με το Επιμελητήριο.
Προσφέρει τις δυνατότητες για πλήρη ηλεκτρονική υπο-
βολή της αίτησης εγγραφής μέλους αλλά και την διαδι-
κτυακή καταβολή του τέλους εγγραφής. 
Στην ιστοσελίδα αναρτώνται οι ανακοινώσεις και δελτία 
τύπου που εκδίδει το Επιμελητήριο, επιχειρηματικά νέα, 
εκδηλώσεις αλλά και πληροφορίες σε σχέση με τις παρε-
χόμενες υπηρεσίες του Επιμελητηρίου. 

 

Μέσα Κοινωνικής Δικτύωσης
Το ΕΒΕ Λευκωσίας ενισχύει την αξιοποίηση των ψηφια-
κών καναλιών επικοινωνίας. Μέσα από τον λογαριασμό 
στο Facebook (nicosiacci), στο Twitter (Nicosiachamber) 
και στο LinkedIn (Nicosia Chamber of Commerce and 
Industry), το ΕΒΕΛ παρέχει ενημέρωση προς τον επιχει-
ρηματικό κόσμο αλλά και το ευρύ κοινό σε σχέση με τις 
δραστηριότητες του ΕΒΕΛ, ενώ προβάλλει και σημαντι-
κές ανακοινώσεις που αφορούν τις επιχειρήσεις.

Ο περί Διαφάνειας στις Διαδικασίες Λήψης 
Δημόσιων Αποφάσεων και Συναφών θεμάτων 
Νόμος του 2022
Το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Λευκωσί-
ας, εγγεγραμμένο στον Έφορο Εταιρειών με τον αριθμό 
502 ως εταιρεία δια εγγυήσεως χωρίς κεφάλαιο (δηλα-
δή χωρίς μετόχους) και μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, 
ανταποκρινόμενο στις υποχρεώσεις που προκύπτουν 
από τον περί της Διαφάνειας στις Διαδικασίες Λήψης 
Δημόσιων Αποφάσεων και Συναφών Θεμάτων Νόμος 
του 2022 εντάχθηκε στο σχετικό Μητρώο Εγγραφής με 
τον αρ. 21.   
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ΕΒΕ ΛΕΥΚΩΣΙΑΣ
ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ
Πρόεδρος:	 Μουσιούττας Μιχάλης 
Μέλη:	 Αναστασιάδης Στέλιος
		  Φωτιάδης Ιάκωβος
		  Δημοσθένους Δήμος 
		  Παντζαρής Σταύρος 
		  Κελεπέσιης Άκης
		  Καλλής Μαρίνος 
		  Παπαφιλίππου Παναγιώτης

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΜΠΟΡΙΟΥ
Πρόεδρος: 	 Φωτιάδης Ιάκωβος 
Μέλη: 	 Αγκαστινιώτης Κυριάκος
		  Ιωάννου Λύσανδρος
		  Πηλακούτας Κόδρος
		  Χαραλάμπους Χριστάκης

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ
Πρόεδρος: 	 Δημοσθένους Δήμος 
Μέλη: 	 Αγκαστινιώτης Κυριάκος
		  Καλλής Μαρίνος
		  Λατούρος Αντωνίου Αντώνης
		  Παπαφιλίππου Παναγιώτης 
		  Χρυσοχού Δέσποινα
   

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
Πρόεδρος: 	 Παντζαρής Σταύρος 
Μέλη:	 Αργυρού Γιάννος
		  Δημοσθένους Δήμος
		  Καλλής Μαρίνος 
		  Κελεπέσιης Άκης 
		  Κρίγγου Θεόδωρος
		  Μάρκου Πιερής
		  Μούντης Γιώργος
		  Μπένφιλτ Λούκας
		  Στρατή Ρολάνδη Μελίτα
		  Χρυσοχού Δέσποινα

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
Πρόεδρος: 	 Καλλής Μαρίνος 
Μέλη:	 Μάρκου Πιερής
		  Παντζαρής Σταύρος
		  Χαραλάμπους Χριστάκης 

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΛΕΥΚΩΣΙΑΣ & ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ
Πρόεδρος: 	 Κελεπέσιης Άκης
Μέλη: 	 Αναστασιάδης Στέλιος
		  Κρίγγου Θεόδωρος
		  Παντζαρής Σταύρος
		  Στρατή Ρολάνδη Μελίτα
		  Χρυσοχού Δέσποινα

ΕΠΙΤΡΟΠΈΣ ΕΡΓΑΣΊΑΣ 
ΕΒΕ ΛΕΥΚΩΣΊΑΣ 2023-2026
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ΕΒΕ ΛΕΥΚΩΣΙΑΣ
ΤΟΠΙΚΕΣ
ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ

Τοπική Επιτροπή Βιομηχανικής Περιοχής 
και Ζώνης Στροβόλου
Πρόεδρος:	 Γιαννάκης Κατσιδιάρης	
Μέλη:	 Χριστόδουλος Αγκαστινιώτης  
		  Κώστας Γεωργαλλής	
		  Γιάννης Κωνσταντινίδης 
		  Φωτεινή Παπαβασιλείου 	
		  Ντίνος Σπύρου		
		  Έλενα Χαρτούτσιου		
				  
Τοπική Επιτροπή Βιομηχανικής Περιοχής Εργατών
Πρόεδρος:	 Πάνος Πρωτοπαπάς 		
Αντιπρόεδρος:	 Παναγιώτης Μιλτιάδους
Γραμματέας:	 Σταύρος Χαραλάμπους	
Μέλη:	 Παναγιώτης Φιλίμης	
		  Τάσος Φραντζής    
  
Τοπική Επιτροπή Έγκωμης
Πρόεδρος:	 Σάββας Βαρναβίδης		
Μέλη:	 Αλέξης Χαραλαμπίδης	
		  Χρυστάλλα Τσιούπη	
		  Χριστάκης Σεζίδης		
	
Τοπική Επιτροπή Παλαιομετόχου 
και Κοκκινοτριμιθιάς
Πρόεδρος:	 Παναγιώτης Παπαφιλίππου	  
Μέλη:	 Ανδρέας Ξιναρής		
		  Ανδρέας Κυριακίδης			

	 Πανίκος Παντελίδης			

Τοπική Επιτροπή Βιομηχανικής Ζώνης Λατσιών
Πρόεδρος:	 Δήμος Δημοσθένους 	
Μέλη :	 Χριστόδουλος Παπαδόπουλος	

	 Ιάκωβος Φωτιάδης
		  Πάνος Πέρος

			 

Τοπική Επιτροπή Βιομηχανικής Ζώνης Τσερίου
Πρόεδρος:		  Γιάννης Κωνσταντινίδης 	
Μέλη:		  Σωτήρης Κωνσταντίνου
			   Γιώργος Ροτσάκης		

	
Τοπική Επιτροπή Βιομηχανικής Ζώνης 
Ιδαλίου / Πέρα Χωρίου Νήσου
Πρόεδρος:	 Ντίνος Μιτσίδης		    
Μέλη :	 Κώστας Γεωργαλλής	  
		  Λάκης Ζωτιάδης		     
		  Ανδρέας Ιωάννου		     
		  Φαίδων Παπαδόπουλος	
		  Γιώργος Τσακιστός	
	   
Τοπική Επιτροπή Βιομηχανικής Ζώνης 
Καϊμακλίου/Παλλουριώτισσας 
Πρόεδρος:	 Γιάννης Βαλανίδης	
Μέλη: 	 Ανδρέας Αγρότης			 

	 Κώστας Καρσεράς 			 
	 Χρίστος Ζαννέτος 	  		
	 Παύλος Λοϊζου			 
	 Δημοσθένης Σεβέρης 		

Τοπική Επιτροπή Βιομηχανικής Ζώνης Γερίου 
Πρόεδρος:	 Κάρολος Πέτρου		
Μέλη:	 Μίκης Αργυρού	
		  Ανδρέας Δουκανάρης		

	 Σταύρος Κουντούρης		
	 Παναγιώτης Λαμπρίδης

ΤΟΠΙΚΈΣ ΕΠΙΤΡΟΠΈΣ 
ΕΒΕ ΛΕΥΚΩΣΊΑΣ




